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Poštovani, 
 

Pravosudna akademija je tijekom 2024. nastavila s omogućavanjem pristupa 

edukacijama svim zainteresiranim polaznicima te obogaćivanju programa aktualnim 
temama čime je dodatno povećan broj obrazovnih aktivnosti u odnosu na prethodnu 

2023. godinu. Tako je u organizaciji Pravosudne akademije u 2024. ukupno 
organizirano 565 aktivnosti, odnosno 26 aktivnosti više nego u prethodnoj godini. 

 

Program inicijalne izobrazbe vježbenika nastavljen je tijekom 2024. te je uspješno 
dovršen čime su 34 vježbenika stekla potrebna znanja za pripremu pravosudnog ispita. 

Isto tako u 2024. nastavljeno je stručno usavršavanje sudskih i državnoodvjetničkih 
savjetnika u okviru Državne škole za pravosudne dužnosnike 2023./2024. te je ukupno 
209 polaznika, potencijalnih kandidata za pravosudne dužnosnike, završilo Državnu 

školu za pravosudne dužnosnike. U području cjeloživotnog stručnog usavršavanja 
pravosudnih dužnosnika i službenika u pravosuđu održano je 444 aktivnosti za ukupno 

8752 polaznika. 
 

Pravosudna je akademija tijekom 2024. nastavila s praksom organiziranja triju 

savjetovanja, po jedno iz područja kaznenog prava („Novine u kaznenom 
zakonodavstvu”), građanskog prava („Novine u građanskom zakonodavstvu”), oba u 

suradnji s Vrhovnim sudom RH te prekršajnog prava u suradnji s Visokim prekršajnim 
sudom RH. Kao novost u 2024., istaknuli bismo da je Pravosudna akademija u suradnji 
s Visokim trgovačkim sudom RH organizirala savjetovanje sudaca trgovačkih sudova u 

okviru kojeg je obilježeno 70 godina trgovačkog sudovanja u RH te je tiskan i Zbornik 
radova u kojem su obrađene aktualne teme iz trgovačkog prava. 

 
Program cjeloživotnog stručnog usavršavanja za 2024. obogaćen je s 13 novih tema 
vezanih uz suzbijanje nasilja u obitelji te je provedeno ukupno 50 radionica, u cilju 

izvršenja mjera iz Nacionalne strategije zaštite od nasilja u obitelji. 
U odnosu na prethodne godine, istaknuli bismo da su za suce i sudske savjetnike 

trgovačkih sudova provedene radionice na čak 9 tema od kojih bismo izdvojili: 
„Europska uredba o insolvencijskim postupcima”, „Bečka konvencija o međunarodnoj 
prodaji robe 1980.; Incoterms; Jednoobrazna pravila i običaji za dokumentarne 

akreditive; CMR konvencija” i „Proboj pravne osobnosti – manifestacija načela dobre 
vjere – problemi u praksi”. 

 
Nastavno na izvanredni iskazani veliki interes pravosudnih dužnosnika, sudskih 
savjetnika i državnih službenika s Općinskog suda u Zadru, Pravosudna akademija u 

relativno kratkom roku organizirala je u Zadru 14 radionica na razne aktualne teme, a 
čime je pokazala fleksibilnost i otvorenost u cilju zadovoljenja interesa i potreba ciljnih 

skupina. 
 

U 2024. godini na području međunarodne suradnje i projekata nastavljene su redovite 

aktivnosti prvenstveno s Europskom mrežom za pravosudno osposobljavanje (EJTN), 
Akademijom za europsko pravo (ERA) te Vijećem Europe. 
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Također bismo naglasili suradnju s Uredom Hanns-Seidel Stiftung u Zagrebu u okviru 
koje je organizirana i Ljetna škola o umjetnoj inteligenciji u Dubrovniku čime je 
Pravosudna akademija pokazala da prati najnovije trendove u području umjetne 

inteligencije te etičkih dilema koje su vezane uz trenutačnu upotrebu raznih alata koje 
pokreće umjetna inteligencija. U suradnji s Veleposlanstvom Republike Francuske 

organizirana je obuka voditelja o upotrebi digitalnih alata te Okrugli stol o suzbijanju 
obiteljskog nasilja. Osim toga, održane su radionice o suzbijanju online nasilja nad 
ženama koje se provode u okviru projekta „SURF & SOUND 2.0”. 

 
Završno, što smatramo iznimno važnim, u 2024. godini Pravosudna akademija uspješno 

je dovršila proces prelaska na novu digitalnu platformu te digitalizaciju većine poslovnih 
procesa koji se odnose na organizaciju i provedbu obrazovnih aktivnosti. 

 

 
 
 

 

 
Kristina Bekavac 

ravnateljica 
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Broj polaznika stručnog usavršavanja 
u Pravosudnoj akademiji u 2024. 

godini 
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1. STRUČNO USAVRŠAVANJE U PRAVOUDNOJ AKADEMIJI 

U 2024. godini Akademija je održala 444 aktivnosti iz područja cjeloživotnog stručnog 
usavršavanja za 8752 polaznika dokazavši usklađenost s modernim tehnologijama i 
vrhunsku organizaciju pri provođenju stručnog usavršavanja ciljnih skupina Akademije. 

 

 
Grafikon 1: Broj polaznika stručnog usavršavanja u Pravosudnoj akademiji u 
2024. prema ciljnim skupinama 

 

 

Grafikon 2: Udio ciljnih skupina u stručnom usavršavanju u Pravosudnoj 

akademiji u 2024. godini 
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Vještine 
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U 2024. najveći udio polaznika u Akademiji činili su suci s 44 % zastupljenosti. Nakon 

toga 21 % polaznika čine savjetnici u pravosudnim tijelima, 20 % službenici u 

pravosudnim tijelima te 19 % državni odvjetnici, a svega 1 % polaznika čine polaznici 

ostalih struka. 

 

 
Grafikon 3: Aktivnosti prema granama prava u 2024. 
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Poseban program za službenike 
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Struktura voditelja stručnog usavršavanja u 
Pravosudnoj akademiji u 2024. 

Grafikon 4: Polaznici prema granama prava u 2024. 
 

 

Grafikon 5: Struktura voditelja stručnog usavršavanja u Pravosudnoj akademiji u 
2024. 

 

 
Većina je voditelja u 2024. iz redova sudaca i to njih 56 %. Druga skupina voditelja 

po veličini, njih 14 %, čine državni i javni službenici koji su u najvećem dijelu 
predavači u programu za službenike u pravosudnim tijelima. 
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2. STRUČNO USAVRŠAVANJE VJEŽBENIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA 

 
Tijekom siječnja i veljače 2024. nastavljeno je stručno usavršavanje 34 vježbenika u 

pravosudnim tijelima radi njihove pripreme za pravosudni ispit, započeto u listopadu 
2023. godine, sve sukladno Programu stručnog usavršavanja Pravosudne akademije 
za vježbenike 2023./2024. 

Tako je tijekom siječnja 2024. održano ukupno 12 radionica iz područja kaznenog i 
kaznenog postupovnog prava, dok su tijekom veljače 2024. održane ukupno tri 

radionice iz upravnog prava, odnosno sveukupno 15 jednodnevnih stručnih radionica, 
radi stručnog usavršavanja vježbenika u pravosudnim tijelima u Republici Hrvatskoj i 
njihove pripreme za pravosudni ispit. Također, krajem veljače 2024. održane su 

dodatne tri radionice za vježbenike na temu izrade presuda (iz kaznenog, građanskog i 
upravnog područja). 

Po uspješnom dovršetku sudjelovanja na stručnim radionicama svi su vježbenici u 
narednom periodu, do srpnja 2024. godine, dobili zadatak u određenom roku izraditi po 
jednu presudu iz kaznenog, građanskog i upravnog područja na temelju pripadajućih 

spisa pripremljenih od strane predavača. 

Sva 34 vježbenika ispunili su svoje obveze te u zadanim rokovima izradili presude. 

Predavači su Pravosudne akademije, svatko iz svojeg područja, izrađene odluke 
vježbenika pregledali te ocijenili na pripadajućem obrascu, sve sukladno Pravilniku o 

stručnom obrazovanju vježbenika u pravosudnim tijelima (NN 39/2020). 

Sva 34 vježbenika su u 2024. godini uspješno dovršili program stručnog usavršavanja u 

organizaciji Pravosudne akademije o čemu im je Pravosudna akademija izdala 
odgovarajuću potvrdu. 

 

 
3. DRŽAVNA ŠKOLA ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 

Nastavna godina 2023./2024. 

U 2024. godini je nastavljena nastavna godina u Državnoj školi za pravosudne 
dužnosnike (dalje u tekstu: Škola) 2023./2024. započeta 4. rujna 2023. godine i to po 
novom konceptu Škole, sukladno Zakonu o Pravosudnoj akademiji („Narodne novine”, 
broj 52/19 i 30/23), kao i sukladno od strane Upravnog vijeća Pravosudne akademije 

usvojenim Pravilima o programu i načinu pohađanja stručnog usavršavanja te 
metodologiji ocjenjivanja i utvrđivanja završne ocjene („Narodne novine”, broj 81/23) 

te Pravilima o načinu rada mentora u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike 
(„Narodne novine”, broj 111/23). 

Polaznici Škole, sudski odnosno državno odvjetnički savjetnici, bili su podijeljeni u šest 
grupa. 
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Grupama polaznika A, B i C teorijski je dio programa započeo u listopadu 2023. godine, 
te je nastavljen u 2024. godini prema programu kako je naznačeno u tablici nastavku: 

 

 
Odjel za stručno usavršavanje polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike 

 
Državna škola za pravosudne dužnosnike, teorijski dio program, 2023.-2024. 

II. GRAĐANSKO - trajanje 2 mjeseca 

 

 
Prethodno ispitivanje tužbe, pripremno ročište i prethodni postupak 

 

15.1.2024. 

 

16.1.2024. 

 

17.1.2024. 

 
Glavna rasprava, izvođenje dokaza i postupovni alati za učinkovito vođenje 
postupka 

 

16.1.2024. 

 

17.1.2024. 

 

18.1.2024. 

 
Pitanje zakonitosti dokaza u parničnom postupku, načelo otvorenog 
pravosuđenja 

 
17.1.2024. 

 
18.1.2024. 

 
19.1.2024. 

Vrste i izrada odluka u postupku 18.1.2024. 19.1.2024. 22.1.2024. 

Pisanje državnoodvjetničke odluke u građanskom postupku 19.1.2024. 22.1.2024. 23.1.2024. 

 

Pisanje presude u građanskom postupku s pozivanjem na odluke viših i 
supranacionalnih sudova 

 

22.1.2024. 

 

23.1.2024. 

 

24.1.2024. 

 
Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 

 
5.2.2024. –  9.2.2024. 

Simulacija rasprave u građanskom postupku i ročište na daljinu 12.2.2024. 13.2.2024. 14.2.2024. 

Mirno rješavanje sporova 13.2.2024. 14.2.2024. 15.2.2024. 

Međunarodna pravna pomoć 14.2.2024. 15.2.2024. 16.2.2024. 

 
Građansko-pravni aspekti Europske konvencije za zaštitu ljudskih prava i 
temeljnih sloboda 

 

15.2.2024. 

 

16.2.2024. 

 

19.2.2024. 

 
Komunikacija s djecom kao posebno ranjivim skupinama u građanskom 
postupku 

 
16.2.2024. 

 
19.2.2024. 

 
20.2.2024. 

 

 
Rad u e-spisu – za sudske savjetnike – pretraživanje SupraNove i e-komunikacija 

 

19.2.2024. 

 

20.2.2024. 

 

21.2.2024. 

 
Kako pretraživati sudsku praksu u programu HUDOC, e-Justice te praksu Suda 
EU-a 

 

20.2.2024. 

 

21.2.2024. 

 

22.2.2024. 

 
Rad u sustavu CTS – za državnoodvjetničke savjetnike, pretraživanje SupraNove 
i e-komunikacija (građansko-upravni dio) 

 
21.2.2024. 

 
22.2.2024. 

 
23.2.2024. 

Zahtjev za prethodnu odluku pred Sudom EU-a 26.2.2024. 27.2.2024. 28.2.2024. 

 
Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 

 

4.3.2024. –  8.3.2024. 

III. UPRAVNO –  trajanje 1 mjesec 

Upravno pravo - Upravno sudovanje u prvom stupnju 8.4.2024. 9.4.2024. 11.4.2024. 

Izrada odluke u upravnom sporu 15.4.2024. 16.4.2024. 12.4.2024. 

 
Provjera znanja 

 
22.4.2024. –  26.4.2024. 



9  

Tijekom siječnja, veljače i travnja 2024. održana je, za polaznike grupa A, B i C, ukupno 

51 stručna radionica putem platforme Zoom. Osim stručnih radionica, u veljači, ožujku i 
travnju 2024., provedene su i provjere znanja te izrađivanje odluka polaznika iz grupa A, 

B i C i to u ukupnom trajanju od 15 dana. 

Grupama je polaznika D, E i F teorijski dio programa Državne škole za pravosudne 

dužnosnike započeo u siječnju 2024. godine sve sukladno programu kako je naznačeno 
u tablici u nastavku: 

 

 
Odjel za stručno usavršavanje polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike 

Državna škola za pravosudne dužnosnike, teorijski dio program, 2023 – 2024. 

UVOD 

 
Etika i deontologija profesije suca i državnog odvjetnika te samostalnost i 
neovisnost sudbene vlasti i državnog odvjetništva 

 
8.1.2024. 

 
9.1.2024. 

 
10.1.2024. 

I. UPRAVNO –  trajanje 1 mjesec 

Upravno pravo – Upravno sudovanje u prvom stupnju 9.1.2024. 10.1.2024. 11.1.2024. 

Izrada odluke u upravnom sporu 10.1.2024. 11.1.2024. 12.1.2024. 

 
Provjera znanja 

 
22.1.2024. –   26.1.2024. 

II. KAZNENO –  trajanje 2 mjeseca 

Prethodni postupak 5.2.2024. 6.2.2024. 7.2.2024. 

Prethodno ispitivanje optužnice i optužno vijeće 6.2.2024. 7.2.2024. 8.2.2024. 

 
Glavna rasprava, izvođenje dokaza i postupovni alati za učinkovito vođenje 

postupka 

 

7.2.2024. 

 

8.2.2024. 

 

9.2.2024. 

Nezakoniti dokazi u kaznenom postupku, identitet optužbe – ovlasti suda 

intervenirati u trenutku presuđenja u sadržaj optužbe 
8.2.2024. 9.2.2024. 12.2.2024. 

Vrste i izrada odluka u postupku 9.2.2024. 12.2.2024. 13.2.2024. 

 
Pisanje državnoodvjetničke odluke (optužnice) u kaznenom postupku 

12.2.2024. 13.2.2024. 14.2.2024. 

 

Pisanje presude u kaznenom postupku s pozivanjem na odluke viših i 
supranacionalnih sudova 

 
13.2.2024. 

 
14.2.2024. 

 
15.2.2024. 

 
Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 

 
26.2.2024. –  1.3.2024. 

Simulacija rasprave u kaznenom postupku i ročište na daljinu 11.3.2024. 12.3.2024. 13.3.2024. 

Nasilje u obitelji 12.3.2024. 13.3.2024. 14.3.2024. 

Javnost kaznenog postupka i odnos s medijima 13.3.2024. 14.3.2024. 15.3.2024. 

 
Kaznenopravni aspekti Europske konvencije za zaštitu ljudskih prava i temeljnih 
sloboda 

 

14.3.2024. 

 

15.3.2024. 

 

18.3.2024. 

 

 
Pravna terminologija i hrvatski jezik u sudskim i državnoodvjetničkim odlukama 

 

15.3.2024. 

 

18.3.2024. 

 

19.3.2024. 
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Komunikacijske vještine i kako komunicirati s osobama s invaliditetom 

 

18.3.2024. 

 

19.3.2024. 

 

20.3.2024. 

 

 
Komunikacija s djecom kao posebno ranjivim skupinama u kaznenom postupku 

 

19.3.2024. 

 

20.3.2024. 

 

21.3.2024. 

 
Rad u sustavu CTS – za državnoodvjetničke savjetnike, pretraživanje SupraNove 
i e-komunikacija (kazneni dio) 

 
20.3.2024. 

 
21.3.2024. 

 
22.3.2024. 

 
Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 

 

8.4.2024. –  15.4.2024. 

 
III. GRAĐANSKO – trajanje 2 mjeseca 

 

 
Prethodno ispitivanje tužbe, pripremno ročište i prethodni postupak 

 

19.4.2024. 

 

22.4.2024. 

 

23.4.2024. 

 
Glavna rasprava, izvođenje dokaza i postupovni alati za učinkovito vođenje 
postupka 

 
22.4.2024. 

 
23.4.2024. 

 
24.4.2024. 

 

Pitanje zakonitosti dokaza u parničnom postupku, načelo otvorenog 
pravosuđenja 

 

23.4.2024. 

 

24.4.2024. 

 

25.4.2024. 

Vrste i izrada odluka u postupku 24.4.2024. 25.4.2024. 26.4.2024. 

Pisanje državnoodvjetničke odluke u građanskom postupku 25.4.2024. 26.4.2024. 29.4.2024. 

 
Pisanje presude u građanskom postupku s pozivanjem na odluke viših i 

supranacionalnih sudova 

 
26.4.2024. 

 
29.4.2024. 

 
30.4.2024. 

 
Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 

 

6.5.2024. –  10.5.2024. 

Simulacija rasprave u građanskom postupku i ročište na daljinu 20.5.2024. 21.5.2024. 22.5.2024. 

Mirno rješavanje sporova 21.5.2024. 22.5.2024. 23.5.2024. 

Međunarodna pravna pomoć 22.5.2024. 23.5.2024. 24.5.2024. 

 
Građansko pravni aspekti Europske konvencije za zaštitu ljudskih prava i 
temeljnih sloboda 

 

23.5.2024. 

 

24.5.2024. 

 

27.5.2024. 

 

Komunikacija s djecom kao posebno ranjivim skupinama u građanskom 
postupku 

 

24.5.2024. 

 

27.5.2024. 

 

28.5.2024. 

 

 
Rad u e-spisu – za sudske savjetnike – pretraživanje SupraNove i e-komunikacija 

 

27.5.2024. 

 

28.5.2024. 

 

29.5.2024. 

 
Kako pretraživati sudsku praksu u programu HUDOC, e-Justice te praksu Suda 
EU 

 
28.5.2024. 

 
29.5.2024. 

 
3.6.2024. 

 

 
Rad u sustavu CTS – za državnoodvjetničke savjetnike, pretraživanje SupraNove 

i e-komunikacija (građansko – upravni dio) 

 

29.5.2024. 

 

3.6.2024. 

 

4.6.2024. 

Zahtjev za prethodnu odluku pred Sudom EU-a 3.6.2024. 4.6.2024. 5.6.2024. 

 
Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 

 

10.6.2024. –  14.6.2024. 
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Tijekom siječnja, veljače, ožujka, travnja, svibnja i lipnja 2024. održano je za polaznike 
grupa D, E i F ukupno 99 stručnih radionica putem platforme Zoom. Osim stručnih 

radionica, u siječnju, veljači, travnju, svibnju i lipnju 2024., provedene su i provjere 
znanja te izrađivanje odluka polaznika iz grupa D, E i F i to u ukupnom trajanju od 25 

dana. 

Dana 4. rujna 2024. godine završila je nastavna godina u Državnoj školi za pravosudne 

dužnosnike 2023./2024. te je Školu završilo ukupno 209 polaznika od toga 134 sudska 
savjetnika i 75 državnoodvjetničkih savjetnika. 

Nastavna godina 2024./2025. 

Temeljem odluke Upravnog vijeća Pravosudne akademije dana 15. listopada 2024. 

godine započela je nova nastavna godina u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike, 
sve sukladno Zakonu o Pravosudnoj akademiji („Narodne novine”, broj 52/19 i 30/23), 

Pravilima o programu i načinu pohađanja stručnog usavršavanja te metodologiji 
ocjenjivanja i utvrđivanja završne ocjene („Narodne novine”, broj 81/23) te Pravilima o 
načinu rada mentora u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike („Narodne novine”, 

broj 111/23). 

Za Školu se u ovoj nastavnoj godini inicijalno prijavilo više od 130 polaznika, što 
sudskih, što državnoodvjetničkih savjetnika, te su podijeljeni u tri grupe (A, B i C). Dio je 

polaznika na početku programa odustao, a dio prijavljenih nije ispunjavao zakonske 
uvjete da budu polaznik Škole, tako da je trenutno 120 polaznika Škole od čega 70 

sudskih savjetnika, a 50 državnoodvjetničkih savjetnika. 

Teorijski je dio programa započeo u studenom 2024. te su tijekom tog mjeseca održane 

ukupno 24 stručne radionice putem platforme Zoom. 

Osim stručnih radionica, u studenom 2024. godine održane su i provjere znanja te 

izrađivanje odluka polaznika i to u ukupnom trajanju od 5 dana, sve sukladno programu 
kako je naznačeno u tablici nastavku: 

 

Odjel za stručno usavršavanje polaznika Državne škole za pravosudne 
dužnosnike 

Državna škola za pravosudne dužnosnike, teorijski dio programa, 
2024. – 2025. 

UVOD 

Etika i deontologija profesije suca i državnog 
odvjetnika te samostalnost i neovisnost sudbene 
vlasti i državnog odvjetništva 

 
4.11.2024. 

 
5.11.2024. 

 
6.11.2024. 

I. KAZNENO –  trajanje 2 mjeseca 

Prethodni postupak 5.11.2024. 6.11.2024. 7.11.2024. 

Prethodno ispitivanje optužnice i optužno vijeće 6.11.2024. 7.11.2024. 8.11.2024. 
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Glavna rasprava, izvođenje dokaza i postupovni 
alati za učinkovito vođenje postupka 

7.11.2024. 8.11.2024. 11.11.2024. 

Nezakoniti dokazi u kaznenom postupku, identitet 
optužbe – ovlasti suda intervenirati u trenutku 
presuđenja u sadržaj optužbe 

 
8.11.2024. 

 
11.11.2024. 

 
12.11.2024. 

Vrste i izrada odluka u postupku 11.11.2024. 12.11.2024. 13.11.2024. 

Pisanje državnoodvjetničke odluke (optužnice) u 
kaznenom postupku 

12.11.2024. 13.11.2024. 14.11.2024. 

Pisanje presude u kaznenom postupku s 
pozivanjem na odluke viših i supranacionalnih 
sudova 

13.11.2024. 14.11.2024. 15.11.2024. 

Provjera znanja – pitanja i problemske situacije 25.11. – 29.11.2024. 

 

3.1. ZAVRŠNI ISPIT U DRŽAVNOJ ŠKOLI ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 

Tijekom veljače i ožujka 2024. održan je pisani dio završnog ispita u Državnoj školi za 

pravosudne dužnosnike za kandidate u nedovršenim postupcima stručnog 
usavršavanja i polaganja završnog ispita započetima do 22. ožujka 2023. Pisanom 
dijelu završnog ispita pristupilo je ukupno 19 kandidata, a 17 kandidata je, nakon 

održanog usmenog dijela završnog ispita u travnju 2024., završni ispit i položilo. 

Osim prethodno navedenih kandidata, u veljači i ožujku 2024., pisanom je dijelu 

završnog ispita pristupilo i troje kandidata koji su završni ispit polagali sukladno Zakonu 
o Pravosudnoj akademiji – „Narodne novine” broj 52/19 i 30/23. Od toga je dvoje 

kandidata, nakon održanog usmenog dijela završnog ispita u travnju 2024., završni ispit  
i položilo. 

Dakle, u 2024. godini, završni je ispit u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike 

položilo ukupno 19 kandidata, od toga 2 kandidata koji nisu savjetnici u pravosudnim 
tijelima. 
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4. STRUČNO USAVRŠAVANJE PRAVOSUDNIH DUŽNOSNIKA, SAVJETNIKA U 
PRAVOSUDNIM TIJELIMA, SLUŽBENIKA IZ PODRUČJA PRAVOSUĐA I 

DRUGIH SUDIONIKA U POSTUPCIMA PRED PRAVOSUDNIM TIJELIMA U 
2024. GODINI 

 

4.1. Općenito 

 
Odjel za cjeloživotno stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika, savjetnika u 

pravosudnim tijelima, službenika iz područja pravosuđa i drugih sudionika u postupcima 
pred pravosudnim tijelima u okviru integriranog sustava usavršavanja pri pravosudnim 

tijelima, kao i za potrebe posebnih (ad hoc) programa usavršavanja za određene ciljne 
skupine, osmišljava i razvija instrumente standardiziranog stručnog usavršavanja 

(planove i programe, edukacijske materijale itd.), surađuje pri provedbi programa 
usavršavanja s Odjelom za međunarodnu suradnju i projekte u pripremi projektne 
dokumentacije i ugovaranju bilateralnih i multilateralnih projekata kao i projekata 

Europske unije koji se odnose na stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika, 
sudskih i državnoodvjetničkih savjetnika, službenika u pravosudnim tijelima i drugih 

sudionika u pravosuđu te obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja. 

U trećem kvartalu 2023. Odjel je, temeljem analize potreba za stručnim usavršavanjem 

u pravosuđu, obveza PA prema nacionalnim strategijama i planovima te obveza PA 
prema međunarodnim projektima i organizacijama, izradio nacrt Programa stručnog 

usavršavanja za predsjednike sudova i državne odvjetnike, nacrt Programa stručnog 
usavršavanja za novoimenovane predsjednike sudova i državne odvjetnike namijenjen 

čelnicima pravosudnih tijela koji su dužni nakon prvog stupanja na dužnost u roku od 
godine dana od dana stupanja na dužnost pohađati osnovnu edukaciju za obavljanje 
poslova sudske odnosno državnoodvjetničke uprave te nacrt Programa stručnog 

usavršavanja za ravnatelje sudske i državnoodvjetničke uprave. Prijedlozi navedenih 
programa doneseni su 4. rujna 2023. na 2. sjednici PV PA. 

Odjel je također izradio nacrt Programa cjeloživotnog stručnog usavršavanja u okviru 

kojeg se usavršavaju pravosudni dužnosnici, savjetnici u pravosudnim tijelima, 
službenici i drugi sudionici u pravosuđu koji je donesen 27. rujna 2023. na 3. sjednici 
Programskog vijeća PA (dalje u tekstu: PV PA). 

Prijedlozi navedenih programa usvojeni na 6. sjednici Upravnog vijeća Pravosudne 
akademije održanoj 28. rujna 2023. 

Programi su dostavljeni na znanje svim pravosudnim tijelima te su objavljeni na mrežnoj 

stranici PA. 

Na temelju pristiglih prijava zainteresiranih za voditelje i autore obrazovnih materijala, 
PV PA je na 4. sjednici održanoj 8. studenog 2023. i 5. sjednici održanoj 15. studenog 

2023. odabralo autore obrazovnih materijala i voditelje radionica i/ili mrežnih seminara u 
2024. godini. Prijave su prikupljene na temelju javnog poziva za iskazivanja interesa za 

izrađivanje obrazovnih materijala i/ili vođenje radionica / mrežnih seminara u 
okviru 
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aktivnosti stručnog usavršavanja PA koji su bili objavljeni na mrežnoj stranici PA. 

Tijekom 2024. godine aktivnosti su se održavale uživo. 

PA je u 2024. godini omogućio prijave na radionice bez ograničavanja broja polaznika te 

je na taj način omogućen pristup edukacijama svim zainteresiranim polaznicima. 
Polaznici su iskazali veliki interes za sljedeće teme: 

- Građanskopravni institut zastare – 10 radionica 
- Odgovornost države za štetu zbog povrede legitimnih očekivanja uz osvrt na 

recentnu sudsku praksu – 8 radionica 

- Povreda prava EU s aspekta građanskopravnih odnosa – prikaz sudske prakse i 
značajnijih odluka – 8 radionica 

- Stjecanje prava vlasništva i pretvorba društvenog vlasništva – 8 radionica 
- Komunikacijske vještine za službenike u pravosuđe – 9 radionica 

- Službenička etika – 11 radionica 
- Uporaba hrvatskog standardnog jezika u pismenima i odlukama pravosudnih 

tijela – za službenike u pravosuđe – 9 radionica 
- Zemljišnoknjižno pravo za zemljišnoknjižne referente – 8 radionica. 
- Neverbalna komunikacija u sudnici za pravosudne dužnosnike – 14 radionica. 

 
U suradnji s Vrhovnim sudom Republike Hrvatske održani su seminari „Novine u 

kaznenom zakonodavstvu” i „Novine u građanskom zakonodavstvu”. Također su tiskani 
Zbornici radova1 u kojim su obrađene aktualne teme iz kaznenog i građanskog prava u 
2024. godini. 

 
U suradnji s Visokim trgovačkim sudom Republike Hrvatske održano je savjetovanje 
sudaca trgovačkih sudova u okviru kojeg je obilježeno 70 godina trgovačkog sudovanja 

u Republici Hrvatskoj. Također je tiskan Zbornik radova2 u kojem su obrađene aktualne 

 

1
 U Zborniku radova „Novine u kaznenom zakonodavstvu – 2024.” obrađene su sljedeće teme: 

- Obrazlaganje kaznenih sankcija – rezultati  pregleda sudova 

- Ojačavanje položaja i  uloge žrtve u kaznenom postupku izmjenama zakona u 2024. 
- Sadržaj i  struktura obrazloženja prvostupanjske presude 

- Neprava obnova kaznenog postupka u sudskoj praksi 

- Kazneni nalog u sudskoj praksi 

- Kazneno djelo trgovanje utjecajem u svjetlu novih europskih standarda 

- Državnoodvjetnički aspekt dokaza iz šifrirane komunikacije 
- Učinkoviti  kazneni progon kaznenih djela povezanih s terorizmom – izazovi 

- Dječje kuće u Hrvatskoj - Barnahus 

U Zborniku radova „Novine u građanskom zakonodavstvu – 2024.” obrađene su sljedeće teme: 

- Postupak radi utvrđenja postoji  li brak ili  ne za brakove sklopljene u državama koje Republika Hrvatska nije 
priznala 

- Pregled najvažnijih odluka Suda Europske unije i  Europskog suda za ljudska prava 2023.-2024. 

- Plan upravljanja postupkom – iskustva iz prakse 
- Utjecaj neprave preinake na zastaru 

- Pravna shvaćanja Vrhovnog suda Republike Hrvatske u kolektivnim radnim sporovima 
2
 U Zborniku radova obrađene su sljedeće teme: 

- Umješač u parnici  i intervencijski  učinak pravomoćne presude 
- Sudska praksa o teretu dokazivanja u parničnom postupku 
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teme iz trgovačkog prava. 
 

U suradnji s Visokim prekršajnim sudom Republike Hrvatske održano je specijalističko 
savjetovanje sudaca općinskih prekršajnih sudova i sudaca općinskih sudova koji rade 

na prekršajnim predmetima. 
 

U Programu za 2024. godinu savjetnici u pravosudnim tijelima pozivani su na radionice 

koje su bile organizirane za pravosudne dužnosnike. Za ostale službenike u pravosuđu 
provedene su radionice na ukupno devet tema. 

 

S obzirom na to da je PA nositelj i sunositelj mjera edukacije svojih ciljnih skupina koje 
proizlaze iz niza nacionalnih strategija i akcijskih planova, Odjel svake godine redovno 
izvještava nadležne institucije o provedenim mjerama. U 2024. provedene su radionice 

kojim je PA ispunila obveze edukacije iz sljedećih nacionalnih strategija i planova: 

 Nacionalni plan zaštite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja diskriminacije 

 Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom 
 Akcijski plan za jačanje učinkovitosti hrvatskog sustava sprječavanja pranja 

novca i financiranja terorizma 
 Strategija suzbijanja korupcije 

 Nacionalna strategija razvoja sustava podrške žrtvama i svjedocima 
 Nacionalna strategija zaštite od nasilja u obitelji 

 Nacionalni plan oporavka i otpornosti 

 Nacionalni plan za ravnopravnost spolova 

Tako su u 2024. godini poslana izvješća Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih 

manjina, Uredu Vijeća za nacionalnu sigurnost, Pravobraniteljici za ravnopravnost 
spolova, Pučkoj pravobraniteljici i Ministarstvu pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije. 

 
Prilikom planiranja radionica osobita pažnja je posvećena organizaciji radionica za 
jačanje socijalnih i praktičnih vještina i interdisciplinarnom pristupu u edukaciji za teme 

koje su važne različitim profilima stručnjaka koji se pojedinačno javljaju u različitim 
fazama postupka, ali je njihovo zajedničko djelovanje bitno za uspješno rješavanje 

određene problematike. 

Nastavljena je suradnja s Državnim zavodom za intelektualno vlasništvo u provođenju 
osnovnog modula „Prava intelektualnog vlasništva“, kao i suradnja s Policijskom 

akademijom u provođenju edukacija na teme „Nasilje u obitelji” i „Suzbijanje trgovanja 
ljudima” gdje su polaznici bili pravosudni dužnosnici, policijski i probacijski službenici te 

službenici za podršku žrtvama i svjedocima. 
 

 

- Predstečajni postupak 

- Odgovornost uprave po Općem poreznom zakonu, nadomjesni  kapital i  proboj pravne osobnosti 
- Otvaranje sekundarnog insolvencijskog postupka prema Europskoj uredbi o insolvencijskim postupcima 
- Pravo na slobodu izražavanja – odnos prema pravu na privatnost i  pravu na pošteno suđenje 
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U suradnji s Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjina održana je radionica 
na temu „Zločin iz mržnje i govor mržnje”, a polaznici su bili kazneni i prekršajni suci i 

savjetnici općinskih i županijskih sudova, zamjenici i državnoodvjetničke savjetnici 
kaznenih odjela te policijski službenici. 

U suradnji sa Službom za suzbijanje zlouporabe droga Hrvatskog zavoda za javno 
zdravstvo održana je tematska edukacija iz područja suzbijanja zlouporabe droga, a 
polaznici su bili kazneni i prekršajni suci te državni odvjetnici, policijski službenici, 

probacijski službenici te zdravstveni djelatnici iz službi za zaštitu mentalnog zdravlja i 
prevenciju ovisnosti županijskih zavoda za javno zdravstvo. Također je održan stručni 

skup o prevenciji i posljedicama konzumacije psihoaktivnih tvari s naglaskom na 
važnost izricanja zaštitnih mjera, a polaznici su bili prekršajni suci i savjetnici te suci i 

sudski savjetnici općinskih sudova koji rade na prekršajnim predmetima. 

U suradnji s Uredom pravobranitelja za osobe s invaliditetom provedene su radionice na 
temu „Komunikacija s osobama s invaliditetom” za pravosudne dužnosnike i savjetnike 

u pravosudnim tijelima. 

Provedene su radionice na temu „Pojedinačna procjena žrtava – iskustva i problemi u 

praksi” gdje su polaznici bili pravosudni dužnosnici, policijski službenici i službenici za 
podršku žrtvama i svjedocima. 

 

Provedene su radionice na teme „Izvršenje odluka donesenih u prekršajnom postupku” i 
„Bitne povrede odredaba prekršajnog postupka u sudskoj praksi” gdje su polaznici bili 
prekršajni suci i sudski savjetnici, suci općinskih sudova koji odlučuju u prekršajnim 

predmetima, ovlašteni tužitelji u prekršajnom postupku i prvostupanjska tijela državne 
uprave koja vode prekršajni postupak (Carinska uprava, Financijski inspektorat, 

Porezna uprava itd.). 

Provedene su edukacije za suce Visokog upravnog suda Republike Hrvatske na temu 

„Upravljanje korupcijskim rizicima u javnoj nabavi i sudska zaštita u postupcima javne 
nabave”, a što je bila mjera iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti za razdoblje od 
2021. do 2026. čiji je nositelj PA. 

 
U Programu cjeloživotnog stručnog usavršavanja za 2024. usvojeno je 13 tema vezanih 
uz suzbijanje nasilja u obitelji te je provedeno ukupno 50 radionica, a u cilju izvršenja 

mjera iz Nacionalne strategije zaštite od nasilja u obitelji. Teme su sljedeće: 
- Uzimanje iskaza žrtve i ispitivanje žrtve s posebnim naglaskom na ranjive 

skupine, posebno žrtve nasilja u obitelji, nasilja nad djecom i ženama i 

seksualnog nasilja 

- Odmjeravanje kazne i izricanje sigurnosne mjere u postupcima obiteljskog nasilja 

- Razgraničenje zakonskih opisa kaznenog djela nasilja u obitelji i prekršaja 

sukladno Zakonu o zaštiti od nasilja u obitelji 

- Izricanje istražnog zatvora i mjera opreza radi zaštite žrtve 

- Nasilje u obitelji 
- Psihičko nasilje kao pojavni oblik nasilja u obitelji s naglaskom na razlikovanje u 
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kaznenom i prekršajnom zakonodavstvu 
- Kazneno djelo silovanja s naglaskom na definiciju pristanka iz čl. 153. st. 5. 

Kaznenog zakona 

- Sudjelovanje žrtve prilikom odlučivanja o primjeni mjere opreza 
Bitna obilježja kaznenog djela zlouporabe snimke spolno eksplicitnog sadržaja iz čl. 
144.a KZ-a, kao i bitna obilježja kaznenog djela spolnog uznemiravanja iz čl. 156. 

KZ-a 

- Izmjene i dopune KZ-a 

- Prava žrtve kaznenih djela i prekršaja iz područja nasilja u obitelji 

- Kriteriji za izricanje sigurnosnih mjera i zaštitnih mjera u predmetima nasilja u 

obitelji 

- Unos podataka o žrtvama i pojedinačnih procjena u eSpis 

Za suce i sudske savjetnike trgovačkih sudova provedene su radionice na 9 tema: 

„Predstečajni postupak”, „Pobijanje pravnih radnji”, „Europska uredba o insolvencijskim 
postupcima”, „Bečka konvencija o međunarodnoj prodaji robe 1980.; Incoterms; 
Jednoobrazna pravila i običaji za dokumentarne akreditive; CMR konvencija”, „Proboj 

pravne osobnosti – manifestacija načela dobre vjere – problemi u praksi”, „Ugovor o 
građenju i ugovor o djelu”, „Položaj razlučnih i izlučnih vjerovnika u insolvencijskim 

postupcima”, „Stečajni i predstečajni postupak – problemi u praksi” i „Ništetnost i 
pobijanje odluka glavne skupštine / skupštine i nadzornog odbora društva kapitala”. 

Nastavno na iskazani veliki interes Općinskog suda u Zadru, održano je 14 radionica za 

suce i sudske savjetnike te službenike predmetnog suda na sljedeće teme: „Zemljišno- 
knjižno pravo”, „Jačanje kapaciteta za upravljanje stresom i mentalna dobrobit”, „Zakon 

o sudovima za mladež”, „Zemljišnoknjižno pravo – redoviti i posebni postupci – novosti u 
praksi“, „Aktualna pitanja i sudska praksa u zemljišnoknjižnom postupku”, „Pomorsko 
dobro uz aktualnu sudsku praksu”, „Edukacija iz područja radnog prava”, „Povreda pra- 

va EU s aspekta građanskopravnih odnosa – prikaz sudske prakse i značajnijih odluka”, 
„Odgovornost države za štetu zbog povrede legitimnih očekivanja uz osvrt na recentnu 

sudsku praksu”, „Ugovor o darovanju te ugovori o doživotnom i dosmrtnom uzdržava- 
nju”, „Građanskopravni institut zastare” i „Dosuda parničnih troškova, dostava i troškovi 
parničnog postupka po ZPP-u, naknada parničnog troška i preinaka tužbe”. 

U 2024. godini provedeni su e-tečajevi „Gospodarski kriminalitet” i „Azil i migracije”. 

 
4.2. Statistika provedenih radionica 

 

 

Naziv radionice Broj radionica Broj polaznika 

Građansko i građanskopostupovno pravo 

Zakon o izvanparničnom postupku 6 163 

Zakon o predstavničkim tužbama za zaštitu 

kolektivnih interesa i prava potrošača 
2 

27 
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Aktualna pitanja ovršnog prava 6 115 

Dosuda parničnih troškova, dostava i troškovi 

parničnog postupka po ZPP-u, naknada 

parničnog troška i preinaka tužbe 

 

7 

85 

Građanskopravni institut zastare 10 226 

Ugovor o darovanju te ugovori o doživotnom i 

dosmrtnom uzdržavanju 

 
7 

135 

Odgovornost države za štetu zbog povrede 

legitimnih očekivanja uz osvrt na recentnu 

sudsku praksu 

 

8 

189 

Povreda prava EU-a s aspekta građanskopravnih 

odnosa – prikaz sudske prakse i značajnijih 
odluka 

 

8 

154 

Stjecanje prava vlasništva i pretvorba društvenog 

vlasništva 8 
150 

Jednostavni stečaj potrošača u dosadašnjoj 

praksi i aktualna pitanja 
5 

86 

Novi Zakon o zaštiti potrošača, zaštita potrošača 

i nepošteni uvjeti u potrošačkim ugovorima te 

analiza relevantne sudske prakse i prakse EU 

sudova 

 

5 

90 

Novine u građanskom zakonodavstvu – 2024. 
1 

270 

Edukacija iz područja radnog prava 
5 

105 

Tehnike i načini komuniciranja s djecom 

(razgovor s djecom u sudnici) i uloga psihologa 

na sudu u postupcima obiteljskog prava 

 

4 

58 

Usavršavanje za rad na obiteljskim predmetima 
1 

17 

Pomorsko dobro uz aktualnu sudsku praksu 
4 

91 

Aktualna pitanja i sudska praksa u 

zemljišnoknjižnom postupku 
6 

94 

Osnivanje i obnova zemljišne knjige temeljem 

nove katastarske izmjere 
5 

60 

Zemljišnoknjižno pravo – redoviti i posebni 

postupci – novosti u praksi 
2 

71 

Potpuno lišenje poslovne sposobnosti – izazovi u 

sudskoj praksi 3 
33 

Kazneno i kaznenopostupovno pravo 

Imovinskopravni zahtjev i odluka o 

imovinskopravnom zahtjevu, oduzimanje 

imovinske koristi te privremene mjere osiguranja 
imovinskopravnog zahtjeva 

 

4 

60 

Zaštita djece žrtava seksualnog zlostavljanja i 

seksualnog iskorištavanja 
3 

65 
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Međunarodna pravna pomoć i pravosudna 

suradnja u kaznenim stvarima, europski istražni 

nalog u praksi i europski uhidbeni nalog 

 

1 

21 

Pravosudna suradnja u kaznenim stvarima – 
izmijenjeni pravni okvir, suradnja putem Eurojust-
a i praktična pitanja 

 
4 

48 

Elektronički dokazi te dokazi u vezi kriptiranih 

uređaja 
4 

53 

Ujednačavanje sudske prakse općinskih i 

županijskih sudova 2024. 
 

5 

119 

Zločin iz mržnje i govor mržnje (suradnja sa 

ULJPPNM) 
 

1 

18 

Zločin iz mržnje i govor mržnje 

(s naglaskom na antisemitizam, kroz 

diskriminatorne motive vjeroispovijesti ili etničkog 

podrijetla te o prepoznavanju odobravanja ili 

poricanja holokausta kao pojavnog oblika 

kaznenog djela javnog poticanja na nasilje i 

mržnju iz čl. 325. KZ-a) 

 
 
 

 
3 

61 

Izricanje istražnog zatvora i mjera opreza radi 

zaštite žrtve 
 

4 

73 

Razgraničenje zakonskih opisa kaznenog djela 

nasilja u obitelji i prekršaja sukladno Zakonu o 

zaštiti od nasilja u obitelji 

 

 
4 

72 

Odmjeravanje kazne i izricanje sigurnosne mjere 

u postupcima obiteljskog nasilja 
4 

84 

Uzimanje iskaza žrtve i ispitivanje žrtve s 

posebnim naglaskom na ranjive skupine, 

posebno žrtve nasilja u obitelji, nasilja nad 

djecom i ženama i seksualnog nasilja 

 

5 

91 

Pojedinačna procjena žrtve 
3 

40 

Rodna perspektiva u kaznenom pravosuđu; 

stereotipi i predrasude s naglaskom na 
preporuke GREVIO-a 

 

2 

42 

Psihičko nasilje kao pojavni oblik nasilja u obitelji 

s naglaskom na razlikovanje u kaznenom i 

prekršajnom zakonodavstvu 

 

4 

63 

Kazneno djelo silovanja s naglaskom na definiciju 
pristanka iz čl. 153. st. 5. Kaznenog zakona 

 
2 

32 

Rasprava pred drugostupanjskim sudom (s 

naglaskom na čl. 474.a, 475.a, 475.b i 475.c 

ZKP-a) 

 
2 

40 
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Forenzička psihijatrija 
3 

46 

Zasebno osnovno stručno usavršavanje za suce 

za mladež 

 

1 

12 

Europsko javno tužiteljstvo: institucionalni i 

procesni aspekti 
1 

11 

Tematska rasprava iz suzbijanja zlouporabe 

droga 
2 

28 

Novine u kaznenom zakonodavstvu – 2024. 
1 

191 

Sudjelovanje žrtve prilikom odlučivanja o primjeni 

mjere opreza 
5 

116 

Kriteriji za izricanje sigurnosnih mjera i zaštitnih 

mjera u predmetima nasilja u obitelji 
5 

91 

Prava žrtve kaznenih djela i prekršaja iz područja 

nasilja u obitelji 
3 

41 

Bitna obilježja kaznenog djela zlouporabe snimke 

spolno eksplicitnog sadržaja iz čl. 144.a KZ-a 
3 

45 

Izmjene i dopune KZ-a 
5 

106 

Izmjene i dopune Zakona o odgovornosti pravnih 

osoba za kaznena djela 
3 

44 

Zakon o sudovima za mladež 
1 

11 

Kaznenopravna zaštita od spolnog 

uznemiravanja 
3 

38 

Suzbijanje pranja novca i financiranja terorizma 
2 

27 

Odmjeravanje i obrazlaganje kaznenopravnih 

sankcija 
3 

28 

Tehnike učinkovitog vođenja rasprave u 

kaznenom postupku 
1 

28 

Suzbijanje trgovanja ljudima 
3 

50 

Kibernetički kriminalitet 2 42 

Edukacija o suzbijanju seksualnog nasilja i 

seksualnog uznemiravanja te o standardima 

zaštite prava djece žrtava spolnog zlostavljanja i 

zanemarivanja u domaćem i europskom 
zakonodavstvu 

 

 
2 

25 

Prekršajno pravo 

Izvršenje odluka donesenih u prekršajnim 

postupcima 

 
4 

57 

Bitne povrede odredbi prekršajnog postupka u 

sudskoj praksi 

 
5 

100 
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Prekršaji iz područja javnog mira i javne 

sigurnosti s obilježjem mržnje 
1 

16 

Specijalističko savjetovanje prekršajnih sudaca 
1 

122 

Konkretna pitanja primjene pojedinih zakona iz 

područja javnog reda i mira i javne sigurnosti 4 
70 

Nasilje u obitelji 
3 

58 

Upravno pravo 

Pravo na zdrav život i okoliš  

2 
28 

Zakon o neprocijenjenom građevinskom zemljištu 

i stjecanje prava vlasništva na temelju tog 

propisa 

 

2 

37 

Novosti u uređenju upravnog spora (Novela ZUS-

a) 
 

3 

74 

Aktualna praksa Ustavnog suda RH-a, Suda 

EU-a i ESLJP-a relevantna za upravni spor 
 

2 

33 

Upravljanje korupcijskim rizicima u javnoj nabavi i 

sudska zaštita u postupcima javne nabave 
 

3 

27 

Trgovačko pravo   

Bečka konvencija o međunarodnoj prodaji robe 

1980.; Incoterms; Jednoobrazna pravila i običaji 

za dokumentarne akreditive; CMR konvencija 

 
1 

19 

Proboj pravne osobnosti – manifestacija načela 

dobre vjere – problemi u praksi 2 
32 

Ugovor o građenju i ugovor o djelu 
3 

52 

Položaj razlučnih i izlučnih vjerovnika u 

insolvencijskim postupcima 2 
36 

Stečajni i predstečajni postupak – problemi u 

praksi 
3 

32 

Savjetovanje trgovačkih sudaca 1 154 

Prava intelektualnog vlasništva – osnovni modul 
1 

24 

Ništetnost i pobijanje odluka glavne skupštine / 

skupštine i nadzornog odbora društva kapitala 

 

3 

38 

EU i međunarodno pravo 

Ne bis in idem – praksa ESLJP-a 2 40 

Neovisnost sudova država članica EU-a u 

kontekstu vladavine prava i aktualna praksa 

Suda EU-a 

 
3 

53 
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Obveze sudova na primjenu općih načela prava 

EU-a u kontekstu aktualne prakse Suda EU-a 
4 

44 

Aktualna praksa Suda EU-a i ESLJP – 

građanskopravni aspekt 
4 

87 

Pravo EU-a i pravo VE-a – kaznenopravni aspekt 
4 

39 

EU platni nalog i EU ovrha 
4 

87 

Zločin iz mržnje, istrage kaznenih djela i kvaliteta 

obrazloženja sudskih odluka 
1 

22 

Zahtjev za prethodnu odluku 
1 

12 

Posebni program za službenike 

Primjena sudskog poslovnika, informatičke 

vještine, eSpis te unos podataka u sustav 

SupraNova 

 

6 

151 

Unos podataka o žrtvama i pojedinačnih procjena 

žrtava u eSpis 
 

3 

43 

Zemljišnoknjižno pravo 
8 

220 

Primjena i korištenje CTS-a i poslovnika – 

građanski 
2 

61 

Primjena i korištenje CTS-a i poslovnika – 

kazneni 
6 

115 

Osposobljavanje stručnih osoba za rukovanje 

opremom za audio-video snimanje dokazne 

radnje ili druge radnje u kaznenom postupku 

 

7 

193 

Komunikacijske vještine 
9 

125 

Službenička etika 
11 

143 

Uporaba hrvatskog standardnog jezika – pravopis 

u primjeni sudskog poslovanja 
9 

229 

E-tečaj 

Gospodarski kriminalitet 
1 

36 

Azil i migracije 
1 

9 

Vještine 

Komunikacijske vještine, predrasude i stereotipi 
7 

148 

Komunikacija s osobama s invaliditetom 
4 

59 

Uporaba hrvatskog standardnog jezika u 

pismenima i odlukama pravosudnih tijela 
 

6 

102 

Primjena etičkog kodeksa 
6 

134 
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Tehnike pisanja prvostupanjske građanske 

presude i citiranje zakona u sudskim odlukama 
1 

16 

Tehnike pisanja prvostupanjske kaznene presude 

i citiranje zakona u sudskim odlukama 
1 

12 

Tehnike nošenja sa stresom 6 117 

Načini komunikacije s medijima i društvene 

mreže 
5 

98 

Neverbalna komunikacija u sudnici 14 302 

eSpis, eKomunikacija i SupraNova 5 83 

Jačanje kapaciteta za upravljanje stresom 8 135 

Ostalo 

Promicanje prava na različitost i borba protiv 

netrpeljivosti i mržnje 1 
22 

Zakon o zaštiti prijavitelja nepravilnosti 3 48 

Promicanje vladavine prava i temeljnih prava 

Odnos između prava na slobodu izražavanja i 

prava na privatni život u praksi ESLJP-a 
4 

60 

Primjena standarda za neovisnost i nepristranost 

sudaca 
4 

89 

Sadržaj prava na pošteno suđenje 
4 

58 

Pravo na mirno uživanje vlasništva i primjena 

načela proporcionalnosti kroz sudsku praksu 
ESLJP-a 

 
4 

51 

Program za suce koji sude u stečajnim postupcima 

Europska uredba o insolvencijskim postupcima 
2 

27 

Pobijanje pravnih radnji po Stečajnom zakonu 
2 

45 

Predstečajni postupak 
2 

31 

Program za novoimenovane predsjednike sudova i državne odvjetnike 

Upravljačke vještine 1 13 

Odnosi s javnošću (davanja obavijesti o radu 

pravosudnog tijela, odnosi s medijima) 

1 13 

Komunikacijske vještine – rješavanje konflikta 1 13 

Financije, jednostavna i javna nabava 1 13 

Službenički odnosi 1 13 

Program za predsjednike sudova i državne odvjetnike 
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Financijsko-materijalno poslovanje 1 18 

Akti sudske i državnoodvjetničke uprave i 

službenički odnosi 

1 10 

Javna i jednostavna nabava 1 10 

Upravljačke i komunikacijske vještine 1 10 

Program za ravnatelje sudske i državnoodvjetničke uprave 

Financijsko upravljanje 2 33 

Upravljanje ljudskim potencijalima 2 30 

Uloga ravnatelja sudske uprave 2 27 

Komunikacijske vještine: 
zajedničko upravljanje i vještine rukovođenja (u 
suradnji s predsjednikom suda), rješavanje 
sukoba, vještine pregovaranja 

1 13 
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5. MEĐUNARODNA SURADNJA I PROJEKTI 
 

Naglasci iz 2024.: 
- U suradnji s Uredom Hanns-Seidel Stiftunga u Zagrebu organizirana Ljetna škola 

o umjetnoj inteligenciji u Dubrovniku. 
- Predstavnici Pravosudne akademije sudjelovali na konferenciji Međunarodne 

organizacije za obuku pravosudnih dužnosnika (IOJT) koja je održana u Seoulu 

- tim Pravosudne akademije sudjelovao je na natjecanju EJTN-a „Themis” 
- U suradnji s Veleposlanstvom Republike Francuske organizirane su dvije aktiv- 

nosti: obuka voditelja o korištenju digitalnih alata te Okrugli stol o suzbijanju obi- 

teljskog nasilja 
- Održane su radionice o suzbijanju online nasilja nad ženama koje se provode u 

okviru projekta „SURF & SOUND 2.0” 
- Pravosudna akademija je ugostila ERA-in seminar iz serije o suzbijanju 

diskriminacije 

- Na međunarodnom natjecanju u Skopju koje je održano u svibnju u okviru 
Međunarodnog programa stručnog usavršavanja u području ljudskih prava, tim 

Pravosudne akademije osvojio je drugo mjesto 
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5.1. MEĐUNARODNA SURADNJA 
 

5.1.1. Europska mreža za pravosudno osposobljavanje (EJTN) 
 

U kratkotrajnim razmjenama u 2024. sudjelovalo je 14 pravosudnih dužnosnika iz 

Hrvatske, a Pravosudna akademija ugostila je dvije grupe od ukupno 14 pravosudnih 
dužnosnika iz 8 država članica Europske unije i UK-a. U program dugotrajnih 

razmjena u trajanju od 12 mjeseci pri Europskom sudu za ljudska prava uključilo 
se dvoje (2) pravosudnih dužnosnika iz Hrvatske (s Općinskog radnog suda u Zagrebu i 

Općinskog suda u Splitu), dok se je u program dugotrajnih razmjena u trajanju od 12 
mjeseci razmjeni pri Sudu EU-a uključila jedna (1) sutkinja Općinskog radnog suda u 

Zagrebu. 

Kroz program specijaliziranih razmjena Hrvatska je ugostila četvero (4) stranih 
pravosudnih dužnosnika iz područja obiteljskog prava, zaštite tržišnog natjecanja, 

radnog prava te prava azila i migracija. Hrvatski pravosudni dužnosnici i savjetnici 
realizirali su tri (3) specijalističke razmjene i to iz područja izvršenja sankcija, poreznog 

prava i maloljetničkog prava. 

Kroz program razmjene čelnika pravosudnih tijela Pravosudna akademija ugostila je 
jednog (1) čelnika pravosudnih tijela iz Rumunjske. Ovu vrstu razmjene realizirao je 

jedan (1) županijski državni odvjetnik iz Pule. 

U 2024. organizirana i razmjena osoblja pravosudnih tijela te se 6 sudskih i 

državnoodvjetničkih savjetnika iz Hrvatske uključilo u ovaj oblik razmjene, a Pravosudna 
akademija ugostila je grupu od 7 sudskih i državnoodvjetničkih službenika iz 7 država 

članica Unije. 

U studijskim posjetima sudjelovalo je 20 polaznika iz Hrvatske i to u posjetima ESLJP-

u, Sudu EU-a, institucijama EU-a, EUROJUST-u, Agenciji EU-a za temeljna prava, 
EPPO-u i institutu Max Planck. 

U programu AIAKOS, koji je namijenjen mlađim i budućim sucima i državnim 

odvjetnicima, četvero (4) polaznika iz Francuske, Njemačke, Nizozemske i Poljske 
upoznalo se s hrvatskim pravosuđem kroz susrete s hrvatskim pravosudnim 

dužnosnicima. U AIAKOS-u je sudjelovalo četvero (4) polaznika iz Hrvatske koji su 
posjetili Italiju, Njemačku , Španjolsku i Grčku. 

Uspješno je organizirana jedna aktivnost iz EJTN-ovog Kataloga plus. Riječ je o 
aktivnostima iz nacionalnog programa stručnog usavršavanja koje su otvorene 

polaznicima iz inozemstva pritom troškove prevođenja te sudjelovanja stranih polaznika 
snosi EJTN. Na radionici „Komunikacijske vještine za službenike” u Zagrebu sudjelovalo 
je deset (10) polaznika iz drugih država članica EU-a. 

U 2024. Pravosudna akademija ugostila je i jedan seminar iz redovnog godišnjeg 
programa EJTN-a temeljem članstva hrvatskih predstavnica u radnim skupinama 
Mreže: „Rukovođenje i komunikacija” (Radna skupina „Metode stručnog usavršavanja”). 
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Pravosudni dužnosnici i savjetnici iz RH na EJTN-ovim aktivnostima u 2024. 
godini 

Vrsta aktivnosti Broj polaznika 

Seminari i webinari 124 

Dvotjedne razmjene 14 

Razmjene sudskog osoblja / savjetnika 6 
Specijalizirane razmjene 3 

AIAKOS 3 

Studijski posjeti 20 

Konverzacijski online satovi stranih jezika 19 
UKUPNO (u 2023.: 244) 189 

 

Na EJTN-ove seminare i webinare u 2024. godini prijavilo se ukupno 628 polaznika iz 
Hrvatske, a njih 195 dobilo je mjesta na tim aktivnostima, što odražava interes hrvatskih 

pravosudnih dužnosnika i službenika za međunarodne aktivnosti stručnog 
usavršavanja. Manji broj polaznika u 2024. u odnosu na 2023. proizlazi iz činjenice da 
je EJTN zbog internih razloga u drugoj polovici 2024. otkazao ili prebacio u online 

format većinu svojih aktivnosti. 

5.1.2 Program HELP Vijeća Europe 
 

E-tečaj „Obrazloženje presuda i ljudska prava”  iz programa HELP Vijeća Europe 
pokrenut je u lipnju 2024. te je namijenjen polaznicima Državne škole za pravosudne 

dužnosnike. 
Predstavljanje tečaja održano mrežno u travnju 2024. 
Sastojao se od sljedećih 7 modula: Uvod; Uvod u obrazlaganje sudskih odluka i ljudska 

prava, Obrazlaganje sudskih odluka i pošteno suđenje, Obrazlaganje sudskih odluka u 
kaznenim postupcima – I. dio, Obrazlaganje sudskih odluka u kaznenim postupcima – II. 

dio, Obrazlaganje sudskih odluka u građanskim postupcima – I. dio, Obrazlaganje 
sudskih odluka u građanskim postupcima – II. dio i Obrazlaganje sudskih odluka u 
kaznenim postupcima – III. dio. 

Tečaj je uspješno završilo 70 polaznika. 
 

Tečaj HELP programa „Djeca izbjeglice i migranti” je razvijen 2018. godine te je dio 
aktivnosti provedbe Akcijskog plana Vijeća Europe o zaštiti djece izbjeglica i migranata 
u Europi (2017. – 2019.). 

Početak tečaja bio je 24. svibnja 2024., a planirani završetak je 3. veljače 2025. Tečaj je 
interaktivan i uključuje različite praktične vježbe, a sastoji se od sedam modula. 

Voditeljice tečaja su sutkinja Visokog upravnog suda RH Snježana Horvat Paliska te 
pomoćnica zastupnice RH pred ESLJP Lara Barberić. 

Na ovaj tečaj prijavljeno je 12 polaznika. 

 
5.1.3 Suradnja s Uredom Hanns-Seidel Stiftung u Zagrebu 

U suradnji s Uredom njemačke Zaklade Hanns-Seidel u Zagrebu u 2024. održane su 
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dvije aktivnosti. 
Mrežni seminar „Europska pravila o odgovornosti za umjetnu inteligenciju i uloga 

sudova” namijenjen sucima, državnim odvjetnicima te savjetnicima na pravosudnim 
tijelima održan je 23. svibnja 2024. Na mrežnom je seminaru sudjelovalo 64 polaznika. 

Također je organizirana ljetna škola o umjetnoj inteligenciji i vladavini prava za čelnike 
pravosudnih tijela. Ljetna škola održana je u Dubrovniku od 26. do 29. kolovoza 2024.te 
je na njoj sudjelovalo 16 polaznika. 

5.1.4 Suradnja s Hrvatskim pravnim centrom (HPC) 
 

Pravosudnom akademija, u suradnji s UNHCR-om i Hrvatskim pravnim centrom (HPC), 
organizirala je seminar pod nazivom „Ograničenje slobode kretanja tražiteljima 
međunarodne zaštite” koji je održan u Pravosudnoj akademiji u Zagrebu u listopadu 

2024. Seminar je održan u okviru projekta „Pristup teritoriju i sustavu azila u Hrvatskoj – 
pravna podrška i podizanje kapaciteta” koji HPC provodi kao partner i uz financijsku 

potporu UNHCR-a, u suradnji s Pravosudnom akademijom i UNHCR-om. 
Na seminaru je, uz predstavnike Ministarstva unutarnjih poslova i civilnog sektora, 

sudjelovalo 13 sudaca upravnih sudova i Visokog upravnog suda RH-a. 

 

5.1.5 Suradnja s Veleposlanstvom Republike Francuske 
 

U suradnji s Veleposlanstvom Republike Francuske u 2024. godini organizirane su dvije 
aktivnosti. 

Obuka voditelja o korištenju digitalnih pomagala namijenjena voditeljima obrazovnih 
aktivnosti PA održana je 24. listopada 2024. u Zagrebu, a vodila ju je Kareen Illiade iz 

ENM-a. Na obuci je sudjelovalo 7 polaznika. 
Dana 25. studenog u hotelu Dubrovnik u Zagrebu organiziran je Okrugli stol o suzbijanju 
obiteljskog nasilja. Na okruglom stolu sudjelovalo je 50 sudionika. 

Edukacija kroz međunarodnu suradnju u 2024. godini prema partnerima 
Partner Broj 

polaznika 
EJTN 189 
HELP 82 

HSS 80 

HPC 13 

Veleposlanstvo Francuske 57 

UKUPNO 
(U 2023.: 423) 

421 

 

Osim međunarodnih aktivnosti stručnog usavršavanja koje je Akademija ponudila svojim 
ciljnim skupinama u 2024., organizirane su i druge aktivnosti međunarodnog karaktera. 

Akademija je u listopadu 2024. ugostila veleposlanika Francuske sa suradnicima. 
 

Ravnateljica Pravosudne akademije te načelnica Odjela za međunarodnu suradnju i 

projekte sudjelovale su na Općoj skupštini EJTN-a koja se je održala u Bruxellesu u 
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lipnju 2024. Predstavnici Pravosudne akademije uključujući i ravnateljicu po prvi puta su 
sudjelovali na Konferenciji i općoj skupštini Međunarodne organizacije za obuku 

pravosudnih dužnosnika (IOJT-a) koja se je održala u Seoulu u studenome 2024. 

5.1.6 Suradnja Insig2 

 
Pravosudna akademija, u suradnji s tvrtkom INsig2, organizirala je tri mrežna seminara 

na teme iz kibernetičke sigurnosti. na mrežnim seminarima je sudjelovalo ukupno 17 
polaznika uključujući i polaznike iz Albanije, Crne Gore i Makedonije. 

5.1.7 Themis 

 
Tim Pravosudne akademije, koji se je sastojao od tri savjetnice u pravosudnim tijelima 

te sutkinje Županijskog suda u Zagrebu kao mentora, sudjelovao je na natjecanju EJTN-
a za polaznike inicijalne obuke Themis. Tim je sudjelovao u polufinalu koje se je održalo 

u Budimpešti te je predstavio rad na temu iz kaznenog prava. 

5.2. PROJEKTI 
 

5.2.1. Projekt „BalkanDetox LIFE – Jačanje nacionalnih kapaciteta za borbu protiv 
trovanja divljih životinja i podizanje svijesti o problemu trovanja u balkanskim 

zemljama” 
 

 Status PA: projektni partner 
 Nositelj projekta: udruga BIOM 
 Izvor financiranja: Program LIFE 

 

U okviru ovog projekta, Pravosudna akademija je u suradnji s udrugom BIOM 
organizirala tri radionice u Zagrebu, Rijeci i Splitu. Na radionicama je sudjelovalo 

ukupno 30 polaznika. 
 
 
 

5.2.2 Projekti s Akademijom za europsko pravo (ERA) 

 
Serije seminara o suzbijanju diskriminacije i zaštiti ravnopravnosti spolova u 

europskom pravu 

 

 Status PA: pridruženi partner 
 Izvor financiranja: Program „Građani, jednakost, prava i vrijednosti 2021. – 2027. 

Pravosudna akademija dugogodišnji je partner ERA-i u provedbi ovih serija seminara. U 
svakoj seriji godišnje se organiziraju po tri (3) seminara o suzbijanju diskriminacije i tri 
(3) seminara o ravnopravnosti spolova. U 2024. na tim je seminarima sudjelovalo 
ukupno 10 polaznika iz Hrvatske. Jedan od seminara iz serije o suzbijanju 
diskriminacije održan je u Zagrebu. 
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„Stručno usavršavanje za službenike u pravosuđu o europskim prekograničnim 

građanskim i kaznenim postupcima” (ERA „Pravosudno osoblje”) 
 

 Nositelj projekta: Akademija za europsko pravo (ERA) 
 Status PA: pridruženi partner 
 Izvor financiranja: Program „Pravosuđe” 

 

U okviru ovog projekta u 2024. godini organizirano je ukupno 7 seminara na kojim je 

sudjelovalo 14 sudskih i državnoodvjetničkih savjetnika iz Hrvatske. 
 
 

Obrazovne aktivnosti u projektima ERA-e u 2024. 
Naziv aktivnosti u 2024. Broj polaznika iz 

RH u 2024. 

Serija seminara o suzbijanju diskriminacije u europskom pravu (3 seminara) 8 
Serija seminara o ravnopravnosti spolova u europskom pravu (3 seminara) 2 

Serija paneuropskih pravnih seminara za službenike u pravosuđu 14 

UKUPNO 24 

 
5.2.3 Projekt „SURF & SOUND 2.0” 

 
 Status PA: projektni partner 
 Izvor financiranja: Program CERV 

 

U okviru ovog projekta, Pravosudna akademija je u suradnji s udrugom B.a.B.e 
organizirala ukupno šest radionica, dvije u Zagrebu te po jednu u Splitu, Osijeku, 

Varaždinu i Rijeci. Na radionicama je sudjelovalo ukupno 76 polaznika. 
 

Aktivnosti i polaznici aktivnosti u projektima u 2024. godini 
Naziv projekta Broj aktivnosti u 2024. Broj polaznika 

u 2024. 
Projekt „SURF & SOUND 2.0” 6 76 
Projekt „BalkanDetox LIFE” 3 30 

Projekti ERA-e 10 24 

UKUPNO  130 
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6. EVALUACIJA OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI I OBUKA VODITELJA I MENTORA 

 

6.1. Evaluacije obrazovnih aktivnosti 
 

6.1.1. Prikupljanje bazičnih evaluacijskih podataka 

 
Tablica 1: 

 
Broj obrađenih evaluacijskih upitnika i pribavljenih izvješća voditelja obrazovnih 

aktivnosti za 2024. godinu: 

 

Ciljne skupine / Programske 
cjeline 

Obrađeni evaluacijski 
upitnici 

Izvješća voditelja 
aktivnosti 

Cjeloživotno usavršavanje sudaca, 
državnih odvjetnika i savjetnika u 
pravosuđu 

 

4.445 

 

716 

Vježbenici 

(šk. god. 2023./ 2024. realizacija 

samo u mjesecu veljači) 

 

111 
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Državna škola za pravosudne duž- 
nosnike 

1.659 262 

Predsjednici i ravnatelji sudske i 
državno-odvjetničke uprave 

201 39 

Službenici u pravosuđu 681 79 

e- Tečajevi - 4 

U k u p n o: 7.097 1.133 

 
U odnosu na prethodnu godinu, opseg posla je povećan za 26 % zahvaljujući 

povećanim potrebama za evaluacijama u programu Državne škole i cjeloživotnog 
usavršavanja službenika. 

 

Razina evaluacijskih aktivnosti u programu cjeloživotnog usavršavanja sudaca i 
državnih odvjetnika je bila na prošlogodišnjoj razini. 

6.1.2. Početna obuka vježbenika – teoretski dio programa 
 

Obrazovne aktivnosti u veljači 2024. su se održale u formi edukacije na daljinu jer, radi 
izvanrednog događaja, više nije bio moguć boravak vježbenika u hotelu „Zagreb”. 

 

Zadovoljstvo vježbenika pojedinim elementima obuke vidljivo je iz donje tablice: 
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OPIS RASPON OCJENA PROSJEČNA OCJENA 

Edukacija je ispunila moja očekivanja u pogledu 

stečenih znanja i vještina. 

3,35 – 5,00 4,56 

Materija je izložena na razumljiv način i primjerenom 

dinamikom. 

3,41 – 5,00 4,63 

Prezentirane informacije i vještine moći ću uspješno 

primijeniti u praktičnom dijelu obuke. 

3,41 – 5,00 4,71 

Pružena je mogućnost postavljanja pitanja i 

razjašnjavanja nejasnoća. 

4,11 – 5,00 4,87 

Dobio/la sam odgovore na pitanja i nedoumice. 3,94 – 5,00 4,74 

Bio/la sam aktivno uključen/a u zbivanja tijekom 

poučavanja. 

3,64 – 4,94 4,50 

Materijali su bili korisni i olakšali su mi usvajanje znanja. 3,58 – 4,82 4,32 

Organizacija edukacije je bila dobro provedena. 2,70 – 5,00 4,00 

 

 

Voditelji radionica su bili izvrsni prema mišljenju većine vježbenika. Ukazali su na 

brojna pitanja i pogreške na usmenom dijelu ispita što su vježbenici ocijenili korisnim. 

6.1.3. Obuka polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike 

 
Zadovoljstvo polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike obukom vidljivo je iz 

donje tablice: 

 
OPIS RASPON OCJENA PROSJEČNA OCJENA 

Materija je izložena na razumljiv način i primjerenom 

dinamikom. 

3,05 – 5,00 4,55 

Edukacija je bila relevantna za moj posao. 3,00 – 5,00 4,26 

Pružena je mogućnost postavljanja pitanja i 

razjašnjavanja nejasnoća. 

3,50 – 5,00 4,72 

Dobio/la sam odgovore na pitanja i nedoumice. 3,53 – 5,00 4,61 

Obrazovni materijal je bio dobro strukturiran, sadržavao 

je dovoljno primjera s referencama na sudsku praksu. 

3,00 – 5,00 4,51 

Bio/la sam aktivno uključen/a u zbivanja tijekom 

poučavanja. 

3,84 – 5,00 4,64 

Organizacija edukacije je bila dobro provedena. 2,77 – 5,00 4,41 

 
Imajući u vidu ocjene i komentare polaznika i voditelja obrazovnih aktivnosti u programu 

Državne škole, iznosimo prijedloge za poboljšanje programa teoretske obuke polaznika 
Državne škole za pravosudne dužnosnike: 

6.1.4. Stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika i službenika 

 
Odjel priprema završna evaluacijska izvješća o većini tema koje su bile na godišnjem 

programu, i to na temelju kvalitativnih i kvantitavnih podataka dobivenih kroz postupak 
operativne evaluacije kojim su obuhvaćeni polaznici edukacije i voditelji Brojčano i 
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opisno prikazuju se i analiziraju bitni segmenti edukacije i daje zaokruženi komentar s 
iznošenjem dobrih strana održane teme poučavanja zajedno s preporukama za 

poboljšanje. 

Odjel je u 2024. godini obradio 33 teme poučavanja detaljno prikazanih u cjelovitom 

materijalu Zbornik evaluacijskih izvješća što je značajno povećanje u odnosu na 
2023. kad smo obradili 23 teme poučavanja. Zbornik daje pregled općih i specifičnih 

ocjena polaznika i voditelja obrazovnih aktivnosti o uspješnosti provedene edukacije 
zajedno s detektiranim obrazovnim i pravnim problemima specifičnim za pojedinu temu 
poučavanja. 

 
6.2. Obuka mentora i voditelja obrazovnih aktivnosti 

 

Zbog organizacije teoretske obuke vježbenika i programa Državne škole za pravosudne 
dužnosnike, javila su se brojna pravosudna tijela sa zahtjevom za obukom mentora 

sudaca i državnih odvjetnika. 
 

U 2024. godini je 57 sudaca i 51 zamjenik završilo obuku za mentora. Većina polaznika 

programa je marljivo i s puno detalja opisivala kako shvaća svoju ulogu mentora i kako 
će raditi s vježbenikom odnosno savjetnikom što daje nadu da će pravosuđe dobiti lijepi 
broj dobro obučenih i kompetentnih službenika i dužnosnika. 

 
S obzirom na određeni broj novih voditelja radionica, organizirali smo osnovnu 
trodnevnu obuku za nove voditelje „Suvremene metode poučavanja i prezentacije”. 

Radionicu je pohađalo 24 pravosudnih dužnosnika, službenika i profesora. 
 

U 2023. godini je najavljena, a u 2024. godini i uspješno provedena specijalistička 

edukacija namijenjena autorima obrazovnih materijala: 

 „Osnove kreiranja prezentacije u programu MS Powerpoint” 

 „Metodički izazovi u pripremi obrazovnog materijala”. 

 
Obukom je bilo obuhvaćeno 38 polaznika koji su pohvalili ideju i realizaciju poučavanja. 

 

6.3. Ostali poslovi Odjela 
 

Zbog brojnih primjedbi polaznika na kvalitetu i opseg obrazovnih materijala, Odjel je 
predložio promjenu načina rada na pisanju obrazovnih materijala na način da Odjel 
brine o izradi novih obrazovnih materijala temeljenih na kriterijima koje treba poštivati 

prilikom pisane obrade određene pravne tematike. 
 

Sadržajno smo proširili Naputak za izradu obrazovnih materijala koji je odobrilo 

Programsko vijeće PA na sjednici održanoj 10. srpnja 2024. i zadužilo Odjel da 
surađuje s autorima na provedbi utvrđenih smjernica i obogaćivanju metodičkog 

pristupa poučavanju. Tako smo koordinirali izradu 29 obrazovnih materijala koji su 
važan aspekt uspješnog poučavanja. 
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7. PRAVNI I OPĆI POSLOVI TE LJUDSKI POTENCIJALI 

 

Na dan 31. prosinca 2024. u Pravosudnoj akademiji bilo je zaposleno je 24 radnika, od 

toga jedan radnik na određeno vrijeme. 

 
Tijekom 2024. godine zaposleno je 7 radnika (6 na neodređeno, 1 na određeno 

vrijeme), dok je sporazumno raskinut radni odnos s 5 radnika. 

 
Rodiljini i roditeljski dopust koriste 3 radnice. 

 
Dvije radnice su na svoj zahtjev, koji im je odobren, temeljem Zakona o radu (NN br. 

93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) potpisale aneks ugovora o radu o 

privremenom radu na izdvojenom mjestu rada (tzv. „rad od kuće”). 

 
Zbog povećanja opsega posla angažirana su 2 studenta preko student servisa te 2 

osobe temeljem ugovora o djelu, jedna radi obavljanja poslova u Odjelu za provedbu 

programa stručnog usavršavanja, a druga radi obavljanja poslova u Odjelu za početno 

stručno usavršavanje polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike i vježbenika 

u pravosudnim tijelima, sve prema potrebama posla. 

 
Također, zbog zabrane zapošljavanja u javnim službama, a samim time i premalog broja 

radnika, 4 radnika je unutar Akademije aneksom ugovora o radu raspoređeno na druga 

radna mjesta. 

 
Tijekom 2024. jednoj je radnici utvrđena ozljeda na radu te se postupilo sukladno 

zakonskim propisima. 

 

Sukladno čl. 72. Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim 

službama (NN 56/2022) Akademija je u siječnju 2024. godine organizirala sistematski 

pregled za radnike. 

 
Pravosudna je akademija e u 2024. godini postupila sukladno novom Pravilniku o 

sadržaju i načinu vođenja evidencije o radnicima zaposlenim kod poslodavca (NN 

55/2024) te prilagodila navedene evidencije tom Pravilniku. 

 
Temeljem Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koef icijentima za 

obračun plaće u javnim službama (NN 22/2024) svi radnici su u zakonskom roku 

1.3.2024. godine dobili anekse ugovora o radu u kojim su, sukladno navedenoj uredbi, 

stara radna mjesta prevođena u nova s novim koeficijentima. Sve su promjene 

pravodobno unesene u Registar javnih službenika i zaposlenika sukladno napucima 
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FINA-e. 

 
Pravosudna je akademija tijekom 2024., kao tuženik u sudskim predmetima radi isplate 

razlike u plaći bivšim i sadašnjim zaposlenicima, po pravomoćnosti presuda Općinskog 

radnog suda u Zagrebu, tužiteljima isplatila iznose sukladno pravomoćnim i ovršnim 

presudama. 

 
Tijekom 2024. godine, je u propisanom postupku, od strane Upravnog vijeća 

Pravosudne akademije usvojen novi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji 

radnih mjesta u Pravosudnoj akademiji te je isti objavljen na mrežnim stranicama 

Akademije. 

 
Akademija je u 2024. godini tiskala: 

1. Zbornik radova „Novine u kaznenom zakonodavstvu”; 

2. Zbornik radova „Novine u građanskom zakonodavstvu”; 

3. Zbornik radova „Savjetovanje sudaca trgovačkih sudova i obilježavanje 70 godina 
trgovačkog sudovanja u Republici Hrvatskoj“; 

4. Zidne kalendare Pravosudne akademije za 2025. godinu te 

5. Rokovnike Pravosudne akademije za 2025. godinu. 

 
Zaposlenici Akademije su obavljali stručne i administrativne poslove za potrebe 

Upravnog i Programskog vijeća Pravosudne akademije. 

 
Tijekom 2024. su, sukladno važećem Pravilniku o provedbi postupaka jednostavne 

nabave Pravosudne akademije, provedeni postupci jednostavne nabave uredskog 

materijala i tonera, hotelskog smještaja, prijenosnih računala te vode za piće, izvršene 

su narudžbe kalendara, rokovnika, posjetnica kao i stručnih časopisa za potrebe 

poslovanja Akademije. 

 

U skladu s Odlukom Vlade RH, za potrebe Akademije odgovarajuće postupke nabave, 

kao što su nabava goriva i mobilne telefonije, provodi Središnji državni ured za 

središnju javnu nabavu. 

 
Broj zaposlenih 

 

 
Radno mjesto 

 

 
Stručna 

sprema 

Prema 

Pravilniku o 

unutarnjoj 

organizaciji i 

sistematizaciji 

radnih mjesta 

 
Popunjena 

radna 

mjesta 

31.12.2023. 

 
Popunjena 

radna 

mjesta 

31.12.2024. 

Ravnatelj VSS 1 1 1 
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Dobna struktura radnika 

8 7 

od 27 - 40 god života 

9 od 41 - 50 god života 

od 51 - 64 god života 

Pomoćnici ravnatelja VSS 2 0 0 

Voditelj ustrojstvene jedinice 1 VSS 1 0 0 

Voditelj ustrojstvene jedinice 2 VSS 7 6 5 

Viši savjetnik 2 VSS 11 5 6 

Savjetnik VSS 4 1 2 

Suradnik VSS 2 2 1 

Viši referent VŠS 3 1 3 

Informatički referent SSS 1 1 1 

Referent SSS 7 6 5 

Informatički specijalist VSS 1 0 0 

Ukupno 40 23 24 

 

 

Grafikon 6: Dobna struktura radnika 

 
U dobnoj strukturi dominiraju radnici između 41 i 50 godine života. Prosječna dob 

zaposlenika Akademije: 46 godina 

 
Dobna struktura radnika: 

od 27 – 40 god. života: 7 radnika/ca 

od 41 – 50 god. života: 9 radnika/ca 

od 51 – 64 god. života: 8 radnika/ca 
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Radnici prema godinama radnog iskustva 

4 1 
3 

5 

11 

od 0 - 5 godina 

od 5 - 10 godina 

od 10 - 20 godina 

od 20 - 30 godina 

više od 30 godina 

Grafikon 7: Radnici prema godinama radnog iskustva 

 

 
Radnici prema godinama radnog iskustva: 

od 0 do 5 godina – 1 radnika/ca 

od 5 do 10 godina – 3 radnika/ca 

od 10 do 20 godina – 11 radnika/ca 

od 20 do 30 godina – 5 radnika/ca 

više od 30 godina – 4 radnik/ca 

 
U okviru općih poslova, u Akademiji se obavljaju poslovi praćenja razvoja sistemskih 

programa, administriranja sustava, vođenja brige o stabilnosti i sigurnosti informatičkog 

sustava te kopiranju i pohranjivanju podataka, koordiniranja rada davatelja usluga 

održavanja sistemskih programa, kontroliranja stanja informatičke opreme, servisiranja 

ili dostavljanja opreme na specijalizirane servise, pružanja informatičke podrška 

zaposlenicima Akademije kao i voditeljima radionica kad se iste održavaju u/iz 

Akademije. Tehnički se uređuje internetsku stranicu Akademije. Formiraju se baze 

podataka te se pruža tehnička podrška sukladno potrebama Akademije. Za potrebe e-

učenja kreiraju se korisnički profili, uređuju materijali i administriraju moduli. Obavljaju 

se i poslovi dostave i prijevoza službenim automobilom Akademije te se brine o 

njegovom održavanju i tehničkoj ispravnosti. Zaprima se roba i brine se o stanju robe na 

skladištu. Pruža se tehnička podrška zaposlenicima Akademije u vezi korištenja fiksne 

telefonije i službenih mobitela. Obavljaju se poslovi umnožavanja i uvezivanja svih 

materijala za potrebe Akademije kao i drugi poslovi. 
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8. PRORAČUN I IZVRŠENJE PRORAČUNA ZA 2024. 

Obrazloženje realizacije financijskog plana Pravosudne akademije za 2024. 

a) A629024 – Stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika i savjetnika u 
pravosudnim tijelima 

 
U okviru ove stavke predviđeno je kontinuirano stručno usavršavanje za suce, državne 

odvjetnike, sudačke i državno odvjetničke savjetnike te razvoj novih obrazovnih 
materijala za provođenje aktivnosti kontinuiranog stručnog usavršavanje sudaca, 

državnih odvjetnika, sudačkih i državno odvjetničkih savjetnika. 
 

Na ovoj aktivnosti utrošeno je ukupno 566,5 tisuća EUR, odnosno 97 % planiranih 

sredstava pritom je s izvora 11 (Državni proračun) utrošeno 551,5 tisuća EUR odnosno 
98 % planiranih sredstava za održavanje redovnih radionica Pravosudne akademije za 
navedenu ciljnu skupinu. 

 
U prethodnoj godini nije došlo do utroška sredstava s izvora 31 – vlastiti prihodi 
ostvareni iz Twinning projekta u Gruziji koji bi se trebali trošiti za pripremu novih 

twinning projekata kad se ukaže mogućnost. S izvora 51 izvršen je povrat neutrošenih 
sredstava na projektu LIFE s WWF – World wide fund for nature, Danube-Carpathian 

program Bulgaria financirano sredstvima EU-a u kojem je Pravosudna akademija 
surađuivala kao Associated Beneficiary, a aktivnosti na projektu okončane su u 2023.g. 
Na izvoru 61 – donacije nije bilo utrošenih sredstava te će se u narednom razdoblju 

razmotriti mogućnosti utroška sredstava po ovom izvoru. 

b) A630051 – Obuka vježbenika u pravosudnim tijelima 

 

Sukladno odredbama Zakona o vježbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom 
ispitu Pravosudna akademija je zadužena za organizaciju edukacije za vježbenike u 

pravosudnim tijelima. 
U 2023. započeo je novi ciklus edukacije vježbenika u pravosudnim tijelima koja je 

organizirana u hotelu „Zagreb” u Splitu, a koji je okončan u prvom kvartalu 2024. 
Tijekom 2024. godine je na ovu aktivnost utrošeno 68,8 tisuća EUR (93 %planiranih 
sredstava), a Pravosudna je akademija polaznicima podmirivala putne troškove, 

troškove smještaja i dnevnice. 
U prvom kvartalu 2025. godine planiran je početak novog ciklusa edukacije vježbenika u 

pravosudnim tijelima za 35 polaznika. 
 
c) A844001 – Administracija i upravljanje 

 
Ukupno je na aktivnosti Administracija i upravljanje realizirano 821,4 tisuća EUR 

odnosno 89,5 % planiranih sredstava. 
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Na ovoj aktivnosti najveća pojedinačna stavka su troškovi za plaće zaposlenika i oni 
iznose 593 tisuće EUR i veći su za 28 % u odnosu na isto razdoblje prošle godine zbog 

povećanja osnovice za obračun plaće i povećanja koeficijenata temeljem Odluke Vlade 
RH u prvoj polovini 2024. 

U okviru grupe konta 32 materijalni rashodi za usluge utrošeno je 190,7 tisuća EUR, 
odnosno 96 % planiranih sredstava za osiguranje potrebnog materijala i usluga za 
redovno poslovanje Pravosudne akademije. 

 
U grupi konta 422-postrojenja i oprema utrošeno je 27,1 tisuća EUR na nabavu 35 
prijenosnih računala kako bi se zamijenila stara i dotrajala prijenosna računala koja se 

upotrebljavaju po regionalnim centrima Pravosudne akademije za provođenje 
edukacijskih aktivnosti te za nabavku novog multifunkcijskog uređaja za ispis i 

skeniranje dokumenata jer je prethodni bio vrlo star te često u kvaru. 

d) A844002 – Državna škola za pravosudne dužnosnike 
 

Državna škola za pravosudne dužnosnike je ustrojstvena jedinica u sastavu Akademije, 
a osobe primljene u državnu službu na neodređeno vrijeme i raspoređene na radno 

mjesto savjetnika u pravosudnom tijelu obvezni su polaznici Državne škole. 
 

Za provođenje aktivnosti Državne škole utrošeno je 327,9 tisuća EUR budući da je u 

ciklusu edukacije za polaznike Državne škole, koji je pokrenut početkom rujna 2023., 
zaprimljen rekordno veliki broj prijava (cca 215). Navedeni ciklus Državne škole završen 

je u lipnju 2024. 
Novi ciklus edukacije za polaznike Državne škole pokrenut je u rujnu 2024. te je 
ponovno zaprimljen vrlo veliki broj prijava (120), a tekući ciklus edukacija planira se 

završiti do lipnja 2025. 

e) A844003 – Stručno usavršavanje službenika iz područja pravosuđa 
 

Pravosudna akademija je i u 2023. nastavila s edukacijom službenika u pravosudnim 
tijelima koju je započela 2016.godine kao novom ciljnom skupinom Akademije, sukladno 

izmjenama i dopunama Zakona o Pravosudnoj akademiji iz 2015. godine. Na ovoj 
aktivnosti utrošeno je 38 tisuća EUR što predstavlja manje smanjenje u odnosu na 

realizaciju u 2023. 

h) A844006 – Stručno usavršavanje drugih sudionika u postupcima pred 
pravosudnim tijelima 

U okviru Stručnog usavršavanje drugih sudionika u postupcima pred pravosudnim 
tijelima utrošeno je 60,1 tisuća EUR. Napominjemo da od 30.6.2022. navedene 

edukacije više ne provodi Pravosudna akademija, već su prebačene u nadležnost 
Ministarstva uprave i pravosuđa, a sredstva koja su prikupljena od polaznika edukacija 
u prethodnim razdobljima, dok je edukaciju provodila Pravosudna akademija, utrošena 

su na provođenje aktivnosti u okviru Državne škole.
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 PRAVOSUDNA AKADEMIJA - IZVJEŠTAJ O IZVRŠENJU 
PRORAČUNA U RAZDOBLJU 01.01.2024.-31.12.2024. 

TEKUĆI PLAN 
2024. 

IZVRŠENJE PREOSTALO %IZVRŠENJA 

10910 Pravosudna akademija 2.055.606 1.883.136,93 172.469,07 91,61 

A629024 
STRUČNO USAVRŠAVANJE PRAVOSUDNIH DUŽNOSNIKA I SAVJETNIKA U PRAVO- 

SUDNIM TIJELIMA 
582.427 566.469,06 15.957,94 97,26 

11 Opći prihodi i primici 561.200 551.490,96 9.709,04 98,27 

32 Materijalni rashodi 561.200 551.490,96 9.709,04 98,27 

322 Rashodi za materijal i energiju 5.000 3.997,12 1.002,88 79,94 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 5.000 3.997,12 1.002,88 79,94 

323 Rashodi za usluge 454.650 449.860,68 4.789,32 98,95 

3235 Zakupnine i najamnine 6.650 10.947,51 -4.297,51 164,62 

3237 Intelektualne i osobne usluge 403.000 431.294,30 -28.294,30 107,02 

3239 Ostale usluge 45.000 7.618,87 37.381,13 16,93 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 86.800 83.633,87 3.166,13 96,35 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 86.800 83.633,87 3.166,13 96,35 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 14.750 13.999,29 750,71 94,91 

3293 Reprezentacija 14.750 13.999,29 750,71 94,91 

31 Vlastiti prihodi 3.500  3.500,00 0 

32 Materijalni rashodi 3.500  3.500,00 0 

321 Naknade troškova zaposlenima 1.000  1.000,00 0 

3211 Službena putovanja 1.000  1.000,00 0 

323 Rashodi za usluge 1.000  1.000,00 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 1.000  1.000,00 0 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000  1.000,00 0 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000  1.000,00 0 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500  500,00 0 

3293 Reprezentacija 500  500,00 0 

51 Pomoći EU 15.500 14.978,10 521,90 96,63 

32 Materijalni rashodi 15.500 14.978,10 521,90 96,63 

321 Naknade troškova zaposlenima 1.000 1.000,00 0,00 100,00 

3211 Službena putovanja 1.000 1.000,00 0,00 100,00 

322 Rashodi za materijal i energiju 1.000 1.000,00 0,00 100,00 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000 1.000,00 0,00 100,00 

323 Rashodi za usluge 13.000 12.478,10 521,90 95,99 

3237 Intelektualne i osobne usluge 12.500 11.978,10 521,90 95,82 

3239 Ostale usluge 500 500,00 0,00 100,00 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 500 500,00 0,00 100,00 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 500 500,00 0,00 100,00 

61 Donacije 2.227  2.227,00 0 
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32 Materijalni rashodi 2.227  2.227,00 0 

323 Rashodi za usluge 2.227  2.227,00 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 2.227  2.227,00 0 

A630051 IZBOR I OBUKA VJEŽBENIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA RH 74.100 68.799,74 5.300,26 92,85 

11 Opći prihodi i primici 74.100 68.799,74 5.300,26 92,85 

32 Materijalni rashodi 74.100 68.799,74 5.300,26 92,85 

323 Rashodi za usluge 30.400 27.233,38 3.166,62 89,58 

3235 Zakupnine i najamnine 2.000 1.824,90 175,10 91,25 

3237 Intelektualne i osobne usluge 28.400 25.408,48 2.991,52 89,47 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 43.700 41.566,36 2.133,64 95,12 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 43.700 41.566,36 2.133,64 95,12 

A844001 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE PRAVOSUDNE AKADEMIJE 917.629 821.405,76 96.223,24 89,51 

11 Opći prihodi i primici 917.629 821.405,76 96.223,24 89,51 

31 Rashodi za zaposlene 619.779 593.018,07 26.760,93 95,68 

311 Plaće (Bruto) 506.389 488.875,95 17.513,05 96,54 

3111 Plaće za redovan rad 499.389 477.749,97 21.639,03 95,67 

3113 Plaće za prekovremeni rad 7.000 11.125,98 -4.125,98 158,94 

312 Ostali rashodi za zaposlene 30.690 25.139,22 5.550,78 81,91 

3121 Ostali rashodi za zaposlene 30.690 25.139,22 5.550,78 81,91 

313 Doprinosi na plaće 82.700 79.002,90 3.697,10 95,53 

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 82.700 79.002,90 3.697,10 95,53 

32 Materijalni rashodi 206.050 190.706,50 15.343,50 92,55 

321 Naknade troškova zaposlenima 59.700 55.640,28 4.059,72 93,20 

3211 Službena putovanja 37.000 35.353,22 1.646,78 95,55 

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 16.000 10.802,49 5.197,51 67,52 

3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 4.000 2.654,58 1.345,42 66,36 

3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 2.700 6.829,99 -4.129,99 252,96 

322 Rashodi za materijal i energiju 16.500 13.080,07 3.419,93 79,27 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 13.000 11.741,64 1.258,36 90,32 

3223 Energija 1.000 1.065,19 -65,19 106,52 

3225 Sitni inventar i autogume 2.500 273,24 2.226,76 10,93 

323 Rashodi za usluge 70.000 66.061,55 3.938,45 94,37 

3231 Usluge telefona, interneta, pošte i prijevoza 4.000 4.847,12 -847,12 121,18 

3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 3.000 1.449,60 1.550,40 48,32 

3233 Usluge promidžbe i informiranja 3.000 5.280,00 -2.280,00 176,00 

3235 Zakupnine i najamnine 4.000 6.421,20 -2.421,20 160,53 

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 4.000 1.433,43 2.566,57 35,84 

3237 Intelektualne i osobne usluge 2.500 4.006,23 -1.506,23 160,25 

3238 Računalne usluge 47.500 41.110,02 6.389,98 86,55 
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3239 Ostale usluge 2.000 1.513,95 486,05 75,70 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 4.000 2.620,28 1.379,72 65,51 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 4.000 2.620,28 1.379,72 65,51 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 55.850 53.304,32 2.545,68 95,44 

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 34.200 33.751,32 448,68 98,69 

3292 Premije osiguranja 1.000 589,13 410,87 58,91 

3293 Reprezentacija 6.500 4.282,40 2.217,60 65,88 

3294 Članarine i norme 12.000 8.826,54 3.173,46 73,55 

3295 Pristojbe i naknade 2.000 1.944,23 55,77 97,21 

3296 Troškovi sudskih postupaka 150 3.910,70 -3.760,70 2.607,13 

34 Financijski rashodi 2.200 1.846,10 353,90 83,91 

343 Ostali financijski rashodi 2.200 1.846,10 353,90 83,91 

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 2.200 1.846,10 353,90 83,91 

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.100 27.085,09 3.014,91 89,98 

422 Postrojenja i oprema 30.100 27.085,09 3.014,91 89,98 

4221 Uredska oprema i namještaj 30.000 27.085,09 2.914,91 90,28 

4222 Komunikacijska oprema 100  100,00 0 

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 59.500 8.750,00 50.750,00 14,71 

451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 59.500 8.750,00 50.750,00 14,71 

4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 59.500 8.750,00 50.750,00 14,71 

A844002 DRŽAVNA ŠKOLA ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 366.650 327.876,23 38.773,77 89,42 

11 Opći prihodi i primici 316.250 298.597,18 17.652,82 94,42 

32 Materijalni rashodi 316.250 298.597,18 17.652,82 94,42 

322 Rashodi za materijal i energiju 3.000 2.774,93 225,07 92,50 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 3.000 2.774,93 225,07 92,50 

323 Rashodi za usluge 219.550 207.817,91 11.732,09 94,66 

3235 Zakupnine i najamnine 1.000 1.875,00 -875,00 187,50 

3237 Intelektualne i osobne usluge 217.550 205.935,71 11.614,29 94,66 

3239 Ostale usluge 1.000 7,20 992,80 0,72 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 89.700 84.851,56 4.848,44 94,59 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 89.700 84.851,56 4.848,44 94,59 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000 3.152,78 847,22 78,82 

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 3.000 3.112,78 -112,78 103,76 

3293 Reprezentacija 1.000 40,00 960,00 4,00 

43 Ostali prihodi za posebne namjene 50.400 29.279,05 21.120,95 58,09 

32 Materijalni rashodi 48.400 29.279,05 19.120,95 60,49 

322 Rashodi za materijal i energiju 500  500,00 0 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500  500,00 0 

323 Rashodi za usluge 1.900  1.900,00 0 
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3231 Usluge telefona, interneta, pošte i prijevoza 100  100,00 0 

3233 Usluge promidžbe i informiranja 100  100,00 0 

3235 Zakupnine i najamnine 1.000  1.000,00 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 600  600,00 0 

3238 Računalne usluge 100  100,00 0 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 46.000 29.279,05 16.720,95 63,65 

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 12.500  12.500,00 0 

3293 Reprezentacija 2.500  2.500,00 0 

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 31.000 29.279,05 1.720,95 94,45 

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.000  2.000,00 0 

422 Postrojenja i oprema 2.000  2.000,00 0 

4221 Uredska oprema i namještaj 2.000  2.000,00 0 

A844003 STRUČNO USAVRŠAVANJE SLUŽBENIKA IZ PODRUČJA PRAVOSUĐA 41.000 38.425,15 2.574,85 93,72 

11 Opći prihodi i primici 41.000 38.425,15 2.574,85 93,72 

32 Materijalni rashodi 41.000 38.425,15 2.574,85 93,72 

322 Rashodi za materijal i energiju 1.000 499,31 500,69 49,93 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000 499,31 500,69 49,93 

323 Rashodi za usluge 33.000 31.318,27 1.681,73 94,90 

3235 Zakupnine i najamnine 1.000 0,00 1.000,00 0,00 

3237 Intelektualne i osobne usluge 32.000 31.318,27 681,73 97,87 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 6.000 5.953,77 46,23 99,23 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 6.000 5.953,77 46,23 99,23 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000 653,80 346,20 65,38 

3293 Reprezentacija 1.000 653,80 346,20 65,38 

A844006 
STRUČNO USAVRŠAVANJE DRUGIH SUDIONIKA U POSTUPCIMA PRED PRAVOSU- 

DNIM TIJELIMA 73.800 60.160,99 13.639,01 81,52 

43 Ostali prihodi za posebne namjene 73.800 60.160,99 13.639,01 81,52 

32 Materijalni rashodi 73.800 60.160,99 13.639,01 81,52 

322 Rashodi za materijal i energiju 1.500  1.500,00 0 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.500  1.500,00 0 

323 Rashodi za usluge 10.300 1.814,22 8.485,78 17,61 

3235 Zakupnine i najamnine 4.000  4.000,00 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 6.000 1.814,22 4.185,78 30,24 

3239 Ostale usluge 300  300,00 0 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 61.000 58.346,77 2.653,23 95,65 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 61.000 58.346,77 2.653,23 95,65 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000  1.000,00 0 

3293 Reprezentacija 400  400,00 0 

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 600  600,00 0 
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GODIŠNJI IZVJEŠTAJ O IZVRŠENJU PRORAČUNA I FINANCIJSKOG PLANA PRAVOSUDNE AKADEMIJE ZA 2024. 

 

I. OPĆI DIO 

 
A) SAŽETAK RAČUNA PRIHODA I RASHODA 

 
 

Izvršenje 2023. u EUR Plan 2024. u EUR Izvršenje 2024. u EUR 
INDEKS IZVRŠENJE 

2023./IZVRŠENJE 2024. 

INDEKS PLAN 

2024./IZVRŠENJE 2024. 

PRIHODI POSLOVANJA 1.475.165 2.055.606 1.793.967 0,72 1,15 

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE      

PRIHODI UKUPNO 1.475.165 2.055.606 1.793.967 0,72 1,15 

RASHODI POSLOVANJA 1.437.938 1.964.006 1.838.506 0,73 1,07 

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 31.559 91.600 35.835 0,34 2,56 

RASHODI UKUPNO 1.469.497 2.055.606 1.874.341 0,71 1,10 

RAZLIKA - VIŠAK / MANJAK 5.668 0 -80.373 0 0 

 

B) SAŽETAK RAČUNA FINANCIRANJA 

 
 

Izvršenje 2023. u EUR Plan 2024. u EUR Izvršenje 2024. u EUR 
INDEKS IZVRŠENJE 
2023./IZVRŠENJE 2024. 

INDEKS PLAN 
2024./IZVRŠENJE 2024. 

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUŽIVANJA  0 0 0 0 

IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA  0 0 0 0 

PRIJENOS SREDSTAVA IZ PRETHODNE GODINE  0 0 0 0 

PRIJENOS SREDSTAVA U SLJEDEĆU GODINU 0 0 0 0 0 

NETO FINANCIRANJE  0 0 0 0 

VIŠAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE  0 0 0 0 
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I. OPĆI DIO 

A. RAČUN PRIHODA I RASHOD A 

A1. PRIHODI POSLO V ANJ A  I PRIHODI OD PRODAJ E NEFINAN CIJ S K E IMOVI NE 

 

 
Razred 

 
Skupina 

 
Izvor 

 
Naziv prihoda 

 
Izvršenj e 2023. u EUR 

 
Plan 2024. u EUR 

 
Izvršenj e 2024. u EUR 

INDEKS 

IZVRŠENJE 

2023./IZVRŠE NJE 
2024. 

INDEKS PLAN 

2024./IZVRŠE NJE 
2024. 

6 
  

Prihodi poslovanja 1.475. 1 6 5 2.055. 6 0 6 1.793. 9 6 7 0,72 1,15 

 
61 

 Prihodi od poreza 
 

1.282.113 
 

2.037.879 
 

1.778.719 
 

0,63 
 

1,15 

  11 Opći prihodi i primici 1.282.113 2.037.879 1.778.719 0,63 1,15 

  41 Prihodi od igara na sreću 0 0 0 0,00 0,00 
  

63 

 Pomoći iz inozemst v a i od 

subjek at a unutar općeg 

proračuna 

 

 
162.858 

 

 
17.727 

 

 
12.019 9,19 1,47 

  
632 

 Pomoći od međunar odnih 

organiz ac i ja te institucija i 
tijela EU (AOP 050 do 053) 

 

 
162.858 

 

 
17.727 

 

 
12.019 

 
9,19 

 
1,47 

  51 Pomoći EU 0 15.500 12.019 0,00 1,29 

  52 Ostale pomoći 0 0 0 0 0 

  61 Donacije 0 2.227 0 0 0 
  561 Europsk i socijaln i fond 162.858 0 0 0 0 

 
 
633 

 Pomoći proračunu iz drugih 

proračuna i 

izvanpror ač unsk im 
korisnicim a (AOP 055+056) 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

  52 Ostale pomoći      

  
634 

 Pomoći od izvanpr or ač unsk ih 

korisnik a (AOP 058+059) 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 
0 

 
0 

  52 Ostale pomoći      

 
 
636 

 Pomoći proračunsk im 

korisnicim a iz prorač una koji 

im nije nadlež an (AOP 
064+065) 

 
 

 

0 

 
 

 

0 

 
 

 

0 

 

 
0 

 

 
0 

  52 Ostale pomoći      

  
639 

 Prijenos i između 

proračuns kih korisnik a istog 

proračuna 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 
0 

 
0 

  52 Ostale pomoći      

 
64 

 
Prihodi od imovine 

 
0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

  11 Opći prihodi i primici      

  41 Prihodi od igara na sreću      

  
43 

Ostali prihodi za posebne 

namjene 

     

 
 
65 

 Prihodi od upravnih i 

administr at iv nih pristojb i, 

pristojb i po posebnim 
propisim a i naknada 

 
 

 
2.529 

 
 

 
0 

 
 

 
3.230 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

 
652 

 Prihodi po posebnim 

propisim a 
 

2.529 
 

0 
 

3.230 0 0 

  11 Opći prihodi i primici      

  
43 

Ostali prihodi za posebne 

namjene 
 

2.529 

  
3.230 0 0 

  

66 

 Prihodi od prodaje proizvoda 

i robe te pruženih usluga i 
prihodi od donacija 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

  31 Vlastiti prihodi 0 0 0   

  61 Donacije      

 
 
67 

 Prihodi iz nadlež nog 

proračuna i od HZZOa NA 

TEMELJ U UGOVORNI H 
OBVEZA 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

 
 

 
0 

  11 Opći prihodi i primici      

  
43 

Ostali prihodi za posebne 

namjene 

     

 
68 

 Kazne, upravne mjere i ostali 

prihodi 
 

27.665 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

  11 Opći prihodi i primici    0 0 
  12 Sredstva učešća za pomoći 27.665 0 0 0 0 

  
43 

Ostali prihodi za posebne 

namjene 

     

7 
  Prihodi od prodaje 

nefinanc i js k e imovine 0 0 0 0 0 

  
72 

 Prihodi od prodaje 

proizvedene dugotrajne 
imovine 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

  11 Opći prihodi i primici    0 0 
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A. 2. RASHODI POSLOVANJA I RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE   

  

 

Razred 

 

Skupina 

 

Izv or 

 

Naziv  rashoda 

 

Izv ršenj e 2023. u EUR 

 

Plan 2024. u EUR 

 

Izv ršenj e 2024. u EUR 

INDEKS 

IZVRŠENJE 

2023./IZVRŠENJE 

2024. 

INDEKS PLAN 

2024./IZVRŠENJE 

2024. 

3 
  

Rashodi poslov anj a 1.437.938 1.964.006 1.838.506 0,73 1,07 
 

31 
 

Rashodi za zaposlene 462.809 619.779 593.018 0,75 1,05 
  

11 Opći prihodi i primici 462.809 619.779 593.018 0,75 1,05 
  

12 Sredstva učešća za pomoći 
     

  
561 Europski socijalni fond ESF 

     

 
32 

 
Materijalni rashodi 973.404 1.342.027 1.243.642 0,73 1,08 

  11 Opći prihodi i primici 776.373 1.198.600 1.139.224 0,65 1,05 
  12 Sredstva učešća za pomoći 27.267 0 0 0,00 0,00 
  31 Vlastiti prihodi 0 3.500 0 0,00 0,00 
  41 Prihodi od igara na sreeću 0 0 0 0,00 0,00 
  

43 
Ostali prihodi za posebne 
namjene 

 
0 

 
122.200 

 
89.440 0,00 1,37 

  51 Pomoći EU 0 15.500 14.978 0,00 1,03 
  52 Ostale pomoći 0 0 0 0,00 0,00 
  61 Donacije 0 2.227 0 0,00 0,00 
  561 Europski socijalni fond ESF 169.764 0 0 0,00 0,00 
 

34 
 

Financijski rashodi 1.725 2.200 1.846 0,78 1,19 

  11 Opći prihodi i primici 1.725 2.200 1.846 0,78 1,19 
  31 Vlastiti prihodi      

  

37 

 Naknade građanima i 

kućanstvima na temelju 

osiguranja i druge naknade 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

  11 Opći prihodi i primici      

  31 Vlastiti prihodi      

  
38 

  
Ostali rashodi 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

  11 Opći prihodi i primici      

  41 Prihodi od igara na sreeću      

4 
  Rashodi za nabav u 

nefinancij ske imov ine 
 

31.559 
 

91.600 
 

35.835 
 

0,34 
 

2,56 

 
 
41 

 Rashodi za nabavu 

neproizvedene dugotrajne 

imovine 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

  12 Sredstva učešća za pomoći      

  561 Europski socijalni fond ESF      

 
 
42 

 Rashodi za nabavu 

proizvedene dugotrajne 

imovine 

 

 
31.559 

 

 
32.100 

 

 
27.085 0,98 1,19 

  11 Opći prihodi i primici 31.559 30.100 27.085 1,05 1,11 
  12 Sredstva učešća za pomoći 0 0 0   

  31 Vlastiti prihodi      

  
43 

Ostali prihodi za posebne 

namjene 
 

0 
 

2.000 
 

0 0,00 0,00 
  561 Europski socijalni fond ESF 0 0 0 0,00 0,00 
 

45 

 
Rashodi za dodatna ulaganja 

na nefinancijskoj imovini  
 

0 
 

59.500 
 

8.750 0,00 6,80 

  11 Opći prihodi i primici 0 59.500 8.750 0,00 6,80 
  31 Vlastiti prihodi      
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A.3. RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA 

u EUR 

 
BROJČANA OZNAKA I NAZIV 

 
Izvršenje 2023. 

 
Plan 2024. 

 
Izvršenje 2024. 

INDEKS 

IZVRŠENJE 

2023./IZVRŠENJE 

2024. 

INDEKS PLAN 

2024./IZVRŠENJE 

2024. 

UKUPNI RASHODI 1.469.497 2.055.606 1.874.341 0,78 1,10 

1 Opći prihodi i primici 1.299.733 1.910.179 1.769.923 0,73 1,08 

11 Opći prihodi i primici 1.272.466 1.910.179 1.769.923 0,72 1,08 
12 Sredstva učešća za pomoći 27.267 0 0 0,00 0,00 

3 Vlastiti prihodi 0 3.500 0 0,00 0,00 
31 Vlastiti prihodi 0 3.500 0 0,00 0,00 

4 Prihodi za posebne namjene 0 124.200 89.440 0,00 1,39 

41 Prihodi od igara na sreću      

43 Ostali prihodi za posebne namjene 0 124.200 89.440 0,00 1,39 

5 Pomoći 169.764 15.500 14.978 11,33 1,03 
51 Pomoći EU 0 15.500 14.978 0,00 1,03 

52 Ostale pomoći i darovnice 0 0 0 0 0 
56 Fondovi EU 

561 Europski kohezijski fond (ESF) 

 

169.764 

 

0 

 

0 0 0 

6 Donacije 0 2.227 0 0 0 

61 Donacije 0 2.227 0 0 0 

 
A. 4. RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI 

u EUR 

 

BROJČANA OZNAKA I NAZIV 

 

Izvršenje 2023. 

 

Plan 2024. 

 

Izvršenje 2024. 

INDEKS IZVRŠENJE 

2023./IZVRŠENJE 

2024. 

INDEKS PLAN 

2024./IZVRŠENJE 

2024. 

UKUPNI RASHODI 1.469.497 2.055.606 1.874.341 1 1 

03 Javni red i sigurnost 0 0 0 0 0 

033 Sudovi      

034 Zatvori      

036 Rashodi za javni red i sigurnost koji nisu drugdje svrstani      

01 Opće i javne usluge 1.469.497 2.055.606 1.874.341 1 1 

013 Opće usluge 1.469.497 2.055.606 1.874.341 1 1 
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I. OPĆI DIO 

 

B. RAČUN FINANCIRANJA 

u EUR 

 
Razred 

 
Skupina 

 
Izvor 

 
Naziv 

 
Izvršenje 2023. 

 
Plan 2024. 

 
Izvršenje 2024. 

INDEKS IZVRŠENJE 

2023./IZVRŠENJE 2024. 

INDEKS PLAN 

2024./IZVRŠENJE 2024. 

8   Primici od financijske 

imovine i zaduživanja 
 

0 
 

0 
 

0 0 0 

5   Izdaci za financijsku 

imovinu i otplate zajmova 

 
0 

 
0 

 
0 0 0 

 
Obrazloženje općeg dijela Godišnjeg izvješća o izvršenju financijskog plana Pravosudna akademije za 2024. godinu 

Ostvareni prihodi poslovanja iznose 1.793.967 EUR i ostvarili su povećanje u odnosu na prethodnu godinu za 21,6 %, a sastoje se u 
najvećoj mjeri od prihoda iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja u iznosu od 1.778.718 EUR i ostvaruju 
značajno povećanje u odnosu na prethodno razdoblje zbog povećanja poslovnih aktivnosti Pravosudne akademije (povećanje broja 
edukativnih aktivnosti, provođenje edukacija za vježbenike u pravosudnim tijelima te aktivnosti u okviru Državne škole). 
Najveći dio navedenih prihoda odnosi se na Prihode iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja. Znatno manji dio 
odnosi se na Prihode iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine, a odnose se na nabavu 35 
prijenosnih računala kako bi se zamijenila stara i dotrajala prijenosna računala koja se upotrebljavaju po regionalnim centrima 
Pravosudne akademije za provođenje edukacijskih aktivnosti, za nabavku novog multifunkcijskog uređaja za ispis i skeniranje 
dokumenata jer je prethodni bio vrlo star te često u kvaru, kao i za izradu Glavnog projekta uređenja novog prostora regionalnog 
centra Pravosudne akademije u Rijeci. 
Tekuće pomoći od institucija i tijela EU-a odnose se na refundacije troškova službenog puta koje podmiruju tijela EU-a te refundacije 
troškova za radionice koje je organizirala i provela Pravosudna akademija, a njihove troškove financirala su tijela EU-a. 
Ova kategorija prihoda ostvaruje značajan pad od 94,6 % u odnosu na prethodnu godinu zbog okončanja aktivnosti u okviru 
projekata financiranih iz EU fondova. 

Ostvareni rashodi poslovanja iznose 1.838.505 EUR i ostvaruju porast od 27,9 % u odnosu na prethodno razdoblje, a sastoje se od 
Rashoda za zaposlene iznose 593.018,07 EUR i veći su za 28 % u odnosu na isto razdoblje prošle godine na isto razdoblje prošle 
godine zbog povećanja osnovice za obračun plaće i povećanja koeficijenata temeljem Odluke Vlade RH-a u prvoj polovini 2024. 
Materijalni rashodi iznose 1.243.641 EUR i ostvaruju porast u odnosu na prethodnu godinu od 28 % zbog povećanja poslovnih 
aktivnosti Pravosudne akademije (povećanje broja edukativnih aktivnosti, provođenje edukacija za vježbenike u pravosudnim tijelima 
te početak aktivnosti u okviru Državne škole). 

U 2024. ostvaren je manjak prihoda poslovanja u iznosu od 80.373,06 EUR, dok višak prihoda poslovanja za prijenos u sljedeću 
godinu iznosi 53.523,25 EUR. 
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II. POSEBNI DIO 
 

A. Izvještaj o upotrebi sredstava fondova EU-a 
 

Pravosudna akademija nije u 2024. godini sudjelovala u provođenju projekata 
financiranih iz EU budući da je zadnji EU projekt „Daljnje unapređenje kvalitete 
pravosuđa kroz nastavak modernizacje pravosudnog sustava u RH” provođen u 

suradnji s Ministarstvom pravosuđa, uprave i digitalne transformacije okončan u 2023. 

II. POSEBNI DIO 
 

B. Izvještaj o zaduživanju na domaćem i stranom tržištu novca i kapitala 
 

Pravosudna akademija se u 2024. godini nije zaduživala na domaćem ili stranom tržištu 
novca i kapitala. 

 
C. Izvještaj o danim zajmovima i potraživanjima po danim zajmovima 
 

Pravosudna akademija u 2024. godini nije davala zajmove niti je imala potraživanja po 
danim zajmovima. 

 
D. Izvještaj o o stanju potraživanja i dospjelih obveza te o stanju potencijalnih obveza 
po osnovi sudskih sporova 

 
Pravosudna akademija u 2024. godini nije imala dospjelih, a nenaplaćenih potraživanja 
kao ni dospjelih ni neplaćenih obveza. 

 
U 2024. godini nije bilo potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova. 


