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Poštovani, 

Pravosudna akademija je i u 2025. nastavila sustavno obogaćivati svoje programe 
aktualnim temama te unaprjeđivati standarde kvalitete obrazovanja, pritom 
kontinuirano prilagođavajući ih potrebama pravosudnog sustava u cjelini. Tijekom 
godine organizirano je i uspješno provedeno ukupno 587 aktivnosti stručnog 
usavršavanja s ukupno 9147 polaznika.  

U 2025. započet je i uspješno dovršen program inicijalne izobrazbe vježbenika, čime 
je 31 vježbenik stekao potrebna znanja za pristupanje pravosudnom ispitu. 

Nastavljeno je i stručno usavršavanje sudskih i državnoodvjetničkih savjetnika u okviru 
Državne škole za pravosudne dužnosnike 2024./2025., a koju je završilo ukupno 117 
polaznika – potencijalnih kandidata za pravosudne dužnosnike.  

Svjesna ključne uloge sudova u osiguravanju pravne sigurnosti i ujednačavanju 
sudske prakse, Pravosudna akademija je i u 2025. nastavila organizirati tradicionalna 
savjetovanja kao središnja stručna okupljanja pravosudne zajednice. Savjetovanje iz 
kaznenog i građanskog prava održano je u suradnji s Vrhovnim sudom RH dok je 
savjetovanje iz prekršajnog prava provedeno u suradnji s Visokim prekršajnim sudom 
RH. Nastavljena je i suradnja s Visokim trgovačkim sudom RH kroz održavanje 
savjetovanja sudaca toga suda i trgovačkih sudova. Tiskani su zbornici radova sa 
savjetovanja iz kaznenog i građanskog prava koji su osigurali trajnu stručnu vrijednost 
i dostupnost obrađenih tema. 

Posebna pozornost posvećena je međuinstitucionalnoj suradnji i interdisciplinarnom 
pristupu pravosudnoj praksi. Po prvi puta, u suradnji s Ministarstvom pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije održano je specijalističko savjetovanje ravnatelja 
sudske i državnoodvjetničke uprave, temeljeno na prethodno provedenim analizama 
potreba. S Policijskom akademijom i Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo 
provedene su aktivnosti usmjerene na prevenciju nasilja u obitelji, suzbijanje trgovanja 
ljudima i zlouporabe droga, čime je dodatno osnažen interdisciplinarni dijalog i 
praktična vrijednost programa. U okviru provedbe nacionalnih strategija održane su, 
između ostalih, i 44 radionice na 10 tema vezanih uz suzbijanje nasilja u obitelji i nasilja 
prema ženama. Akademija je u cijelosti ispunila obveze provođenja edukacija iz 
nacionalnih strategija i planova te o poduzetim aktivnostima izvijestila nadležna tijela i 
institucije. 

Na području međunarodne suradnje i projekata nastavljene su redovite aktivnosti te je 
u suradnji s Hanns-Seidel-Stiftung organizirana 2. ljetna škola o umjetnoj inteligenciji i 
kibernetičkoj sigurnosti u Dubrovniku. U suradnji s Veleposlanstvom Republike 
Francuske održana je prezentacija „Digitalni kazneni postupak“ te okrugli stol o jačanju 
suradnje policije i pravosuđa u suzbijanju nasilja u obitelji, a sklopljen je i Sporazum o 
suradnji s Francuskom nacionalnom školom za pravosudne dužnosnike kao okvir za 
buduće zajedničke projekte. Akademija je ujedno ugostila i seminar Europske mreže 
za pravosudno osposobljavanje (EJTN) na temu „Medijacija i mirenje“, dodatno 
potvrdivši svoju međunarodnu prepoznatljivost. 

Nastavno na i dalje veliki interes pravosudnih dužnosnika, sudskih savjetnika i 
državnih službenika s Općinskog suda u Zadru, Pravosudna akademija je u Zadru 
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organizirala 32 radionice na razne aktualne teme čime je nastavila tradiciju 
fleksibilnosti i otvorenosti u cilju zadovoljenja interesa i potreba svojih ciljnih skupina. 

Nastavljen je i proces digitalizacije poslovnih procesa radi usklađivanja sa standardima 
digitalne transformacije i suvremenim trendovima u upravljanju znanjem, što je 
dodatno unaprijedilo učinkovitost organizacije i provedbe programa te omogućilo širi i 
dostupniji pristup obrazovnim sadržajima. 

Zaključno, ostvareni rezultati u 2025. godini potvrđuju da Pravosudna akademija 
nastavlja biti ključan institucionalni partner pravosudnoj zajednici u provedbi stručnog 
usavršavanja svojih ciljnih skupina, pridonoseći jačanju pravne sigurnosti i kvaliteti 
pravosuđa, na dobrobit društva u cjelini. 

 

 

 

Kristina Bekavac 

    ravnateljica 
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1. CJELOŽIVOTNO STRUČNO USAVRŠAVANJE U PRAVOSUDNOJ AKADEMIJI  
 
U 2025. Akademija je održala 515 aktivnosti iz područja cjeloživotnog stručnog 

usavršavanja za 8348 polaznika što u odnosu na 2024., kad su u okviru istog programa 

održane 444 aktivnosti, predstavlja porast od 71 aktivnosti što potvrđuje kontinuirani 

rast opsega rada i potrebu za daljnjim jačanjem obrazovnih kapaciteta. 

Grafikon 1: Broj polaznika cjeloživotnog stručnog usavršavanja u Pravosudnoj 

akademiji u 2025.  

 

Grafikon 2: Udio polaznika cjeloživotnog stručnog usavršavanja u Pravosudnoj 

akademiji 2025. 
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U 2025. najveći udio polaznika u Akademiji činili su suci s 36% zastupljenosti. Nakon 

toga 21 % polaznika čine savjetnici u pravosudnim tijelima, 21 % službenici u 

pravosudnim tijelima te 17 % državni odvjetnici, a 5 % polaznika čine polaznici ostalih 

struka.  

 

Grafikon 3: Aktivnosti prema granama prava u 2025. 
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Grafikon 4: Polaznici prema granama prava u 2025. 

 

 

Grafikon 5: Struktura voditelja stručnog usavršavanja u Pravosudnoj akademiji u 

2025. 

 

Većina je voditelja u 2025. iz redova sudaca i to njih 49 %. Druga skupina voditelja po 

veličini, njih 20 %, čine državni i javni službenici koji su u najvećem dijelu predavači u 

programu za službenike u pravosudnim tijelima. 

 

27%

24%

4%1%
7%

18%

18%
1%

Polaznici prema granama prava u 2025.

Građansko i
građanskopostupovno pravo
Kazneno i
kaznenopostupovno pravo
Prekršajno pravo

Upravno pravo

EU i međunarodno pravo

Posebni program za
službenike
Vještine

Ostalo

49%

11%

20%

13%
7%

Struktura voditelja stručnog usavršavanja u 
Pravosudnoj akademiji u 2025.

suci

državni odvjetnici

državni i javni službenici

sveučilišni nastavnici

drugi stručnjaci



7 
 

2. STRUČNO USAVRŠAVANJE VJEŽBENIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA  
 
U 2025. održano je stručno usavršavanje za 31 vježbenika u pravosudnim  tijelima radi 
njihove pripreme za pravosudni ispit, sve sukladno Programu stručnog usavršavanja 
Pravosudne akademije za vježbenike 2024./2025. usvojenom od strane Upravnog 
vijeća Pravosudne akademije, na prijedlog Programskog vijeća Pravosudne 
akademije. 

Stručno usavršavanje sastojalo se od ukupno 44 stručne radionice i to 12 radionica iz 
područja kaznenog i kaznenog postupovnog prava, 5 radionica iz ustavnog uređenja, 
organizacije pravosuđa i osnova sustava EU-a, 17 radionica iz područja građanskog i 
građanskog postupovnog prava, 4 radionice iz trgovačkog prava te 3 radionice iz 
upravnog prava. Također, održane su i 3 stručne radionice na teme pisanja presude 
(kaznene, građanske i upravne). 

Po uspješnom dovršetku sudjelovanja na stručnim radionicama svi su vježbenici dobili 
zadatak da u određenom roku izrade po jednu presudu iz kaznenog, građanskog i 
upravnog područja, na temelju pripadajućih spisa. 

Svaki od 31 vježbenika ispunio je svoje obveze te u zadanim rokovima izradio presude. 

Predavači Pravosudne akademije, svatko iz svojeg područja, izrađene su odluke 
vježbenika pregledali te ocijenili na pripadajućem obrascu, sve sukladno Pravilniku o 
stručnom obrazovanju vježbenika u pravosudnim tijelima (NN 39/2020). 

Svaki od 31 vježbenika je u 2025. uspješno dovršio program stručnog usavršavanja u 
organizaciji Pravosudne akademije o čemu mu je Pravosudna akademija izdala 
odgovarajuću potvrdu. 

 

3. DRŽAVNA ŠKOLA ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 
 
Nastavna godina 2024./2025. 

U 2025. nastavljena je nastavna godina u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike 
2024./2025. (dalje u tekstu: Škola) započeta 15. listopada 2024.  i to po konceptu Škole 
sukladno Zakonu o Pravosudnoj akademiji („Narodne novine“, broj 52/19 i 30/23) te 
sukladno Pravilima o programu i načinu pohađanja stručnog usavršavanja te 
metodologiji ocjenjivanja i utvrđivanja završne ocjene („Narodne novine“, broj 81/23) i 
Pravilima o načinu rada mentora u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike 
(„Narodne novine“, broj 111/23). 

Polaznici Škole, 70 sudskih savjetnika i 50 državnoodvjetničkih savjetnika, bili su 
podijeljeni u tri grupe – A, B i C. 

Teorijski dio programa svim je grupama polaznika započeo u studenom 2024., te je 
nastavljen u 2025. prema programu kako je naznačeno u tablici u nastavku: 
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Odjel za stručno usavršavanje polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike 

 
Državna škola za pravosudne dužnosnike, teorijski dio program, 2024.-2025. 

KAZNENO PRAVO 

Simulacija rasprave u kaznenom postupku i ročište 

na daljinu 

13. 1. 2025. 14. 1. 2025. 15. 1. 2025. 

Imovinskopravni zahtjev i odluka o 

imovinskopravnom zahtjevu, oduzimanje imovinske 

koristi te privremene mjere osiguranja 

imovinskopravnog zahtjeva 

14. 1. 2025. 15. 1. 2025. 16. 1. 2025. 

Nasilje u obitelji 15. 1. 2025. 16. 1. 2025. 17. 1. 2025. 

Zakon o sudovima za mladež (propisi, sudska praksa 

i primjena) 

16. 1. 2025. 17. 1. 2025. 20. 1. 2025. 

Zločin iz mržnje, istrage kaznenih djela i kvaliteta 

obrazloženja sudskih odluka 

17. 1. 2025. 20. 1. 2025. 21. 1. 2025. 

Načelo ne bis in idem 20. 1. 2025. 21. 1. 2025. 22. 1. 2025. 

Kaznenopravni aspekti Europske konvencije za 

zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda 

21. 1. 2025. 22. 1. 2025. 23. 1. 2025. 

Rad u sustavu CTS - pretraživanje SupraNove i e-

komunikacija (kazneni dio) - za državnoodvjetničke 

savjetnike 

22. 1. 2025. 23. 1. 2025. 24. 1. 2025. 

Provjera znanja - pitanja i problemske situacije 3. 2. - 7. 2. 2025. 

GRAĐANSKO PRAVO 

Prethodno ispitivanje tužbe, pripremno ročište i 

prethodni postupak 

17. 2. 2025. 18. 2. 2025. 19. 2. 2025. 

Glavna rasprava, izvođenje dokaza i postupovni alati 

za učinkovito vođenje postupka 

18. 2. 2025. 19. 2. 2025. 20. 2. 2025. 

Pitanje zakonitosti dokaza u parničnom postupku, 

načelo otvorenog pravosuđenja 

19. 2. 2025. 20. 2. 2025. 21. 2. 2025. 

Vrste i izrada odluka u postupku 20. 2. 2025. 21. 2. 2025. 24. 2. 2025. 

Pisanje državnoodvjetničke odluke u građanskom 

postupku 

21. 2. 2025. 24. 2. 2025. 25. 2. 2025. 
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Pisanje presude u građanskom postupku  s 

pozivanjem na odluke viših i supranacionalnih 

sudova 

24. 2. 2025. 25. 2. 2025. 26. 2. 2025. 

Provjera znanja - pitanja i problemske situacije 10. 3. - 14. 3. 2025. 

Simulacija rasprave u građanskom postupku i 

ročište na daljinu 

17. 3. 2025. 18. 3. 2025. 19. 3. 2025. 

Mirno rješavanje sporova 18. 3. 2025. 19. 3. 2025. 20. 3. 2025. 

Međunarodna pravna pomoć 19. 3. 2025. 20. 3. 2025. 21. 3. 2025. 

Zakon o izvanparničnom postupku 20. 3. 2025. 21. 3. 2025. 24. 3. 2025. 

Građanskopravni institut zastare - uz poseban osvrt 

na dvojbe u primjeni čl. 231. ZOO-a 

21. 3. 2025. 24. 3. 2025. 25. 3. 2025. 

Kako pretraživati sudsku praksu u programu 

HUDOC, e-Justice te praksu Suda EU 

24. 3. 2025. 25. 3. 2025. 26. 3. 2025. 

Zahtjev za prethodnu odluku pred Sudom EU 25. 3. 2025. 26. 3. 2025. 27. 3. 2025. 

Građansko pravni aspekti Europske konvencije za 

zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda 

26. 3. 2025. 27. 3. 2025. 28. 3. 2025. 

Rad u sustavu CTS - pretraživanje SupraNove i e-

komunikacija (građansko - upravni dio). - za 

državnoodvjetničke savjetnike 

27. 3. 2025. 28. 3. 2025. 31. 3. 2025. 

Rad u e-spisu -  pretraživanje SupraNove i e-

komunikacija - za sudske savjetnike 

Novi naziv teme: Elektronička komunikacija, rad u 

eSpisu i sustavu ANON - za sudske savjetnike 

 

28. 3. 2025. 31. 3. 2025. 01. 4. 2025. 

Provjera znanja - pitanja i problemske situacije 7. 4. - 11. 4. 2025. 

UPRAVNO PRAVO 

Upravno pravo - Upravno sudovanje u prvom 

stupnju 

5. 5. 2025. 6. 5. 2025. 7. 5. 2025. 

Izrada odluke u upravnom sporu 6. 5. 2025. 7. 5. 2025. 8. 5. 2025. 

Zakon o neprocijenjenom građevinskom zemljištu i 

stjecanje prava vlasništva na temelju tog propisa 

7. 5. 2025. 8. 5. 2025. 9. 5. 2025. 

Provjera znanja 19.5. - 23. 5. 2025. 
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Tijekom siječnja, veljače, ožujka, travnja i svibnja 2025., za polaznike svih triju grupa, 
održana je ukupno 81 stručna radionica putem platforme Zoom. 

Osim stručnih radionica, u veljači, ožujku, travnju i svibnju 2025. provedene su i 
provjere znanja polaznika te su polaznici svih grupa izrađivali odluke, sve u ukupnom 
trajanju od 20 dana.  

U okviru fakultativnog dijela programa koji se u Školi ne ocjenjuje proveden je e-tečaj 
iz programa HELP Vijeća Europe te jedna jednodnevna stručna radionica uživo na 
temu: Komunikacijske i upravljačke vještine.  

Dana 15. listopada 2025. završila je nastavna godina u Državnoj školi za pravosudne 
dužnosnike 2024./2025. te je Školu završilo ukupno 117 polaznika, od toga 68 
sudskih savjetnika i 49 državnoodvjetničkih savjetnika. 

 

3.1. ZAVRŠNI ISPIT U DRŽAVNOJ ŠKOLI ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 

Tijekom veljače i ožujka 2025. održan je pisani dio završnog ispita u Državnoj školi za 
pravosudne dužnosnike za kandidate u nedovršenim postupcima stručnog 
usavršavanja i polaganja završnog ispita započetim do 23. ožujka 2023. Pisanom 
dijelu završnog ispita pristupilo je dvoje kandidata koji nisu ostvarili dovoljan broj 
bodova za pristupanje usmenom dijelu ispita. 

Osim prethodno navedenih kandidata, u veljači i ožujku 2025. pisanom je dijelu 
završnog ispita pristupilo i četvero kandidata koji su završni ispit polagali sukladno 
Zakonu o Pravosudnoj akademiji - „Narodne novine“ broj 52/19 i 30/23. Svi su 
kandidati, nakon održanog usmenog dijela završnog ispita u travnju 2025., završni ispit 
i položili. 

Dakle, u 2025., završni ispit u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike položilo je 
ukupno četiri kandidata, od kojih troje nisu savjetnici u pravosudnim tijelima već dolaze 
izvan pravosudnog sustava. 

 

4. STRUČNO USAVRŠAVANJE PRAVOSUDNIH DUŽNOSNIKA, SAVJETNIKA U 
PRAVOSUDNIM TIJELIMA, SLUŽBENIKA IZ PODRUČJA PRAVOSUĐA I DRUGIH 
SUDIONIKA U POSTUPCIMA PRED PRAVOSUDNIM TIJELIMA 

4.1. Općenito 

Odjel za cjeloživotno stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika, savjetnika u 
pravosudnim tijelima, službenika iz područja pravosuđa i drugih sudionika u 
postupcima pred pravosudnim tijelima u okviru integriranog sustava usavršavanja pri 
pravosudnim tijelima, kao i za potrebe posebnih (ad hoc) programa usavršavanja za 
određene ciljne skupine, osmišljava i razvija instrumente standardiziranog stručnog 
usavršavanja (planove i programe, edukacijske materijale itd.), surađuje pri provedbi 
programa usavršavanja s Odjelom za međunarodnu suradnju i projekte u pripremi 
projektne dokumentacije i ugovaranju bilateralnih i multilateralnih projekata, kao i 
projekata Europske unije koji se odnose na stručno usavršavanje pravosudnih 
dužnosnika, sudskih i državnoodvjetničkih savjetnika, službenika u pravosudnim 
tijelima i drugih sudionika u pravosuđu te obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja.  
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U trećem kvartalu 2024. Odjel je, temeljem analize potreba za stručnim usavršavanjem 
u pravosuđu, obveza Akademije prema nacionalnim strategijama i planovima te 
obveza Akademije prema međunarodnim projektima i organizacijama, izradio nacrte 
Programa cjeloživotnog stručnog usavršavanja u okviru kojeg se usavršavaju 
pravosudni dužnosnici, savjetnici u pravosudnim tijelima, službenici i drugi sudionici u 
pravosuđu, Programa stručnog usavršavanja za predsjednike sudova i državne 
odvjetnike, Programa stručnog usavršavanja za novoimenovane predsjednike sudova 
i državne odvjetnike namijenjen čelnicima pravosudnih tijela koji su dužni nakon prvog 
stupanja na dužnost u roku od godine dana od dana stupanja na dužnost pohađati 
osnovnu edukaciju za obavljanje poslova sudske odnosno državnoodvjetničke uprave 
te Programa stručnog usavršavanja za ravnatelje sudske i državnoodvjetničke uprave.  

Prijedlozi navedenih programa doneseni su na 5. sjednici Programskog vijeća 
Pravosudne akademije (dalje u tekstu: PV PA) 10. srpnja 2024. i 6. (elektroničkoj) 
sjednici PV PA 18. srpnja 2024., a usvojeni na 3. (elektroničkoj) sjednici Upravnog 
vijeća Pravosudne akademije održanoj od 22. do 26. srpnja 2024.   

Programi su dostavljeni na znanje svim pravosudnim tijelima te su objavljeni na 
mrežnoj stranici Akademije.  

Na temelju pristiglih prijava zainteresiranih za voditelje i autore obrazovnih materijala, 
PV PA je na 7. sjednici održanoj 24. rujna 2024. odabralo autore obrazovnih materijala 
i voditelje radionica i/ili mrežnih seminara u 2025. Prijave su prikupljene na temelju 
javnog poziva za iskazivanje interesa za izrađivanje obrazovnih materijala i/ili vođenje 
radionica/mrežnih seminara u okviru aktivnosti stručnog usavršavanja Akademije, koji 
su bili objavljeni na mrežnoj stranici Akademije. 

Akademija je u 2025. omogućila prijave na većinu radionica bez ograničavanja broja 
polaznika te je na taj način omogućen pristup edukacijama svim zainteresiranim 
polaznicima. Polaznici su iskazali veliki interes za većinu tema od kojih posebno 
ističemo: 

- Zaštita prava vlasništva – 9 radionica 
- Aktualna pitanja ovršnog prava – 8 radionica 
- Dostava, zastara i troškovi parničnog postupka – 11 radionica 
- Primjena sudskog poslovnika, eSpis, Anon i informatičke vještine – 10 radionica 
- Uporaba hrvatskog standardnog jezika - pravopis u primjeni sudskog 

poslovanja - za službenike u pravosuđu - 12 radionica 
- Službenička etika – 10 radionica. 

 
U suradnji s Vrhovnim sudom Republike Hrvatske održani su seminari „Novine u 
kaznenom zakonodavstvu“ i „Novine u građanskom zakonodavstvu“. Također su 
tiskani zbornici radova1 u kojima su obrađene aktualne teme iz kaznenog i građanskog 
prava u 2025.   

                                                           
1 U Zborniku radova “Novine u kaznenom zakonodavstvu – 2025.“ obrađene su sljedeće teme: 

- Konfrontacijsko pravo u novijim odlukama Vrhovnog suda Republike Hrvatske  
- Primanje i davanje mita u gospodarskom poslovanju 
- Četiri godine primjene novog Zakona o izvršavanju kazne zatvora 
- Seksualno iskorištavanje i zlostavljanje djece na internetu  
- Dokazi kriptiranom komunikacijom SkyECC i Anom u predmetima organiziranog kriminaliteta u 

Republici Hrvatskoj  
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U suradnji s Visokim trgovačkim sudom Republike Hrvatske održano je savjetovanje 
sudaca Visokog trgovačkog suda Republike Hrvatske i trgovačkih sudova. 

U suradnji s Visokim prekršajnim sudom Republike Hrvatske održano je specijalističko 
savjetovanje sudaca općinskih prekršajnih sudova i sudaca općinskih sudova koji rade 
na prekršajnim predmetima. 

U suradnji sa Ministarstvom pravosuđa, uprave i digitalne transformacije održano je 
specijalističko savjetovanje ravnatelja sudske i državnoodvjetničke uprave.  

U Programu cjeloživotnog stručnog usavršavanja za 2025. savjetnici u pravosudnim 
tijelima pozivani su na radionice koje su bile organizirane za pravosudne dužnosnike. 
Za ostale službenike u pravosuđu provedene su radionice na ukupno deset tema. 

Prilikom planiranja radionica osobita pažnja je posvećena organizaciji radionica za 
jačanje socijalnih i praktičnih vještina i interdisciplinarnom pristupu u edukaciji za teme 
koje su važne različitim profilima stručnjaka koji se pojedinačno javljaju u različitim 
fazama postupka, ali je njihovo zajedničko djelovanje bitno za uspješno rješavanje 
određene problematike.  

Nastavljena je suradnja s Državnim zavodom za intelektualno vlasništvo u provođenju 
osnovnog modula „Prava intelektualnog vlasništva“, kao i suradnja s Policijskom 
akademijom u provođenju edukacija na teme „Nasilje u obitelji“ i “Suzbijanje trgovanja 
ljudima”, a polaznici su bili pravosudni dužnosnici, policijski i probacijski službenici te 
službenici za podršku žrtvama i svjedocima.  

U suradnji s Upravom za zatvorski sustav i probaciju Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije održane su radionice na temu “Istražni zatvor i elektronički 
nadzor u domu”. 

U suradnji sa Službom za suzbijanje zlouporabe droga Hrvatskog zavoda za javno 

zdravstvo održana je tematska edukacija iz područja suzbijanja zlouporabe droga, a 

polaznici su bili kazneni i prekršajni suci, suci općinskih sudova koji rade ne 

                                                           
- Oduzimanje imovinske koristi od druge osobe  
- Oštećenik kao sudionik kaznenog postupka  
- Kazneno djelo javnog poticanja na nasilje i mržnju u teoriji i praksi  
- Obnova kaznenog postupka na štetu optuženika  
- Kaznena djela neovlaštene proizvodnje i prometa drogama te omogućavanja trošenja droga u sudskoj 

praksi 
- Kaznenopravni aspekti novijih odluka sudova Vijeća Europe i Europske unije 
- Aktualna problematika dokazne radnje pretrage računalnog sustava 
- (Ne)zakonita pretraga na temelju potvrde o ulasku u tuđi dom (bez naloga) 

U Zborniku radova “Novine u građanskom zakonodavstvu – 2025.“ obrađene su sljedeće teme: 
- Prezentacija Mišljenja broj 27 (2024) Savjetodavnog vijeća europskih sudaca – o stegovnoj 

odgovornosti sudaca 
- Nepristranost suda – pogled iz Strasbourga  
- Zastara potraživanja za oduzete nekretnine na kojima je izgrađena nerazvrstana cesta i odluka 

Ustavnog suda Republike Hrvatske U-III-3726/2021 od 24. lipnja 2025. 
- O Zakonu o načinu izvršenja presuda Europskog suda za ljudska prava u skupini predmeta Statileo 

protiv Hrvatske i Odluke Ustavnog suda Republike Hrvatske broj :U-I-3242/2018 i dr. 
- Ustup tražbina (cesija) 
- Pravni položaj suvlasnika prema Zakonu o upravljanju i održavanju zgrada 
- Konvencijski standardi u praksi hrvatskih sudova - mirno uživanje vlasništva i zabrana nečovječnog i 

ponižavajućeg postupanja 
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prekršajnim predmetima, državni odvjetnici i zamjenici, policijski službenici, zatvorski i 

probacijski službenici te zdravstveni djelatnici iz službi za zaštitu mentalnog zdravlja 

zavoda za javno zdravstvo. Također je održana edukacija stručnjaka u okviru kazneno-

represivnog sustava koji rade s mladima s problemom ovisnosti, a polaznici su bili 

kazneni i prekršajni suci, državni odvjetnici i zamjenici te stručni suradnici za mladež. 

Također je održano stručno savjetovanje na temu utvrđivanja i praćenja smrti izravno 

povezanih s uporabom droga, a polaznici su bili kazneni suci i sudski savjetnici te 

državni odvjetnici, zamjenici i državnoodvjetnički savjetnici. 

U suradnji s Uredom pravobranitelja za osobe s invaliditetom provedene su radionice 
na temu “Komunikacija s osobama s invaliditetom” za pravosudne dužnosnike i 
savjetnike u pravosudnim tijelima te za službenike u pravosuđu. 

U suradnji s Društvom za sudske tumače i prevoditelje održana su dva mrežna 
seminara za sudske tumače i prevoditelje. 

Provedene su radionice na temu „Pojedinačna procjena žrtava – iskustva i problemi u 
praksi“, a polaznici su bili pravosudni dužnosnici, policijski službenici i službenici za 
podršku žrtvama i svjedocima.  

Provedene su radionice na teme “Izvršenje odluka donesenih u prekršajnim 
postupcima”, “Kvaliteta obrazloženja odluke o prekršajnopravnim sankcijama, 
oduzimanju predmeta i oduzimanju imovinske koristi” i “Dostava i troškovi prekršajnog 
postupka”, a polaznici su bili prekršajni suci i sudski savjetnici, suci općinskih sudova 
koji odlučuju u prekršajnim predmetima, ovlašteni tužitelji u prekršajnom postupku i 
prvostupanjska tijela državne uprave koja vode prekršajni postupak (Carinska uprava, 
Porezna uprava, Financijski inspektorat, lučke kapetanije itd.). 

U Programu cjeloživotnog stručnog usavršavanja za 2025. provedene su ukupno 44 
radionice na 10 tema vezanih uz suzbijanje nasilja u obitelji i nasilja prema ženama, a 
u cilju izvršenja mjera iz Nacionalne strategije zaštite od nasilja u obitelji. Teme su 
sljedeće: 

- Uzimanje iskaza žrtve i ispitivanje žrtve s posebnim naglaskom na ranjive 

skupine, posebno žrtve nasilja u obitelji, nasilja nad djecom i ženama i 

seksualnog nasilja 

- Izricanje istražnog zatvora i mjera opreza radi zaštite žrtve  

- Nasilje u obitelji 
- Sudjelovanje žrtve prilikom odlučivanja o primjeni mjere opreza 
- Bitna obilježja kaznenog djela zlouporabe snimke spolno eksplicitnog sadržaja 

iz čl. 144.a KZ-a, kao i bitna obilježja kaznenog djela spolnog uznemiravanja iz 

čl. 156. KZ-a 

- Prava žrtve kaznenih djela i prekršaja iz područja nasilja u obitelji 

- Kriteriji za izricanje sigurnosnih mjera i zaštitnih mjera u predmetima nasilja u 

obitelji 

- Unos podataka o žrtvama i pojedinačnih procjena u eSpis 

- Promicanje temeljnih prava žrtve u praksi sudova RH i praksi Europskog suda 

za ljudska prava (s posebnim osvrtom na nasilje prema ženama i obitelji)  

- Pojedinačna procjena žrtve 
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Za suce i sudske savjetnike trgovačkih sudova provedene su radionice za 8 tema: 
“Prijenos, preuzimanje i otkup dionica prema Zakonu o trgovačkim društvima”, 
“Izvanparnični postupci prema čl. 40. Zakona o trgovačkim društvima”, “Privremena 
mjera zaustavljanja primjene odluke glavne skupštine”, “Poslovni udio kao bračna 
stečevina”, “Pobijanje pravnih radnji stečajnog dužnika po SZ-u”, “Razlučni i izlučni 
vjerovnici u insolvencijskim postupcima”, “Troškovi stečajnog postupka i njihov 
obračun” i “Predstečajni postupak”. 

Nastavno na iskazani veliki interes Općinskog suda u Zadru, održane su 32 radionice 

za suce i sudske savjetnike te službenike predmetnog suda na sljedeće teme: “Zaštita 

prava vlasništva”, “Aktualna pitanja ovršnog prava”, “Dostava, zastara i troškovi 

parničnog postupka“, „Odgovornost države za štetu uz osvrt na recentnu sudsku 

praksu“, „Proboj pravne osobnosti i pobijanje pravnih radnji dužnika“, „Pomorsko dobro 

uz aktualnu sudsku praksu“, „Aktualna pitanja radnog prava“, „Aktualna pitanja i 

sudska praksa u zemljišnoknjižnom postupku“, „Zakon o upravljanju nekretninama i 

pokretninama u vlasništvu RH (NN 155/23) i prateće Uredbe”, „Zemljišnoknjižno pravo 

– povezivanja ZK i KPU“, „Društveno vlasništvo“, „Zemljišnoknjižno pravo“, „Kaznena 

djela kaznenopravne zaštite djece“, „Zločin iz mržnje i govor mržnje“, „Gospodarska 

kaznena djela“, „Istrage kaznenih djela s aspekta prakse ESLJP-a i Ustavnog suda 

RH“, „Pojedinačna procjena žrtve“, „Rodna perspektiva u kaznenom pravosuđu; 

stereotipi i predrasude s naglaskom na preporuke GREVIO-a“, „Izvršenje odluka 

donesenih u prekršajnim postupcima“, „Aktualna praksa Suda EU i ESLJP – 

građanskopravni aspekt“, „Sloboda govora u praksi ESLJP i Suda EU”, “Obveze 

nacionalnih sudova u primjeni prava Europske unije”, “Tehnike nošenja sa stresom za 

službenike”, “Unos podataka o žrtvama i pojedinačnih procjena žrtava u eSpis”, 

“Komunikacijske vještine za službenike”, “Službenička etika”, “Uporaba hrvatskog 

standardnog jezika - pravopis u primjeni sudskog poslovanja – za službenike“, 

„Komunikacijske vještine, predrasude i stereotipi“, „Komunikacija s osobama s 

invaliditetom“, „Jačanje kapaciteta za upravljanje stresom i mentalna dobrobit“, „Zakon 

o zaštiti prijavitelja nepravilnosti“ i „Odnos između prava na slobodu izražavanja (čl. 

10.) i prava na privatni život (čl. 8. EKLJP-a) u praksi ESLJP-a“. 

U 2025. provedeni su e-tečajevi „Ugovor o darovanju te ugovori o doživotnom i 
dosmrtnom uzdržavanju“ i „Prava okrivljenika u prekršajnom postupku vezano uz 
Europski sud za ljudska prava“. 

S obzirom na to da je Akademija nositelj i sunositelj mjera edukacije svojih ciljnih 
skupina koje proizlaze iz niza nacionalnih strategija i akcijskih planova, Odjel svake 
godine redovno izvještava nadležne institucije o provedenim mjerama. U 2025. 
provedene su radionice kojima je Akademija ispunila obveze edukacije iz sljedećih 
nacionalnih strategija i planova:  

 Nacionalni plan zaštite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja diskriminacije 
 Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom 
 Akcijski plan za za jačanje učinkovitosti hrvatskog sustava sprječavanja pranja 

novca i financiranja terorizma 
 Strategija suzbijanja korupcije  
 Nacionalni plan oporavka i otpornosti 
 Nacionalni plan za ravnopravnost spolova 
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Tako su u 2025. poslana izvješća Ministarstvu pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, Ministarstvu rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 
Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Uredu za ravnopravnost spolova, 
Uredu Vijeća za nacionalnu sigurnost, Pučkoj pravobraniteljici te Pravobraniteljici za 
ravnopravnost spolova o provedenim aktivnostima.  

 

4.2. Statistika provedenih radionica Odjela za provedbu programa stručnog 
usavršavanja 

 

Naziv radionice Broj radionica Broj polaznika 

Građansko i građanskopostupovno pravo 

Zaštita prava vlasništva 9 
 

150 

Sudjelovanje trećih osoba u parničnom 

postupku 7 

 
115 

Aktualna pitanja ovršnog prava 8 135 

Dostava, zastara i troškovi parničnog 
postupka 

11 
 

165 

Metode kolektivnog rješavanja sporova 3 
 

29 

Odgovornost države za štetu uz osvrt 
na recentnu sudsku praksu 

7 
 

118 

Proboj pravne osobnosti i pobijanje 
pravnih radnji dužnika 

7 
 

124 

Pomorsko dobro uz aktualnu sudsku 
praksu 

5 
 

73 

Aktualna pitanja radnog prava 5 
 

62 

Obiteljski zakon – problemi u praksi 4 
 

35 

Obiteljskopravna zaštita djece 3 
 

41 

Aktualna pitanja i sudska praksa u 
zemljišnoknjižnom postupku 

7 
 

107 

Zakon o upravljanju nekretninama i 
pokretninama u vlasništvu RH (NN 
155/23) i prateće Uredbe 

7 
 

123 

Zemljišnoknjižno pravo – povezivanja 
ZK i KPU 

2 
 

40 

Društveno vlasništvo 1 
 

19 

Potpuno lišenje poslovne sposobnosti – 
izazovi u sudskoj praksi 
 
*Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za 

osobe s invaliditetom 

2 

 
43 

Strateške tužbe usmjerene protiv javnog 
djelovanja (SLAPP tužbe) 

3 
 

26 
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Novine u građanskom zakonodavstvu – 
2025. 

1 
 

249 

Kazneno i kaznenopostupovno pravo 

Kaznena djela kaznenopravne zaštite 
djece 

5 
 

75 

Međunarodna pravna pomoć i 
pravosudna suradnja u kaznenim 
stvarima (državni odvjetnici) 

5 
 

30 

Međunarodna pravna pomoć i 
pravosudna suradnja u kaznenim 
stvarima (suci) 

2 
 

13 

Ujednačavanje sudske prakse općinskih 
i županijskih sudova 2025. 

6 
 

111 

Zločin iz mržnje i govor mržnje 
 
*Nacionalni plan zaštite i promicanja ljudskih 
prava i suzbijanje diskriminacije 

 

3 

 
 

27 

Nasilje u obitelji 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

5 

 
 

118 

Odbačaj kaznene prijave 6 
 

89 

Gospodarska kaznena djela  4 
 

67 

Oduzimanje imovinske koristi 1 
 

20 

Istrage kaznenih djela s aspekta prakse 
ESLJP-a i Ustavnog suda RH 2 

 
27 

Pojedinačna procjena žrtve 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

3 

 
 

29 

Rodna perspektiva u kaznenom 
pravosuđu; stereotipi i predrasude s 
naglaskom na preporuke GREVIO-a 
 
*Nacionalni plan za ravnopravnost spolova 

 

2 

 
 

21 

Stručno usavršavanje stručnih 
suradnika izvanpravne struke 

1 
 

10 

Istražni zatvor i elektronički nadzor u 
domu 

6 
 

49 
Odmjeravanje i obrazlaganje novčanih 
kazni u predmetima iz nadležnosti 
Ureda za suzbijanje korupcije i 
organiziranog kriminaliteta 
 
*Strategija sprječavanja korupcija 

2 

 
 
 

38 

Oduzimanje imovinske koristi ostvarene 
kaznenim djelom davanja mita 
 

4 

 
 

40 
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*Strategija sprječavanja korupcija 

 

Sastavnice kaznenog djela davanja mita 
(s posebnim naglaskom na počinjenje 
djela službene ili odgovorne osobe 
izvan granica svojih ovlasti) te kazneni 
progon pravnih osoba za ovo kazneno 
djelo 
 
*Strategija sprječavanja korupcija 

 

4 

 
 
 
 

56 

Sudjelovanje žrtve prilikom odlučivanja 
o primjeni mjere opreza 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

6 

 
 

104 

Kriteriji za izricanje sigurnosnih mjera i 
zaštitnih mjera u predmetima nasilja u 
obitelji 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

3 

 
 
 

45 

Izricanje istražnog zatvora i mjera 
opreza radi zaštite žrtve 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

5 

 
 

85 

Prava žrtve kaznenih djela i prekršaja iz 
područja nasilja u obitelji 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

6 

 
 

58 

Kaznenopravna zaštita od spolnog 
uznemiravanja 
 
*Nacionalni plan za suzbijanje seksualnog nasilja 

i seksualnog uznemiravanja 

 

1 

 
 

11 

Bitna obilježja kaznenog djela 
zlouporabe snimke spolno eksplicitnog 
sadržaja iz čl. 144.a KZ 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

 

2 

 
 

27 

Edukacija o suzbijanju seksualnog 
nasilja i seksualnog uznemiravanja te o 
standardima zaštite prava djece žrtava 
spolnog zlostavljanja i zanemarivanja u 
domaćem i europskom zakonodavstvu 
 
*Nacionalni plan za suzbijanje seksualnog nasilja 

i seksualnog uznemiravanja 

 

4 

 
38 

Kibernetički kriminalitet 
 
*Akcijski plan za provedbu Nacionalne strategije 

kibernetičke sigurnosti 

2 

 
 

15 
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Suzbijanje pranja novca 
 
*Akcijski plan za jačanje učinkovitosti hrvatskog 

sustava sprječavanja pranja novca i financiranja 

terorizma 

4 

 
 

60 

Kazneni progon financiranja terorizma 
 
*Akcijski plan za jačanje učinkovitosti hrvatskog 

sustava sprječavanja pranja novca i financiranja 

terorizma 

 

3 

 
 

30 

Odmjeravanje i obrazlaganje 
kaznenopravnih sankcija 
 
*Strategija suzbijanja korupcije 

 

3 

 
24 

Tehnike učinkovitog vođenja rasprave u 
kaznenom postupku 
 
*Strategija suzbijanja korupcije 

 

1 

 
10 

Suzbijanje trgovanja ljudima 
 
*Nacionalni plan za suzbijanje trgovanja ljudima 

2 
 

51 

Uzimanje iskaza žrtve i ispitivanje žrtve 
s posebnim naglaskom na ranjive 
skupine, posebno žrtve nasilja u obitelji, 
nasilja nad djecom i ženama i 
seksualnog nasilja 
 
*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

6 

 
 
 

109 

Novine u kaznenom zakonodavstvu – 
2025. 

1 
 

242 

Edukacija stručnjaka u okviru kazneno-
represivnog sustava koji rade s mladima 
s problemom ovisnosti 

1 
 

51 

Stručno savjetovanje „Utvrđivanje i 
praćenje smrti izravno povezanih s 
uporabom droga“ 

1 
 

82 

Tematska edukacija iz područja 
suzbijanja droga 

1 
 

102 

Kako u kaznenim postupcima pristupati 
djeci 

5 
 

55 

Prekršajno pravo 

Izvršenje odluka donesenih u 
prekršajnim postupcima 5 

 
53 

Kvaliteta obrazloženja odluke o 
prekršajnopravnim sankcijama, 
oduzimanju predmeta i oduzimanju 
imovinske koristi 

6 

 
 

87 

Dostava i troškovi prekršajnog postupka 5 71 

Specijalističko savjetovanje prekršajnih 
sudaca 1 

 
116 

Upravno pravo 
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Primjena načela zabrane diskriminacije 
u upravnom sporu 2 

 
22 

Praksa upravnih sudova i Visokog 
upravnog suda RH u primjeni novog 
ZUS-a 

3 
 

54 

Koordinacija sustava socijalne 
sigurnosti u EU 2 

 
14 

Trgovačko pravo   

Prijenos, preuzimanje i otkup dionica 
prema Zakonu o trgovačkim društvima 2 

 
28 

Prava intelektualnog vlasništva – 
osnovni modul 1 

 
24 

Izvanparnični postupci prema čl. 40. 
Zakona o trgovačkim društvima 

4 
 

48 
Privremena mjera zaustavljanja 
primjene odluke glavne skupštine 2 

 
29 

Poslovni udio kao bračna stečevina 5 61 

Pobijanje pravnih radnji stečajnog 
dužnika po SZ-u 

3 
 

34 
Savjetovanje sudaca trgovačkih sudova 
– 2025. 1 

 
137 

EU i međunarodno pravo 

Međunarodni pakt o građanskim i 
političkim pravima 

2 
 

28 
Europsko javno tužiteljstvo: 
materijalnopravni i procesnopravni 
aspekti 

1 
 

15 

Aktualna praksa Suda EU i ESLJP – 
građanskopravni aspekt 6 

 
62 

Pravo EU i pravo VE -  kaznenopravni 
aspekt 2 

 
21 

Sloboda govora u praksi ESLJP i Suda 
EU 

5 
 

55 
Obveze nacionalnih sudova u primjeni 
prava Europske unije 

6 
 

72 
Opća načela i metode tumačenja prava 
Europske unije 

5 
 

49 
Zahtjev za prethodnu odluku Sudu 
Europske unije 4 

 
52 

Zločin iz mržnje, istrage kaznenih djela i 
kvaliteta obrazloženja sudskih odluka 2 

 
25 

Posebni program za službenike 

Primjena sudskog poslovnika, eSpis, 
Anon i informatičke vještine 10 

 
157 

Tehnike nošenja sa stresom 12 175 

Unos podataka o žrtvama i pojedinačnih 

procjena žrtava u eSpis 

*Nacionalni plan zaštite od nasilja u obitelji 

4 

 
 

38 
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Zemljišnoknjižno pravo 
7 

 
84 

Osposobljavanje stručnih osoba za 
rukovanje opremom za audio-video 
snimanje dokazne radnje ili druge 
radnje u kaznenom postupku 

12 

 
 

271 

Komunikacijske vještine 
12 

 
184 

Komunikacija s osobama s invaliditetom 
 
*Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za 

osobe s invaliditetom 

4 

 
48 

Službenička etika 
 
*Strategija suzbijanja korupcije 

 

10 

 
175 

Uporaba hrvatskog standardnog jezika - 
pravopis u primjeni sudskog poslovanja 

12 
 

201 
E-tečaj 

Ugovor o darovanju te ugovori o 
doživotnom i dosmrtnom uzdržavanju 

1 
 

46 
Prava okrivljenika u prekršajnom 
postupku vezano za Europski sud za 
ljudska prava 

1 
 

34 

Vještine 

Komunikacijske vještine, predrasude i 
stereotipi 7 

 
93 

Komunikacija s osobama s invaliditetom 
 
*Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za 

osobe s invaliditetom 

4 

 
79 

Uporaba hrvatskog standardnog jezika 
u pismenima i odlukama pravosudnih 
tijela 

6 

 
79 

Primjena etičkog kodeksa 
 
*Strategija suzbijanja korupcije 

 

7 

 
127 

Tehnike pisanja prvostupanjske 
građanske presude i citiranje zakona u 
sudskim odlukama 

2 
 

23 

Tehnike pisanja prvostupanjske 
kaznene presude i citiranje zakona u 
sudskim odlukama 

3 
 

28 

Tehnike nošenja sa stresom 6 84 

Načini komunikacije s medijima i 
društvene mreže 

5 
 

31 
Neverbalna komunikacija u sudnici 6 85 

eSpis, Anon i informatičke vještine 4 49 

Primjena i korištenje CTS-a – kazneni 
5 

 
86 
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Jačanje kapaciteta za upravljanje 
stresom i mentalna dobrobit 

36 
 

560 
Upravljanje vremenom i rasporedom 

5 
 

60 
Osnove kreiranja prezentacije u 
programu MS PowerPoint 

6 
 

45 
Ostalo 

Zakon o zaštiti prijavitelja nepravilnosti 
 
*Strategija suzbijanja korupcije 

 

4 

 
42 

Edukacija o vještinama za suce koji rješavaju obiteljske predmete u prvom i drugom 
stupnju 
Komunikacijske vještine s naglaskom na 
postupanje sa zahtjevnim strankama i 
uspostavom reda u sudnici 

2 

 
27 

Tehnike i načini komuniciranja s djecom 
i uloga psihologa na sudu u postupcima 
obiteljskog prava 

3 
 

48 

Promicanje vladavine prava i temeljnih prava 

Odnos između prava na slobodu 
izražavanja (članak 10. EKLJP-a) i 
prava na privatni život (članak 8. 
EKLJP-a) u praksi ESLJP-a 

7 

 
130 

Primjena članka 6. Europske konvencije 
za zaštitu ljudskih prava i temeljnih 
sloboda u postupcima pred upravnim 
sudovima 

1 

 
5 

Promicanje temeljnih prava žrtve  u 
praksi sudova RH  i praksi Europskog 
suda za ljudska prava (s posebnim 
osvrtom na nasilje prema ženama i 
obitelji) 

4 

 
 

67 

Zločin iz mržnje - u svjetlu prakse 
sudova RH i Europskog suda za ljudska 
prava 

2 

 
26 

Edukacija sudskih tumača i prevoditelja 

Obvezna elektronička komunikacija u 
primjeni preinačenih uredbi o dostavi 
pismena u građanskim i trgovačkim 
stvarima 
 

1 

 
 

24 

Usklađivanje s Uredbom o umjetnoj 
inteligenciji; umjetna inteligencija i 
opismenjavanje 
 

1 

 
12 

Program za suce koji sude u stečajnim postupcima 

Razlučni i izlučni vjerovnici u 
insolvencijskim postupcima 2 

 
22 

Troškovi stečajnog postupka i njihov 
obračun 3 

 
27 

Predstečajni postupak 
2 

 
20 



22 
 

Program za novoimenovane predsjednike sudova i državne odvjetnike 

Upravljačke vještine 
1 8 

Odnosi s javnošću (davanja obavijesti o 
radu pravosudnog tijela, odnosi s 
medijima) 

1 8 

Komunikacijske vještine – rješavanje 
konflikta 1 8 

Financije, jednostavna i javna nabava 
1 8 

Službenički odnosi 
1 8 

Program za predsjednike sudova i državne odvjetnike 

Financijsko-materijalno poslovanje 
1 15 

Javna i jednostavna nabava 
1 8 

Upravljačke i komunikacijske vještine 1 8 

Program za ravnatelje sudske i državnoodvjetničke uprave 

Financijsko upravljanje 
1 29 

Upravljanje ljudskim potencijalima 
1 27 

Uloga ravnatelja sudske i 
državnoodvjetničke uprave uprave 1 25 

Komunikacijske vještine:   
zajedničko upravljanje i vještine 
rukovođenja (u suradnji s 
predsjednikom suda), rješavanje 
sukoba, vještine pregovaranja 

1 11 

Specijalističko savjetovanje za 
ravnatelje sudske i državnoodvjetničke 
uprave 

1 60 

 

5. MEĐUNARODNA SURADNJA I PROJEKTI 
 
Naglasci iz 2025.: 

- U suradnji s Uredom Hanns-Seidel Stiftunga u Zagrebu organizirana 2. ljetna 
škola o umjetnoj inteligenciji i kibernetičkoj sigurnosti u Dubrovniku 

- U suradnji s Veleposlanstvom Republike Francuske organizirane su dvije 
aktivnosti: prezentacija „Digitalni kazneni postupak“ te Okrugli stol pod nazivom 
“Jačanje suradnje policije i pravosuđa radi učinkovitog postupanja i suzbijanja 
nasilja u obitelji“ 

- potpisan je Sporazum o suradnji između Pravosudne akademije i Francuske 
nacionalne škole za pravosudne dužnosnike 
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- pravosudni dužnosnici i predstavnici Pravosudne akademije sudjelovali su na 
Međunarodnoj radionici o kibernetičkom kriminalu i organiziranom kriminalu u 
Antaliji (Republika Turska) 

- U okviru programa Erasmus+ Pravosudna akademija ugostila je 20 budućih 
sudaca i državnih odvjetnika iz Turske 

- Pravosudna akademija ugostila je EJTN-ov seminar na temu „Medijacija i 
mirenje“ 

 
5.1. MEĐUNARODNA SURADNJA 
 
5.1.1. Europska mreža za pravosudno osposobljavanje (EJTN) 
 
U okviru međunarodne suradnje i projekata, a u organizaciji Pravosudne akademije, 
održano je 28 aktivnosti s ukupno 768 polaznika. 
 
U kratkotrajnim razmjenama u 2025. sudjelovalo je 10 pravosudnih dužnosnika iz 
Hrvatske, a Pravosudna akademija ugostila je dvije grupe od ukupno 11 pravosudnih 
dužnosnika iz 10 država članica Europske unije.  
 
Kroz program specijaliziranih razmjena Hrvatska je ugostila troje stranih 
pravosudnih dužnosnika iz područja prava trgovačkih društava, maloljetničkog prava 
te prava azila i migracija. Hrvatski pravosudni dužnosnici realizirali su tri specijalističke 
razmjene, i to iz područja medijacije, obiteljskog prava te obiteljskog nasilja. 
 
Kroz program razmjene čelnika pravosudnih tijela Pravosudna akademija ugostila 
je troje čelnika pravosudnih tijela iz Estonije, Bugarske i Njemačke. Ovu vrstu razmjene 
realizirao je četvero predsjednika sudova iz Čakovca, Splita, Pula i Rijeke. 
 
U 2025. organizirana i razmjena osoblja pravosudnih tijela te se šestero sudskih i 
državnoodvjetničkih savjetnika iz Hrvatske uključilo u ovaj oblik razmjene, a 
Pravosudna akademija ugostila je grupu od šest sudskih i državnoodvjetničkih 
službenika iz šest država članica Unije. 
 
U 2025. realizirana je i bilateralna razmjena EJTN-a u okviru koje je u listopadu troje 
zamjenika ravnatelja USKOK-a posjetilo Specijalni ured za korupciju i organizirani 
kriminal Kraljevine Španjolske.  
U studijskim posjetima sudjelovalo je 14 polaznika iz Hrvatske, i to u posjetima 
ESLJP-u, Sudu EU-a, institucijama EU-a, EUROJUSTu, Agenciji EU-a za temeljna 
prava te EPPO-u. 
 
U programu AIAKOS, koji je namijenjen novoimenovanim kao i budućim sucima i 
državnim odvjetnicima, šestero polaznika iz Grčke, Španjolske i Litve upoznalo se s 
hrvatskim pravosuđem kroz susrete s hrvatskim pravosudnim dužnosnicima. U 
AIAKOS-u sudjelovalo je četvero polaznika iz Hrvatske, koji su posjetili Španjolsku, 
Luksemburg, Njemačku i Finsku. 
 
Uspješno su organizirane dvije aktivnosti iz EJTN-ovog Kataloga plus. Riječ je o 
aktivnostima iz nacionalnog programa stručnog usavršavanja koje su otvorene 
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polaznicima iz inozemstva, pri čemu troškove prevođenja te sudjelovanja stranih 
polaznika snosi EJTN. Na radionicama „ Sloboda govora u praksi ESLJP i Suda EU” u 
Splitu te “Odnos između prava na slobodu izražavanja (čl. 10. EKLJP) i prava na 
privatni život (čl. 8. EKLJP) u praksi ESLJP-a” sudjelovalo je po deset polaznika iz 
drugih država članica EU-a. 
 
U 2025. Pravosudna akademija ugostila je i jedan seminar iz redovnog godišnjeg 
programa EJTN-a temeljem članstva hrvatskih predstavnica u radnim 
skupinama Mreže: „Medijacija i mirenje“ (Radna skupina „Građansko pravo“) koja se 
održala u studenom u Zagrebu. 
 

Pravosudni dužnosnici i savjetnici iz RH na EJTN-ovim aktivnostima u 2025. 
godini 

Vrsta aktivnosti Broj polaznika 

Seminari i webinari 64 

Razmjene pravosudnih dužnosnika 10 

Razmjene sudskog osoblja / savjetnika 6 

Specijalizirane razmjene 3 

Razmjene čelnika 4 

AIAKOS 4 

Studijski posjeti 14 

Konverzacijski online satovi stranih jezika 9 

UKUPNO (u 2024.: 189) 114 

 
Na EJTN-ove seminare i webinare u 2025. prijavilo se ukupno 170 polaznika iz 
Hrvatske, a njih 64 dobilo je mjesta na tim aktivnostima, što odražava interes hrvatskih 
pravosudnih dužnosnika i službenika za međunarodne aktivnosti stručnog 
usavršavanja. Manji broj polaznika u 2025. u odnosu na 2024. proizlazi iz činjenice da 
je EJTN u 2025. uvelike smanjio broj aktivnosti koje se održavaju u fizičkom obliku. 
 
5.1.2 Program HELP Vijeća Europe 
E-tečaj „Obrazloženje presuda i ljudska prava“ iz programa HELP Vijeća Europe 
pokrenut je u svibnju 2025. te je namijenjen polaznicima Državne škole za pravosudne 
dužnosnike. Predstavljanje tečaja održano je mrežno u svibnju 2025. Sastojao se od 
sljedećih 7 modula: Uvod; Uvod u obrazlaganje sudskih odluka i ljudska prava, 
Obrazlaganje sudskih odluka i pošteno suđenje, Obrazlaganje sudskih odluka u 
kaznenim postupcima- I. dio, Obrazlaganje sudskih odluka u kaznenim postupcima- II. 
dio, Obrazlaganje sudskih odluka u građanskim postupcima- I. dio, Obrazlaganje 
sudskih odluka u građanskim postupcima- II. dio i Obrazlaganje sudskih odluka u 
kaznenim postupcima- III. dio. 
Tečaj je uspješno završilo 28 polaznika. 
 
Tečaj HELP programa  u okviru programa Barnahus pokrenut je u listopadu 2025. te 
je planirani završetak u siječnju 2026. 
Predstavljanje tečaja održano je 8. listopada u Zagrebu. Tečaj je interaktivan i uključuje 
različite praktične vježbe, a sastoji se od pet modula. 
Voditeljice tečaja  bile su sutkinja Visokog kaznenog suda RH Lana Peto Kujundžić, 
sutkinja Županijskog suda u Zagrebu Dijana Rizvić te pomoćnica zastupnice RH pred 
ESLJP Lara Barberić. 
Na ovaj tečaj prijavljen je 21 polaznik.  
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5.1.3 Suradnja s Uredom Hanns-Seidel Stiftunga u Zagrebu 
U suradnji s Uredom njemačke Zaklade Hanns-Seidel u Zagrebu u 2025. održana je 
Ljetna škola o umjetnoj inteligenciji i kibernetičkoj sigurnosti za čelnike pravosudnih 
tijela. Ljetna škola održana je u Dubrovniku od 19. do 22. kolovoza 2025. te je na njoj 
sudjelovalo 19 polaznika. 
 
5.1.4 Suradnja s Hrvatskim pravnim centrom (HPC) 
Pravosudnom akademija, u suradnji s UNHCR-om i Hrvatskim pravnim centrom 
(HPC), organizirala je seminar pod nazivom „Novi Pakt o migracijama i azilu i 
aktualnosti u sudskoj praksi“ koji je održan u Pravosudnoj akademiji u Zagrebu u 
studenome 2025. Seminar je održan u okviru projekta „Pristup teritoriju i sustavu azila 
u Hrvatskoj - pravna podrška i podizanje kapaciteta", koji HPC provodi kao partner i uz 
financijsku potporu UNHCR-a, u suradnji s Pravosudnom akademijom i UNHCR-om. 
Na seminaru je, uz predstavnike Ministarstva unutarnjih poslova i civilnog sektora, 
sudjelovalo 8 sudaca upravnih sudova i Visokog upravnog suda RH. 
 
5.1.5 Suradnja s Veleposlanstvom Republike Francuske 
U suradnji s Veleposlanstvom Republike Francuske u 2025. organizirane su 2 
aktivnosti. Prezentacija pod nazivom Digitalni kazneni postupak (PPN: procédure 
pénale numérisée)” održana je 27. svibnja 2025. u Zagrebu povodom potpisivanja 
Sporazuma o suradnji između Pravosudne akademije i Francuske nacionalne škole za 
pravosudne dužnosnike (École nationale de la magistrature – ENM). Navedenu 
prezentaciju održao je Hafide Boulakras, zamjenik ravnateljice ENM-a za obuku i 
međunarodnu suradnju. 
 
Dana 25. studenog 2025. u Zagrebu organiziran je Okrugli stol: Jačanje suradnje 
policije i pravosuđa radi učinkovitog postupanja i suzbijanja nasilja u obitelji. Na 
okruglom stolu sudjelovalo je 26 sudionika iz redova pravosudnih dužnosnika.  
 
5.1.6 Suradnja s Pravosudnom s akademijom Republike Turske 
Pravosudni dužnosnici i predstavnici Pravosudne akademije sudjelovali su na 
Međunarodnoj radionici o kibernetičkom kriminalu i organiziranom kriminalu koja se je 
održala u Antaliji od 28. rujna do 3. listopada 2025. u organizaciji Pravosudne 
akademije Republike Turske. Na ovoj radionici sudjelovalo je 13 pravosudnih 
dužnosnika iz RH. 
 
Pravosudna akademija je u prosincu 2025. ugostila 20 budućih sudaca i državnih 
odvjetnika te 4 predstavnika Pravosudne akademije Republike Turske u okviru 
programa Erasmus+. 
 

Edukacija kroz međunarodnu suradnju u 2025. prema partnerima 
Partner Broj 

polaznika 

EJTN 114 

HELP 50 

HSS 19 

HPC 8 

Veleposlanstvo Republike Francuske 26 

Pravosudna akademija Republike Turske 13 

UKUPNO 
(U 2024.: 421) 

230 
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Ravnateljica Pravosudne akademije te načelnica Odjela za međunarodnu suradnju i 
projekte sudjelovale su na Općoj skupštini EJTN-a koja se održala u Gdansku u lipnju 
2025. te na Direktorskoj konferenciji EJTN-a koja se održala u Bordeauxu u listopadu 
2025. 
 
 
5.2. PROJEKTI 
 
5.2.1. Projekt „Razvoj programa Safe Flyways“ 
 Status PA: projektni partner  
 Nositelj projekta: udruga BIOM 
 Izvor financiranja: Impact4Values 2.0 

 
U okviru ovog projekta, Pravosudna akademija je u suradnji s udrugom BIOM 
organizirala četiri radionice u Zagrebu, Rijeci, Osijeku i Splitu pod nazivom „Uspješan 
progon kaznenih djela nezakonitog ubijanja i hvatanja strogo zaštićenih vrsta ptica te 
lovne divljači (krivolova) “. Na radionicama je sudjelovao ukupno 61 polaznik. 
 
5.2.2 Projekti s Akademijom za europsko pravo (ERA) 
 
5.2.2.1. Serije seminara o suzbijanju diskriminacije i zaštiti ravnopravnosti 

spolova u europskom pravu 
 
 Status PA: pridruženi partner 
 Izvor financiranja: Program „Građani, jednakost, prava i vrijednosti 2021.-2027. 
 Status PA: projektni partner  
Pravosudna akademija dugogodišnji je partner ERA-i u provedbi ovih serija seminara. 
U svakoj seriji godišnje se organiziraju po tri seminara o suzbijanju diskriminacije i tri 
seminara o ravnopravnosti spolova. U 2025. na tim je seminarima sudjelovalo ukupno 
18 polaznika iz Hrvatske.   
 
 
 
 

Obrazovne aktivnosti u projektima ERA-e u 2025. 
Naziv aktivnosti u 2025. Broj polaznika iz 

RH u 2025. 

Serija seminara o suzbijanju diskriminacije u europskom pravu (3 seminara) 13 

Serija seminara o ravnopravnosti spolova u europskom pravu (3 seminara) 5 

UKUPNO 18 

 
 
5.3. OSTALO 

5.3.1. Online konverzacijski satovi pravnog engleskog jezika 

Pravosudna akademija je s obzirom na veliki interes za pohađanje online 

konverzacijskih satova pravnog engleskog jezika pokrenula nacionalne konverzacijske 

satove za suce, državne odvjetnike te savjetnike u pravosudnim tijelima. 
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Prvi ciklus konverzacijskih satova trajao je od travnja do srpnja 2025. te je iste 

pohađalo ukupno 50 polaznika u četiri grupe. 

Drugi ciklus konverzacijskih satova započeo je u studenome 2025. te isti u dvije grupe 

pohađa 28 polaznika. Planirani završetak je u veljači 2026. 

5.3.2.  Obvezna elektronička komunikacija u prekograničnoj dostavi i izvođenju 

dokaza na području EU-a 

Pravosudna akademija je  u travnju 2025. od Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 

transformacije preuzela organizaciju edukacija o obveznoj elektroničkoj komunikaciji u 

prekograničnoj dostavi i izvođenju dokaza na području EU. 

Riječ je o obveznim edukacijama koje je RH, kao država članica, dužna provesti u 

skladu s preinačenim Uredbama o dostavi pismena u građanskim i trgovačkim 

stvarima (Uredba (EU) 2020/1784) te o izvođenju dokaza u građanskim i trgovačkim 

stvarima (Uredba (EU) 2020/1783).   

U periodu od travnja do lipnja 2025. održano je šest jednodnevnih radionica na ovu 

temu na kojim je sudjelovalo ukupno 137 polaznika. 

U periodu od rujna do prosinca 2025. održano je šest poludnevnih online radionica na 

navedenu temu na kojoj je sudjelovalo ukupno 389 polaznika. 

 
Ostale aktivnosti u 2025. 

Naziv aktivnosti u 2025. Broj polaznika iz 
RH u 2025. 

Online konverzacijski satovi pravnog engleskog jezika (6 grupa u 2 ciklusa) 78 

Obvezna elektronička komunikacija u prekograničnoj dostavi i izvođenju 
dokaza na području EU (6 radionica) 

137 

Obvezna elektronička komunikacija u prekograničnoj dostavi i izvođenju 
dokaza na području EU (6 poludnevnih online radionica) 

389 

UKUPNO 604 

 

6. EVALUACIJA OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI I OBUKA VODITELJA I MENTORA 
 

6.1. Evaluacije obrazovnih aktivnosti 

6.1.1. Prikupljanje bazičnih evaluacijskih podataka:  

Tablica 1: 

Broj obrađenih evaluacijskih upitnika i pribavljenih izvješća voditelja obrazovnih 

aktivnosti za 2025.: 

Ciljne skupine/Programske cjeline Obrađeni evaluacijski 
upitnici 

Izvješća voditelja 
aktivnosti 

Cjeloživotno usavršavanje sudaca, 
državnih odvjetnika i savjetnika u 
pravosuđu  

 
4.229 

 
756 

Vježbenici   
467 

 
82 
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Državna škola za pravosudne 
dužnosnike 

604 155 

Predsjednici i ravnatelji sudske i 
državnoodvjetničke uprave 

105 25 

Službenici u pravosuđu 
 

929 145 

e- Tečajevi 
 

- 14 

 
U k u p n o: 
 

 
6.334 

 
1.177 

 

U odnosu na prethodnu godinu, opseg posla je umanjen za 11 % zbog smanjenih 

aktivnosti u Državnoj školi za pravosudne dužnosnike uslijed manjeg broja polaznika 

te manjeg broja obrazovnih aktivnosti za predsjednike i ravnatelje sudske i 

državnoodvjetničke uprave.       

    

6.1.2. Početna obuka vježbenika – teorijski dio programa 

Obrazovne aktivnosti u 2025. održale su se u hotelu “Loop” u Zagrebu u periodu od 

ožujka do lipnja zbog nedostatka prostornih kapaciteta u PA. 

Zadovoljstvo vježbenika pojedinim elementima obuke vidljivo je iz donje tablice:  

 

OPIS RASPON OCJENA PROSJEČNA OCJENA 

Edukacija je ispunila moja očekivanja u 

pogledu stečenih znanja i vještina. 

4,89 – 5,00 4,98 

Materija je izložena na razumljiv način i 

primjerenom dinamikom. 

4,86 – 5,00 4,97 

Prezentirane informacije i vještine moći ću 

uspješno primijeniti u praktičnom dijelu 

obuke.  

4,89 – 5,00 4,98 

Pružena je mogućnost postavljanja pitanja i 

razjašnjavanja nejasnoća. 

4,94 – 5,00 4,99 

Dobio-la sam odgovore na pitanja i 

nedoumice. 

5,00 5,00 

Bio-la sam aktivno uključen-a u zbivanja 

tijekom poučavanja. 

4,82 – 5,00 4,93 

Materijali su bili korisni i olakšali su mi 

usvajanje znanja. 

4,85 – 5,00 4,96 

Organizacija edukacije je bila dobro 

provedena. 

4,86 – 5,00 4,97 
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Prema mišljenju većine vježbenika voditelji radionica bili su izvrsni. Ukazali su na 

brojna pitanja i pogreške na usmenom dijelu ispita što su vježbenici ocijenili korisnim.  

 

6.1.3. Obuka polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike 

Zadovoljstvo polaznika Državne škole za pravosudne dužnosnike obukom vidljivo je iz 

donje tablice: 

OPIS RASPON OCJENA PROSJEČNA OCJENA 

Materija je izložena na razumljiv način i 

primjerenom dinamikom. 

4,32 – 5,00 4,71 

Edukacija je bila relevantna za moj posao.  3,83 – 5,00 4,49 

Pružena je mogućnost postavljanja pitanja i 

razjašnjavanja nejasnoća. 

4,50 – 5,00 4,83 

Dobio-la sam odgovore na pitanja i 

nedoumice. 

4,36 – 5,00 4,74 

Obrazovni materijal je bio dobro strukturiran, 

sadržavao je dovoljno primjera s referencama 

na sudsku praksu. 

4,14 – 5,00 4,54 

Bio-la sam aktivno uključen-a u zbivanja 

tijekom poučavanja. 

4,33 – 5,00 4,63 

Organizacija edukacije je bila dobro 

provedena. 

4,28 – 5,00 4,55 

 

Imajući u vidu ocjene i komentare polaznika možemo zaključiti da je program Državne 

škole proveden sukladno njihovim očekivanjima. 

 

6.1.4. Stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika i službenika u 

pravosudnim tijelima 

Odjel priprema završna evaluacijska izvješća o većini tema koje su bile na godišnjem 

programu, i to na temelju kvalitativnih i kvantitavnih podataka dobivenih kroz postupak 

operativne evaluacije kojim su obuhvaćeni polaznici edukacije i voditelji. Brojčano i 

opisno prikazuju se i analiziraju bitni segmenti edukacije i daje zaokruženi komentar s 

iznošenjem dobrih strana održane teme poučavanja zajedno s preporukama za 

poboljšanje.    

Odjel je u 2025. obradio 39 tema poučavanja što je povećanje u odnosu na 2024. kad 

smo obradili 33 teme poučavanja.  



30 
 

Polaznici obrazovnih aktivnosti iznijeli su preporuke i prijedloge za poboljšanje 

njihovog stručnog usavršavanja, među kojim su najčešće isticali slijedeće: 

1. Provesti obuhvatniji postupak ispitivanja o temama za koje pravosudni 
dužnosnici žele da budu na godišnjem programu poučavanja. 

2. Ukinuti ograničenje od maksimalno pet obrazovnih aktivnosti u godini po 
pravosudnom dužnosniku.  

3. Skratiti uvodni dio radionica i što prije krenuti s primjerima. 
4. Obogaćivati program novim temama, ponavljanje samo ako je nužno. 
5. Dostava obrazovnih materijala na mail adrese jer je putem NIAS prijave otežan 

pristup platformi. 
 

6.2.  Obuka mentora i voditelja obrazovnih aktivnosti 

U 2025. 22 suca i 5 zamjenika državnog odvjetnika završilo je obuku za mentora kako 

bi se uspješno provela teoretska obuka vježbenika i program Državne škole za 

pravosudne dužnosnike. Većina polaznika programa dostavila je detaljan opis viđenja 

svoje uloge mentora. 

Kao i prošle godine, a s obzirom na određeni broj novih voditelja radionica, organizirali 

smo osnovnu trodnevnu obuku za nove voditelje “Suvremene metode poučavanja i 

prezentacije”. Radionicu je pohađalo 8 pravosudnih dužnosnika, službenika i 

profesora.  

U 2025. uspješno je provedena specijalistička edukacija namijenjena autorima 

obrazovnih materijala: 

 “Osnove kreiranja prezentacije u programu MS Powerpoint” 

 “Simulacija rasprave i multimedijski alati u funkciji poučavanja” 
 
 

Obukom je bilo obuhvaćeno 78 polaznika koji su pohvalili ideju i realizaciju poučavanja.  

Naziv radionice Broj radionica Broj prisutnih 

Suvremene metode poučavanja i prezentacije 1 8 

Simulacija rasprave i multimedijski alati u 

funkciji poučavanja  

3 39 

Osnove kreiranja prezentacije u program MS 

PowerPoint 

4 39 

Ukupno: 8 86 

 

6.3. Ostali poslovi Odjela 

Odjel brine o izradi novih obrazovnih materijala temeljenih na kriterijima koje treba 

poštivati prilikom pisane obrade određene pravne tematike. Temeljem prošlogodišnje 

izmjene načina izrade obrazovnih materijala u 2025. došlo je do poboljšanja glede 

ujednačenosti izgleda i usklađenosti obrazovnih materijala. 



31 
 

Tako smo koordinirali izradu 24 obrazovna materijala koji su važan aspekt uspješnog 

poučavanja.  

U svrhu istraživanja potreba ciljnih skupina Odjel je, također, proveo istraživanja: 

1. Obrazloženje prvostupanjske sudske presude - izazovi u sudskoj praksi 
2. Uzroci dugotrajnosti sudskih postupaka - ponovljeno istraživanje 2025. 
3. Obrazloženje prvostupanjske sudske presude - Analiza odgovora 

prvostupanjskih  sudaca 
4. Istraživanje stresnih okidača u sudnici 

 

Temeljem nekih od ovih istraživanja organizirano je: “Specijalističko savjetovanje 

ravnatelja sudske i državnoodvjetničke uprave”. 

 

7. PRAVNI I OPĆI POSLOVI TE LJUDSKI POTENCIJALI 
 

Na dan 31. prosinca 2025. u Pravosudnoj akademiji bilo je zaposleno 25 zaposlenika 

i to svi na neodređeno vrijeme. 

Tijekom 2025. zaposleno je šest osoba, dok je sporazumno prestao radni odnos za 

pet zaposlenika (od kojih su dva zaposlenika sporazumno trajno premještena u tijela 

državne uprave, sukladno propisima).  

Dio godine dvije su zaposlenice upotrebljavale roditeljski dopust, a jedna zaposlenica 

je koristila šestomjesečni neplaćeni dopust sukladno čl. 27. zakona o rodiljinim i 

roditeljskim potporama (NN 152/22, 34/25).  

Radi izvršenja određenih povremenih poslova, povremeno je bilo angažirano pet 

osoba temeljem ugovora o djelu.  

Sukladno čl. 84. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim službama 

(NN 29/2024) Pravosudna akademija je u rujnu 2025. organizirala sistematski pregled 

za sve zaposlenike. 

Zaposlenici Pravosudne akademije obavljali su stručne i administrativne poslove za 

potrebe Upravnog i Programskog vijeća Pravosudne akademije sukladno internim 

aktima akademije. 

Tijekom 2025., sukladno važećem Pravilniku o provedbi postupaka jednostavne 

nabave Pravosudne akademije, provedeni su postupci jednostavne nabave uredskog 

materijala i tonera, hotelskog smještaja, 20 prijenosnih računala, vode za piće, 

obavljanja poslova zaštite na radu, usluge održavanja i popravaka programske 

podrške programa za e-učenje Pravosudne akademije, zakupa dvorane za provedbu 

stručnih radionica, uređivanja, daljnjeg razvoja i redizajna mrežne stranice Akademije. 

Akademija je u 2025. tiskala zbornike radova „Novine u kaznenom zakonodavstvu-

2025.“ i „Novine u građanskom zakonodavstvu-2025.“ te Mišljenje Savjetodavnog 

vijeća europskih sudaca br. 27 (2024.) o stegovnoj odgovornosti sudaca. 
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Također, tiskani su kalendari, rokovnici, posjetnice te je izvršena narudžba stručnih 

časopisa za potrebe poslovanja akademije.  

U skladu s Odlukom Vlade RH, za potrebe Akademije, određene postupke javne 

nabave kao što su nabava goriva i mobilne telefonije provodi Središnji državni ured za 

središnju javnu nabavu. Pravosudna akademija je u 2025. tako za nabavu goriva 

zaključila ugovor s trgovačkim društvom INA d.d. dok je za nabavu usluga mobilne 

telefonije zaključila ugovor sa trgovačkim društvom Telemach Hrvatska d.o.o.  

Zbog nedostatka dvorane za obavljanje obrazovnih aktivnosti u RC Rijeka, u zgradi 

Županijskog suda u Rijeci, Pravosudna akademija je u 2025. sklopila Sporazum s 

Pravnim fakultetom Sveučilišta u Rijeci temeljem kojeg je stručne radionice tijekom 

2025. pretežito održavala u prostorijama Pravnog fakulteta u Rijeci. 

Pravosudna akademija je u prosincu 2025. donijela Plan klasifikacijskih oznaka i 

brojčanih oznaka stvaratelja i primatelja pismena u 2026.  

Broj zaposlenih 

Radno mjesto 

 

Stručna 

sprema 

Prema 

Pravilniku o 

unutarnjoj 

organizaciji  i 

sistematizaciji 

radnih mjesta 

Popunjena 

radna 

mjesta 

31.12.2024. 

 

Popunjena 

radna 

mjesta 

31.12.2025. 

Ravnatelj                     VSS 1 1 1 

Pomoćnici ravnatelja    VSS 2 0 0 

Voditelj ustrojstvene jedinice 1 VSS 1 0 0 

Voditelj ustrojstvene jedinice 2 VSS 7 5 4 

Viši savjetnik 2 VSS 11 6 6 

Savjetnik VSS 4 2 2 

Suradnik VSS 2 1 0 

Viši referent VŠS 3 3 3 

Informatički referent SSS 1 1 1 

Referent SSS 7 5 7 

Informatički specijalist VSS 1 0 1 

Ukupno 40 24 25 
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U dobnoj strukturi dominiraju radnici između 41 i 50 godine života. Prosječna dob 

zaposlenika Akademije: 46 godina. 

Dobna struktura radnika: 

- od 27 - 40 god života: 5 radnika/ca 

- od 41 - 50 god života: 12 radnika/ca 

- od 51 - 64 god života: 8 radnika/ca 
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Radnici prema godinama radnog iskustva: 

- od 0 - 5 godina - 3 radnika/ca 

- od 5 - 10 godina - 4 radnika/ca 

- od 10 - 20 godina - 10 radnika/ca 

- od 20  -  30 godina - 4 radnika/ca 

- više od 30 godina - 4 radnik/ca. 

 

U okviru općih poslova, u Pravosudnoj akademiji obavljaju se poslovi praćenja razvoja 

sistemskih programa, administriranja sustava, vođenja brige o stabilnosti i sigurnosti 

informatičkog sustava te kopiranju i pohranjivanju podataka, koordiniranju rada 

davatelja usluga održavanja sistemskih programa, kontrolira stanje informatičke 

opreme, servisira ili dostavlja oprema na specijalizirane servise, pruža informatička 

podrška zaposlenicima Akademije kao i voditeljima radionica kada se iste održavaju 

u/iz Akademije. Tehnički se uređuje internetsku stranicu Akademije. Formiraju se baze 

podataka te pruža tehničku podršku sukladno potrebama Akademije. Za potrebe e-

učenja kreira se korisničke profile, uređuje materijale i administrira platforma Moodle 

uz kontinuirano proširenje mogućnost i optimizaciju prema potrebama Akademije te 

zahtjevima korisnika. Obavljaju se i poslovi dostave i prijevoza službenim automobilom 

Akademije te brine o njegovom održavanju i tehničkoj ispravnosti. Zaprima se roba i 

brine se o stanju robe na skladištu. Pruža se tehnička podrška zaposlenicima 

Akademije u vezi upotrebe fiksne telefonije i službenih mobitela. Obavljaju se poslovi 

umnožavanja i uvezivanja svih materijala za potrebe Akademije kao i drugi poslovi. 

 

8. PRORAČUN I IZVRŠENJE PRORAČUNA ZA 2025. 
 

Obrazloženje realizacije financijskog plana Pravosudne akademije za 2025.  

a) A629024 - Stručno usavršavanje pravosudnih dužnosnika i savjetnika u 

pravosudnim tijelima 

U okviru ove stavke predviđeno je kontinuirano stručno usavršavanje za suce, državne 

odvjetnike, sudačke i državno odvjetničke savjetnike te  razvoj novih obrazovnih 

materijala za provođenje aktivnosti  kontinuiranog stručnog usavršavanje sudaca, 

državnih odvjetnika, sudačkih i državno odvjetničkih savjetnika. 

Na ovoj aktivnosti utrošeno je ukupno 636 tisuća EUR, odnosno 99,4% planiranih 

sredstava pri čemu je s izvora 11 (Državni proračun) utrošeno 632 tisuće EUR odnosno 

99,8 % planiranih sredstava za održavanje redovnih radionica  Pravosudne akademije 

za navedenu ciljnu skupinu.  

U prethodnoj godini nije došlo do utroška sredstava s izvora 31-vlastiti prihodi ostvareni 

iz Twinning projekta u Gruziji koji bi se trebali trošiti za pripremu novih twinning 

projekata kada se ukaže mogućnost, kao ni s  izvora 51 koji se upotrebljava za 
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financiranje EU projekata. Na izvoru 61 – donacije nije bilo utrošenih sredstava te će 

se u narednom razdoblju razmotriti mogućnosti utroška sredstava po ovom izvoru. 

b) A630051 - Obuka vježbenika u pravosudnim tijelima 

Sukladno odredbama Zakona o vježbenicima u pravosudnim tijelima i pravosudnom 

ispitu Pravosudna akademija je zadužena za organizaciju edukacije za vježbenike u 

pravosudnim tijelima.  U 2025. održano je stručno usavršavanje za 31 vježbenika u 

pravosudnim  tijelima radi njihove pripreme za pravosudni ispit. 

Tijekom 2025. na ovu aktivnost utrošeno je 99,7 tisuća EUR (gotovo 100% planiranih 

sredstava), a Pravosudna akademija je polaznicima podmirivala putne troškove, 

troškove smještaja i dnevnice.  

c) A844001 - Administracija i upravljanje 

Ukupno je na aktivnosti Administracija i upravljanje realizirano 923,4 tisuća EUR 

odnosno 97,5% planiranih sredstava. 

Na ovoj aktivnosti najveća pojedinačna stavka su rashodi za zaposlene i oni iznose 

729 tisuća EUR i veći su za 23% u odnosu na isto razdoblje prošle godine zbog 

povećanja osnovice za obračun plaće u 2024. i 2025. te povećanja koeficijenata 

temeljem Odluke Vlade RH u prvoj polovini 2024., a koja je bila podloga za obračun 

tijekom cijele 2025. 

U okviru grupe konta 32 materijalni rashodi za usluge utrošeno je 173 tisuće EUR, 

odnosno 98% planiranih sredstava za osiguranje potrebnog materijala i usluga za 

redovno poslovanje Pravosudne akademije.  

U grupi konta 42-rashodi za nabavku proizvedene materijalne imovine utrošeno je 19,4 

tisuća EUR na nabavu 20 prijenosnih računala kako bi se zamijenila stara i dotrajala 

prijenosna računala koja se upotrebljavaju po regionalnim centrima Pravosudne 

akademije za provođenje edukacijskih aktivnosti te za nabavku 4 nova osobna 

računala. 

d) A844002 - Državna škola za pravosudne dužnosnike  

Državna škola za pravosudne dužnosnike je ustrojstvena jedinica u sastavu 

Akademije, a osobe primljene u državnu službu na neodređeno vrijeme i raspoređene 

na radno mjesto savjetnika u pravosudnom tijelu obvezni su polaznici Državne škole.  

Za provođenje aktivnosti Državne škole u 2025. utrošeno je 209,4 tisuća EUR  budući 

da je u ciklusu edukacije za polaznike Državne škole, koji je pokrenut početkom rujna 

2024., zaprimljen veliki broj prijava (117). Navedeni ciklus Državne škole završen je u 

lipnju 2025. 

U ovom trenutku u tijeku je priprema izmjena i dopuna Zakona o Pravosudnoj akademiji 

u okviru čega se očekuje ukidanje Državne škole. 
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e) A844003 - Stručno usavršavanje službenika iz područja pravosuđa  

Pravosudna akademija je i u 2025. nastavila s edukacijom službenika u pravosudnim 

tijelima koju je započela 2016. kao novom ciljnom skupinom Akademije, sukladno 

izmjenama i dopunama Zakona o Pravosudnoj akademiji iz 2015. 

Na ovoj aktivnosti utrošeno je 44 tisuća EUR što predstavlja manje povećanje u odnosu 

na realizaciju u 2024.  

h) A844006 – Stručno usavršavanje drugih sudionika u postupcima pred 

pravosudnim tijelima 

U okviru ove aktivnosti u 2025. nije bilo aktivnosti.  
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MINISTARSTVO PRAVOSUĐA, UPRAVE I DIGITALNE 

TRANSFORMACIJE - 31.12.2025. (19.01.2026.) 
TEKUĆI 
PLAN  

IZVRŠENJE-
31.12.2025. 

PREOSTALO % IZVRŠENJA 

10910 Pravosudna akademija 1.956.132 1.912.169,96 43.962,04 97,75 

A629024 
STRUČNO USAVRŠAVANJE PRAVOSUDNIH DUŽNOSNIKA I 

SAVJETNIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA 
639.550 635.979,09 3.570,91 99,44 

11 Opći prihodi i primici 633.050 632.298,84 751,16 99,88 

32 Materijalni rashodi 633.050 632.298,84 751,16 99,88 

322 Rashodi za materijal i energiju 7.500 7.359,41 140,59 98,13 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 7.500 7.359,41 140,59 98,13 

323 Rashodi za usluge 495.000 501.630,99 -6.630,99 101,34 

3235 Zakupnine i najamnine 17.000 19.680,56 -2.680,56 115,77 

3237 Intelektualne i osobne usluge 474.000 477.001,07 -3.001,07 100,63 

3239 Ostale usluge 4.000 4.949,36 -949,36 123,73 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 99.000 98.991,63 8,37 99,99 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 99.000 98.991,63 8,37 99,99 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 31.550 24.316,81 7.233,19 77,07 

3293 Reprezentacija 31.550 24.316,81 7.233,19 77,07 

31 Vlastiti prihodi 3.500   3.500 0 

32 Materijalni rashodi 3.500   3.500 0 

321 Naknade troškova zaposlenima 1.000   1.000 0 

3211 Službena putovanja 1.000   1.000 0 

323 Rashodi za usluge 1.000   1.000 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 1.000   1.000 0 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000   1.000 0 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000   1.000 0 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500   500 0 

3293 Reprezentacija 500   500 0 

51 Programi Unije 2.000 3.680,25 -1.680,25 184,01 

32 Materijalni rashodi 2.000 3.680,25 -1.680,25 184,01 

321 Naknade troškova zaposlenima 0 3.680,25 -3.680,25 0 

3211 Službena putovanja 0 3.680,25 -3.680,25 0 

323 Rashodi za usluge 2.000   2.000 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 1.000   1.000 0 

3239 Ostale usluge 1.000   1.000 0 

61 Donacije 1.000   1.000 0 

32 Materijalni rashodi 1.000   1.000 0 

323 Rashodi za usluge 1.000   1.000 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 1.000   1.000 0 
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A630051 IZBOR I OBUKA VJEŽBENIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA RH 100.400 99.772,58 627,42 99,38 

11 Opći prihodi i primici 100.400 99.772,58 627,42 99,38 

32 Materijalni rashodi 100.400 99.772,58 627,42 99,38 

323 Rashodi za usluge 45.400 44.813,09 586,91 98,71 

3235 Zakupnine i najamnine 7.400 7.400,00 0,00 100,00 

3237 Intelektualne i osobne usluge 38.000 37.413,09 586,91 98,46 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 55.000 54.959,49 40,51 99,93 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 55.000 54.959,49 40,51 99,93 

A844001 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE PRAVOSUDNE AKADEMIJE 947.352 923.469,95 23.882,05 97,48 

11 Opći prihodi i primici 947.352 923.469,95 23.882,05 97,48 

31 Rashodi za zaposlene 730.170 728.986,27 1.183,73 99,84 

311 Plaće (Bruto) 599.100 600.448,69 -1.348,69 100,23 

3111 Plaće za redovan rad 594.700 596.050,33 -1.350,33 100,23 

3113 Plaće za prekovremeni rad 4.400 4.398,36 1,64 99,96 

312 Ostali rashodi za zaposlene 33.750 32.326,12 1.423,88 95,78 

3121 Ostali rashodi za zaposlene 33.750 32.326,12 1.423,88 95,78 

313 Doprinosi na plaće 97.320 96.211,46 1.108,54 98,86 

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 97.320 96.211,46 1.108,54 98,86 

32 Materijalni rashodi 176.700 172.510,15 4.189,85 97,63 

321 Naknade troškova zaposlenima 51.000 50.627,98 372,02 99,27 

3211 Službena putovanja 29.000 32.362,30 -3.362,30 111,59 

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 15.000 11.709,83 3.290,17 78,07 

3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 2.000 1.497,85 502,15 74,89 

3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 5.000 5.058,00 -58,00 101,16 

322 Rashodi za materijal i energiju 11.500 10.831,09 668,91 94,18 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 9.000 9.267,77 -267,77 102,98 

3223 Energija 1.000 775,21 224,79 77,52 

3225 Sitni inventar i autogume 1.500 788,11 711,89 52,54 

323 Rashodi za usluge 61.000 59.698,65 1.301,35 97,87 

3231 Usluge telefona, interneta, pošte i prijevoza 4.000 5.191,44 -1.191,44 129,79 

3232 Usluge tekućeg i investicijskog  održavanja 2.000 1.275,12 724,88 63,76 

3233 Usluge promidžbe i informiranja 3.000 3.470,00 -470,00 115,67 

3235 Zakupnine i najamnine 4.000 4.530,96 -530,96 113,27 

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 4.000 3.626,00 374,00 90,65 

3237 Intelektualne i osobne usluge 3.000 2.779,66 220,34 92,66 

3238 Računalne usluge 39.000 36.970,41 2.029,59 94,80 

3239 Ostale usluge 2.000 1.855,06 144,94 92,75 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000 835,78 164,22 83,58 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000 835,78 164,22 83,58 
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 52.200 50.516,65 1.683,35 96,78 

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 34.000 33.751,34 248,66 99,27 

3292 Premije osiguranja 600 534,70 65,30 89,12 

3293 Reprezentacija 5.500 5.128,61 371,39 93,25 

3294 Članarine i norme 10.000 8.800,00 1.200,00 88,00 

3295 Pristojbe i naknade 2.000 2.302,00 -302,00 115,10 

3296 Troškovi sudskih postupaka 100   100 0 

34 Financijski rashodi 2.800 2.547,33 252,67 90,98 

343 Ostali financijski rashodi 2.800 2.547,33 252,67 90,98 

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 2.800 2.547,33 252,67 90,98 

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 682   682 0 

412 Nematerijalna imovina 682   682 0 

4124 Ostala prava 682   682 0 

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 36.900 19.426,20 17.473,80 52,65 

422 Postrojenja i oprema 22.900 16.188,70 6.711,30 70,69 

4221 Uredska oprema i namještaj 22.800 16.188,70 6.611,30 71,00 

4222 Komunikacijska oprema 100   100 0 

426 Nematerijalna proizvedena imovina 14.000 3.237,50 10.762,50 23,13 

4262 Ulaganja u računalne programe 14.000 3.237,50 10.762,50 23,13 

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 100   100 0 

451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 100   100 0 

4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 100   100 0 

A844002 DRŽAVNA ŠKOLA ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 218.850 209.444,80 9.405,20 95,70 

11 Opći prihodi i primici 211.850 209.444,80 2.405,20 98,86 

32 Materijalni rashodi 211.850 209.444,80 2.405,20 98,86 

322 Rashodi za materijal i energiju 2.100 2.072,76 27,24 98,70 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 2.100 2.072,76 27,24 98,70 

323 Rashodi za usluge 141.000 137.993,01 3.006,99 97,87 

3235 Zakupnine i najamnine 1.000 7.943,04 -6.943,04 794,30 

3237 Intelektualne i osobne usluge 140.000 130.049,97 9.950,03 92,89 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 68.000 68.637,18 -637,18 100,94 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 68.000 68.637,18 -637,18 100,94 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 750 741,85 8,15 98,91 

3293 Reprezentacija 750 741,85 8,15 98,91 

43 Ostali prihodi za posebne namjene 7.000   7.000 0 

32 Materijalni rashodi 7.000   7.000 0 

323 Rashodi za usluge 1.000   1.000 0 

3235 Zakupnine i najamnine 1.000   1.000 0 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.000   6.000 0 
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3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 5.000   5.000 0 

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000   1.000 0 

A844003 
STRUČNO USAVRŠAVANJE SLUŽBENIKA IZ PODRUČJA 

PRAVOSUĐA 
43.980 43.503,54 476,46 98,92 

11 Opći prihodi i primici 43.980 43.503,54 476,46 98,92 

32 Materijalni rashodi 43.980 43.503,54 476,46 98,92 

322 Rashodi za materijal i energiju 1.000 814,31 185,69 81,43 

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000 814,31 185,69 81,43 

323 Rashodi za usluge 29.000 29.914,69 -914,69 103,15 

3237 Intelektualne i osobne usluge 29.000 29.914,69 -914,69 103,15 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 13.230 12.053,90 1.176,10 91,11 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 13.230 12.053,90 1.176,10 91,11 

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 750 720,64 29,36 96,09 

3293 Reprezentacija 750 720,64 29,36 96,09 

A844006 
STRUČNO USAVRŠAVANJE DRUGIH SUDIONIKA U POSTUPCIMA 

PRED PRAVOSUDNIM TIJELIMA 
6.000   6.000 0 

43 Ostali prihodi za posebne namjene 6.000   6.000 0 

32 Materijalni rashodi 6.000   6.000 0 

323 Rashodi za usluge 5.000   5.000 0 

3237 Intelektualne i osobne usluge 5.000   5.000 0 

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000   1.000 0 

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000   1.000 0 
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OSTVARENJE/IZVRŠENJE 

01.2024. - 12.2024.

IZVORNI PLAN ILI 

REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE/IZVRŠENJE 

01.2025. - 12.2025.

INDEKS

(5)/(2)

INDEKS

(5)/(4)

2 3 4 5 6=5/2*100 7=5/4*100

1.785.143,62 1.977.632 1.951.632 1.913.219,96 107,17 98,03

0,00 0 0 0,00

1.785.143,62 1.977.632 1.951.632 1.913.219,96 107,17 98,03

1.847.301,84 1.927.750 1.918.450 1.892.743,76
102,46 98,66

35.835,09 54.382 37.682 19.426,20
54,21 51,55

RASHODI UKUPNO 1.883.136,93 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 101,54 97,75

-97.993,31 -4.500 -4.500 1.050,00 -1,07 -23,33

OSTVARENJE/IZVRŠENJE 

01.2024. - 12.2024.

IZVORNI PLAN ILI 

REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE/IZVRŠENJE 

01.2025. - 12.2025.

INDEKS

(5)/(2)

INDEKS

(5)/(4)

2 3 4 5 6=5/2*100 7=5/4*100

0,00 0 0 0,00

0,00 0 0 0,00

0,00 0 0 0,00

132.900,60 34.907,33 26,27

34.907,33 54.407,33 155,86

167.807,93 0,00 0,00 89.314,66 53,22

69.814,62 -4.500,00 -4.500,00 90.364,66

1

8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUŽIVANJA

5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATE 

ZAJMOVA

PRIJENOS SREDSTAVA IZ PRETHODNE GODINE

PRIJENOS SREDSTAVA U SLJEDEĆE RAZDOBLJE

NETO FINANCIRANJE 

VIŠAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE 

6 PRIHODI POSLOVANJA

7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

PRIHODI UKUPNO

3 RASHODI  POSLOVANJA

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

RAZLIKA PRIMITAKA I IZDATAKA

RAZLIKA - VIŠAK / MANJAK

B) SAŽETAK RAČUNA FINANCIRANJA

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

IZVRŠENJE FINANCIJSKOG PLANA PRORAČUNSKOG KORISNIKA DRŽAVNOG PRORAČUNA

I. OPĆI DIO

SAŽETAK  RAČUNA PRIHODA I RASHODA I RAČUNA FINANCIRANJA

A) SAŽETAK RAČUNA PRIHODA I RASHODA

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1
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OSTVARENJE/IZV

RŠENJE 

01.2024. - 12.2024.

IZVORNI PLAN 

ILI REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE/

IZVRŠENJE 

01.2025. - 

12.2025.

INDEKS

(5)/(2)

INDEKS

(5)/(4)

2 3 4 5 6 7

UKUPNI PRIHODI 6.424,83 15.000,00 15.000,00 4.730,25 73,62 31,54

6 Prihodi poslovanja 6.424,83 15.000 15.000 4.730,25 73,62 31,54

63 Pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg proračuna 3.195,20 2.000 2.000 3.680,25 115,18 184,01

632 Pomoći od međunarodnih organizacija te institucija i tijela EU 0 0 0 3.680,25

6323 Tekuće pomoći od institucija i tijela EU 0 0 0 3.680,25

634 Pomoći od izvanproračunskih korisnika 3.195,20 0 0 0

6341 Tekuće pomoći od izvanproračunskih korisnika 3.195,20 0 0 0

65
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim 

propisima i naknada
3.229,63 12.000 12.000 1.050,00 32,51 8,75

652 Prihodi po posebnim propisima 3.229,63 0 0 1.050,00 32,51

6521 Prihodi državne uprave 3.150,00 0 0 1.050,00 33,33

6526 Ostali nespomenuti prihodi 79,63 0 0 0

66
Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruženih usluga, prihodi od donacija 

te povrati po protestiranim jamstvima
0 1.000 1.000 0

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1

I. OPĆI DIO

 RAČUN PRIHODA I RASHODA 

IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI 
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OSTVARENJE/IZV

RŠENJE 

01.2024. - 12.2024.

IZVORNI PLAN 

ILI REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE/

IZVRŠENJE 

01.2025. - 

12.2025.

INDEKS

(5)/(2)

INDEKS

(5)/(4)

2 3 4 5 6 7

UKUPNI RASHODI 1.883.136,93 1.982.132,00 1.956.132,00 1.912.169,96 101,54 97,75

ODLJEV 1.883.136,93 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 101,54 97,75

RASHODI RASHODI 1.883.136,93 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 101,54 97,75

3 Rashodi poslovanja 1.847.301,84 1.927.750 1.918.450 1.892.743,76 102,46 98,66

31 Rashodi za zaposlene 593.018,07 750.050 730.170 728.986,27 122,93 99,84

311 Plaće (Bruto) 488.875,95 616.300 599.100 600.448,69 122,82 100,23

3111 Plaće za redovan rad 477.749,97 610.000 594.700 596.050,33 124,76 100,23

3113 Plaće za prekovremeni rad 11.125,98 6.300 4.400 4.398,36 39,53 99,96

312 Ostali rashodi za zaposlene 25.139,22 33.750 33.750 32.326,12 128,59 95,78

3121 Ostali rashodi za zaposlene 25.139,22 33.750 33.750 32.326,12 128,59 95,78

313 Doprinosi na plaće 79.002,90 100.000 97.320 96.211,46 121,78 98,86

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 79.002,90 100.000 97.320 96.211,46 121,78 98,86

32 Materijalni rashodi 1.252.437,67 1.173.700 1.185.480 1.161.210,16 92,72 97,95

321 Naknade troškova zaposlenima 56.640,28 51.000 51.000 54.308,23 95,88 106,49

3211 Službena putovanja 36.353,22 30.000 30.000 36.042,55 99,15 120,14

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 10.802,49 15.000 15.000 11.709,83 108,40 78,07

3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 2.654,58 2.000 2.000 1.497,85 56,43 74,89

3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 6.829,99 5.000 5.000 5.058,00 74,06 101,16

322 Rashodi za materijal i energiju 21.351,43 11.500 11.500 21.077,57 98,72 183,28

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 20.013,00 19.600 19.600 19.514,25 97,51 99,56

3223 Energija 1.065,19 1.000 1.000 775,21 72,78 77,52

3225 Sitni inventar i autogume 273,24 1.500 1.500 788,11 288,43 52,54

323 Rashodi za usluge 796.584,11 787.400 781.400 774.050,43 97,17 99,06

3231 Usluge telefona, interneta, pošte i prijevoza 4.847,12 4.000 4.000 5.191,44 107,10 129,79

3232 Usluge tekućeg i investicijskog  održavanja 1.449,60 2.000 2.000 1.275,12 87,96 63,76

3233 Usluge promidžbe i informiranja 5.280,00 3.000 3.000 3.470,00 65,72 115,67

3235 Zakupnine i najamnine 21.068,61 30.400 30.400 39.554,56 187,74 130,11

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.433,43 4.000 4.000 3.626,00 252,96 90,65

3237 Intelektualne i osobne usluge 711.755,31 698.000 692.000 677.158,48 95,14 97,86

3238 Računalne usluge 41.110,02 39.000 39.000 36.970,41 89,93 94,80

3239 Ostale usluge 9.640,02 7.000 7.000 6.804,42 70,59 97,21

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 277.472,61 230.000 238.230 235.477,98 84,87 98,84

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 277.472,61 230.000 238.230 235.477,98 84,87 98,84

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.389,24 82.200 91.750 76.295,95 76,00 83,16

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 36.864,10 39.000 39.000 33.751,34 91,56 86,54

3292 Premije osiguranja 589,13 600 600 534,70 90,76 89,12

3293 Reprezentacija 18.975,49 29.500 38.300 30.907,91 162,88 80,70

3294 Članarine i norme 8.826,54 10.000 10.000 8.800,00 99,70 88,00

3295 Pristojbe i naknade 1.944,23 2.000 2.000 2.302,00 118,40 115,10

3296 Troškovi sudskih postupaka 3.910,70 100 100 0 0,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 29.279,05 1.000 1.750 0 0,00

34 Financijski rashodi 1.846,10 4.000 2.800 2.547,33 137,98 90,98

343 Ostali financijski rashodi 1.846,10 4.000 2.800 2.547,33 137,98 90,98

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 1.846,10 4.000 2.800 2.547,33 137,98 90,98

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 35.835,09 54.382 37.682 19.426,20 54,21 51,55

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 0 10.182 682 0

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 27.085,09 44.100 36.900 19.426,20 71,72 52,65

422 Postrojenja i oprema 27.085,09 24.000 22.900 16.188,70 59,77 70,69

4221 Uredska oprema i namještaj 27.085,09 24.000 22.900 16.188,70 59,77 23,13

426 Nematerijalna proizvedena imovina 0 20.000 14.000 3.237,50 23,13

4262 Ulaganja u računalne programe 0 20000 14.000 3.237,50 0

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 8.750,00 100 100 0 0

451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 8.750,00 100 100 0 0

4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 8.750,00 100 100 0

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1

I. OPĆI DIO

 RAČUN PRIHODA I RASHODA 

IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI 
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BROJČANA OZNAKA I NAZIV

OSTVARENJE/

IZVRŠENJE (2) 

01.2024. - 

12.2024.

IZVORNI PLAN 

ILI REBALANS 

V2025. (3) 

2025.

TEKUĆI PLAN 

V2025. (4) 

2025.

OSTVARENJE/

IZVRŠENJE 

V2025. (5) 

01.2025. - 

12.2025.

INDEKS

(5)/(2)

INDEKS

(5)/(4)

1 2 3 4 5 6 7

PRIHODI 1.785.143,62 1.977.632 1.951.632 1.913.219,96 107,17 98,03

1 Opći prihodi i primici 1.778.718,79 1.962.632 1.936.632 1.908.489,71 107,30 98,55

11 Opći prihodi i primici 1.778.718,79 1.962.632 1.936.632 1.908.489,71 107,30 98,55

3 Vlastiti prihodi 1.000 1.000 0

31 Vlastiti prihodi 1.000 1.000

4 Prihodi za posebne namjene 3.229,63 12.000 12.000 1.050,00 32,51 8,75

43 Ostali prihodi za posebne namjene 3.229,63 12.000 12.000 1.050,00 32,51 8,75

5 Pomoći 3.195,20 2.000 2.000 3.680,25 115,18 184,01

51 Pomoći EU 2.000 2.000 3.680,25 184,01

52 Ostale pomoći 3.195,20

RASHODI 1.883.136,93 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 101,54 97,75

1 Opći prihodi i primici 1.778.718,79 1.962.632 1.936.632 1.908.489,71 107,30 98,55

11 Opći prihodi i primici 1.778.718,79 1.962.632 1.936.632 1.908.489,71 107,30 98,55

3 Vlastiti prihodi 3.500 3.500 0

31 Vlastiti prihodi 3.500 3.500

4 Prihodi za posebne namjene 89.440,04 13.000 13.000 0

43 Ostali prihodi za posebne namjene 89.440,04 13.000 13.000

5 Pomoći 14.978,10 2.000 2.000 3.680,25 24,57 184,01

51 Pomoći EU 14.978,10 2.000 2.000 3.680,25 24,57 184,01

6 Donacije 0 1.000 1.000 0

61 Donacije 0 1.000 1.000 0

IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
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OSTVARENJE/IZV

RŠENJE 

01.2024. - 12.2024.

IZVORNI PLAN 

ILI REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE/I

ZVRŠENJE 

01.2025. - 

12.2025.

INDEKS

(5)/(2)

INDEKS

(5)/(4)

2 3 4 5 6 7

UKUPNO RASHODI 1.883.136,93 1.982.132,00 1.956.132,00 1.912.169,96 101,54 97,75

03 Javni red i sigurnost 1.883.136,93 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 101,54 97,75

033 Sudovi 1.883.136,93 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 101,54 97,75

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1

IZVJEŠTAJ O RASHODIMA PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

OSTVARENJE/ IZVRŠENJE 

1.-31.12.2024. 

IZVORNI PLAN ILI 

REBALANS 2025.*
TEKUĆI PLAN 2025.*

OSTVARENJE/ IZVRŠENJE 

1.-31.12.2025. 
INDEKS INDEKS**

2 3 4 5 6=5/2*100 7=5/4*100

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

I. OPĆI DIO

 RAČUN FINANCIRANJA

IZVJEŠTAJ RAČUNA FINANCIRANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI 

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1

BROJČANA OZNAKA I NAZIV
OSTVARENJE/IZVRŠENJE 

1.-31.12.2024. 

IZVORNI PLAN ILI 

REBALANS 2025.*
TEKUĆI PLAN 2025.*

OSTVARENJE/IZVRŠENJE 

1.-31.12.2025. 
INDEKS INDEKS**

1 2 3 4 5 6=5/2*100 7=5/4*100

UKUPNO PRIMICI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UKUPNO IZDACI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IZVJEŠTAJ RAČUNA FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
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Obrazloženje općeg dijela Godišnjeg izvješća o izvršenju financijskog plana Pravosudna akademije za 2025. 
 
Ostvareni prihodi poslovanja iznose 1.913.220 EUR i ostvarili su povećanje u odnosu na prethodnu godinu za 7%, a sastoje se gotovo u potpunosti 
od prihoda iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja u iznosu od 1.908.480 EUR i ostvaruju povećanje u odnosu na prethodno 
razdoblje zbog zadržavanja poslovnih aktivnosti Pravosudne akademije na prethodnoj razini uz povećanje dijela troškova (povećanje troškova 
zaposlenih i povećanje ostalih troškova zbog utjecaja inflacije).  
 
Najveći dio navedenih prihoda odnosi se na Prihode iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja. Znatno manji dio odnosi se na 
Prihode iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine, a odnose se na nabavu 20 prijenosnih računala kako 
bi se zamijenila stara i dotrajala prijenosna računala koja se upotrebljavaju po regionalnim centrima Pravosudne akademije za provođenje 
edukacijskih aktivnosti i za nabavu 4 nova osobna računala.  
 
Tekuće pomoći od institucija i tijela EU-a odnose se na refundacije troškova službenog puta koje podmiruju tijela EU-a te refundacije troškova za 
radionice koje je organizirala i provela Pravosudna akademija, a njihove troškove financirala su tijela EU-a.  
 
Ostvareni rashodi poslovanja iznose 1.912.170 EUR i ostvaruju porast od 1,5% u odnosu na prethodno razdoblje, a sastoje se od Rashoda za 
zaposlene iznose 728.986 EUR i veći su za 23% u odnosu na isto razdoblje prošle godine na isto razdoblje prošle godine zbog povećanja osnovice 
za obračun plaće i povećanja koeficijenata temeljem Odluke Vlade RH u prvoj polovini 2024, a što je utjecalo na povećane navedenog troška 
tijekom cijele 2025.. Materijalni rashodi iznose 1.161.210 EUR i ostvaruju pad u odnosu na prethodnu godinu od 7% zbog neraspisivanja novog 
ciklusa Državne škole, a koja je u prethodnom razdoblju započela u posljednjem kvartalu. 
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IZVORNI PLAN ILI 

REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE/IZ

VRŠENJE 

01.2025. - 

12.2025.

INDEKS

(4)/(3)

2 3 4 5

10910 Pravosudna akademija 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 97,75

11 Opći prihodi i primici 1.962.632 1.936.632 1.908.489,71 98,55

31 Vlastiti prihodi 3.500 3.500 0

43 Ostali prihodi za posebne namjene 13.000 13.000 0

51 Programi Unije 2.000 2.000 3.680,25 184,01

61 Donacije 1.000 1.000 0

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1

II. POSEBNI DIO

IZVJEŠTAJ PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI
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IZVORNI PLAN 

ILI REBALANS 

2025.

TEKUĆI PLAN 

2025.

OSTVARENJE

/IZVRŠENJE 

01.2025. - 

12.2025.

INDEKS

(4)/(3)

2 3 4 5

10910 Pravosudna akademija 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 97,75

28 PRAVOSUĐE 1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 97,75

2804
EDUKACIJA I INFORMIRANJE U PRAVOSUDNOM 

SUSTAVU
1.982.132 1.956.132 1.912.169,96 97,75

A629024
STRUČNO USAVRŠAVANJE PRAVOSUDNIH DUŽNOSNIKA 

I SAVJETNIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA
631.000 639.550 635.979,09 99,44

11 Opći prihodi i primici 624.500 633.050 632.298,84 99,88

32 Materijalni rashodi 624.500 633.050 632.298,84 99,88

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 7.500,00 7.500,00 7.359,41 98,13

3235 Zakupnine i najamnine 17.000,00 17.000,00 19.680,56 115,77

3237 Intelektualne i osobne usluge 475.000,00 474.000,00 477.001,07 100,63

3239 Ostale usluge 4.000,00 4.000,00 4.949,36 123,73

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 99.000,00 99.000,00 98.991,63 99,99

3293 Reprezentacija 22.000,00 31.550,00 24.316,81 77,07

31 Vlastiti prihodi 3.500 3.500 0

32 Materijalni rashodi 3.500 3.500 0

51 Programi Unije 2.000 2.000 3.680,25 184,01

32 Materijalni rashodi 2.000 2.000 3.680,25 184,01

3211 Službena putovanja 2000 2000 3.680,25

61 Donacije 1.000 1.000 0

32 Materijalni rashodi 1.000 1.000 0

A630051
IZBOR I OBUKA VJEŽBENIKA U PRAVOSUDNIM TIJELIMA 

RH
99.400 100.400 99.772,58 99,38

11 Opći prihodi i primici 99.400 100.400 99.772,58 99,38

32 Materijalni rashodi 99.400 100.400 99.772,58 99,38

3235 Zakupnine i najamnine 7.400,00 7.400,00 7.400,00 100

3237 Intelektualne i osobne usluge 38.000,00 38.000,00 37.413,09 98,46

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 54.000,00 55.000,00 54.959,49 99,93

II. POSEBNI DIO

IZVJEŠTAJ PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI

BROJČANA OZNAKA I NAZIV

1
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A844001
ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE PRAVOSUDNE 

AKADEMIJE
985.132 947.352 923.469,95 97,48

11 Opći prihodi i primici 985.132 947.352 923.469,95 97,48

31 Rashodi za zaposlene 750.050 730.170 728.986,27 99,84

3111 Plaće za redovan rad 610.000,00 594.700,00 596.050,33 100,23

3113 Plaće za prekovremeni rad 6.300,00 4.400,00 4.398,36 99,96

3121 Ostali rashodi za zaposlene 33.750,00 33.750,00 32.326,12 95,78

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 100.000,00 97.320,00 96.211,46 98,86

32 Materijalni rashodi 176.700 176.700,00 172.510,15 97,63

3211 Službena putovanja 29.000,00 29.000,00 32.362,30 111,59

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 15.000,00 15.000,00 11.709,83 78,07

3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 2.000,00 2.000,00 1.497,85 74,89

3214 Ostale naknade troškova zaposlenima 5.000,00 5.000,00 5.058,00 101,16

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 9.000,00 9.000,00 9.267,77 102,98

3223 Energija 1.000,00 1.000,00 775,21 77,52

3225 Sitni inventar i autogume 15.000,00 1.500,00 788,11 52,54

3231 Usluge telefona, interneta, pošte i prijevoza 4.000,00 4.000,00 5.191,44 129,79

3232 Usluge tekućeg i investicijskog  održavanja 2.000,00 2.000,00 1.275,12 63,76

3233 Usluge promidžbe i informiranja 3.000,00 3.000,00 3.470,00 115,67

3235 Zakupnine i najamnine 4.000,00 4.000,00 4.530,96 113,27

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 4.000,00 4.000,00 3.626,00 90,65

3237 Intelektualne i osobne usluge 3.000,00 3.000,00 2.779,66 92,66

3238 Računalne usluge 39.000,00 39.000,00 36.970,41 94,80

3239 Ostale usluge 2.000,00 2.000,00 1.855,06 92,75

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 1.000,00 1.000,00 835,78 83,58

3291
Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i 

slično
34.000,00 34.000,00 33.751,34 99,27

3292 Premije osiguranja 600,00 600,00 534,70 89,12

3293 Reprezentacija 5.500,00 5.500,00 5.128,61 93,25

3294 Članarine i norme 10.000,00 100,00 8.800,00 8.800,00

3295 Pristojbe i naknade 2.000,00 2.000,00 2.302,00 115,10

34 Financijski rashodi 4.000 2.800 2.547,33 90,98

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 4000 2800 2.547,33 90,98

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 10.182 682 0,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 44.100 36.900 19.426,20 52,65

4221 Uredska oprema i namještaj 24100 22.800,00 16.188,70 71,00

4262 Ulaganja u računalne programe 20000 14.000,00 3.237,50 23,125

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 100 100 0
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II POSEBNI DIO 
     
A) Izvještaj o korištenju fondova EU-a 
 
Pravosudna akademija nije u 2025. sudjelovala u provođenju projekata financiranih iz EU-a. 
 
B) Izvještaj o zaduživanju na domaćem i stranom tržištu novca i kapitala 
 
Pravosudna akademija se u 2025. nije zaduživala na domaćem ili stranom tržištu novca i kapitala. 

A844002 DRŽAVNA ŠKOLA ZA PRAVOSUDNE DUŽNOSNIKE 218.850 218.850 209.444,80 95,70

11 Opći prihodi i primici 211.850 211.850 209.444,80 98,86

32 Materijalni rashodi 211.850 211.850 209.444,80 98,86

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 2.100,00 2.100,00 2.072,76 98,70

3235 Zakupnine i najamnine 1.000,00 1.000,00 7.943,04 794,30

3237 Intelektualne i osobne usluge 140.000,00 140.000,00 130.049,97 92,89

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 68.000,00 68.000,00 68.637,18 100,94

3293 Reprezentacija 750,00 750 741,85 98,91

43 Ostali prihodi za posebne namjene 7.000 7.000

32 Materijalni rashodi 7.000 7.000 0

A844003
STRUČNO USAVRŠAVANJE SLUŽBENIKA IZ PODRUČJA 

PRAVOSUĐA
41.750 43.980 43.503,54 98,92

11 Opći prihodi i primici 41.750 43.980 43.503,54 98,92

32 Materijalni rashodi 41.750 43.980,00 43.503,54 98,92

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1000 1.000,00 814,31 81,43

3237 Intelektualne i osobne usluge 34000 29.000,00 29.914,69 103,15

3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 6000 13.230,00 12.053,90 91,11

3293 Reprezentacija 750 750 720,64 96,09

A844006
STRUČNO USAVRŠAVANJE DRUGIH SUDIONIKA U 

POSTUPCIMA PRED PRAVOSUDNIM TIJELIMA
6.000 6.000

43 Ostali prihodi za posebne namjene 6.000 6.000

32 Materijalni rashodi 6.000 6.000 0
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C) Izvještaj o danim zajmovima i potraživanjima po danim zajmovima 
 
Pravosudna akademija u 2025. nije davala zajmove niti je imala potraživanja po danim zajmovima. 
 
D) Izvještaj o stanju potraživanja i dospjelih obveza te o stanju potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova 
 
Pravosudna akademija u 2025. nije imala dospjelih, a nenaplaćenih potraživanja, kao niti dospjelih, a neplaćenih obveza. 
 
U 2025. nije bilo potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova. 
 


